
 
 

 
   

 ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเพ็กใหญ 
เร่ือง  รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกเพื่อแตงตั้งพนักงานสวนตาํบลใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงขึ้น   

สําหรับตําแหนงสายงานบริหาร 
********************** 

 

  ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเพ็กใหญ        ไดประกาศรับสมัครคัดเลือกพนักงานสวนตําบล
ใหดํารงตําแหนงระดับสูงข้ึน  สําหรับตําแหนงสายงานบริหาร ตําแหนง  นักบริหารงานชาง  7 จํานวน   1   อัตรา  
โดยรับสมัครระหวางวนัท่ี  3 – 24  กุมภาพนัธ  2553  นั้น 
 

  บัดนี ้การรับสมัครคัดเลือกไดเสร็จส้ินลงแลว   จึงประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ฯ 
ดังนี้  
เลขประจําตัวสอบ ช่ือ - สกุล ตําแหนง สังกัด 

001 นายนิรัญ         นาชิต หัวหนาสวนโยธา  อบต.เพ็กใหญ   อําเภอพล  
(นักบริหารงานชาง 6) จังหวดัขอนแกน 

 

  ใหผูมีรายช่ือเขารับการคัดเลือก(สัมภาษณ) ตามกําหนดการและรายละเอียด ดังนี ้
1. รายงานตัวเขารับการคัดเลือก ในวันท่ี 13  มีนาคม  2553   เวลา  10.00  น. และเขารับการ

คัดเลือกเวลา   11.40 – 12.00  น.   ณ  หองประชุมดอกคูณ  ศาลากลางจังหวดัขอนแกน  
2. การแตงกาย แตงเคร่ืองแบบราชการสีกากี  
3. หากผูสมัครเขารับการคัดเลือกรายใดไมมารายงานตัวเขารับการคัดเลือก(สัมภาษณ) ในวนั 

เวลา และสถานท่ีท่ีกําหนด คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกฯ จะถือวาผูนั้นสละสิทธ์ิเขารับการคัดเลือก 
 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกนั 
 

 ประกาศ  ณ  วนัท่ี  5  มีนาคม   พ.ศ. 2553  
 
 

            (นายวชิาญ     มหาราช) 
      นายกองคการบริหารสวนตําบลเพ็กใหญ 
 
 
 
 
 
 


