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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

             ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจน
หลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังต่อไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 30,623,057.41 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 93,132,926.11 บาท 
   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 8,345,887.21 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน 0 โครงการ  

รวม 0.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 12,735.00 บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จํานวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  2.1 รายรับจริง จํานวน 45,902,383.67 บาท ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จํานวน 141,611.69 บาท 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จํานวน 244,607.70 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จํานวน 108,510.72 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย์ 
จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 65,561.46 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จํานวน 14,000.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 23,047,446.10 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 22,280,646.00 บาท 
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  2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 1,470,000.00 บาท 
  2.3 รายจ่ายจริง จํานวน 34,943,329.66 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จํานวน 15,088,016.00 บาท 
   งบบุคลากร จํานวน 11,415,243.00 บาท 
   งบดําเนินงาน จํานวน 6,408,620.66 บาท 
   งบลงทุน จํานวน 246,680.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,784,770.00 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จํานวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 142,550.00 บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ จํานวน 3,493,000.00 บาท 
  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จํานวน 0.00 บาท 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 

1. รายรับ    
        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2565 

ประมาณการ 
ปี 2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 141,611.69 141,000.00 166,500.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

244,607.70 252,600.00 223,300.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 108,510.72 112,000.00 102,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์ 

0.00 5,000.00 5,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 65,561.46 64,500.00 54,500.00 

  หมวดรายได้จากทุน 14,000.00 12,000.00 12,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 574,291.57 587,100.00 563,300.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 23,047,446.10 20,887,000.00 23,300,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

23,047,446.10 20,887,000.00 23,300,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 22,280,646.00 23,525,900.00 23,136,700.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

22,280,646.00 23,525,900.00 23,136,700.00 

รวม 45,902,383.67 45,000,000.00 47,000,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2565 
ประมาณการ 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 15,088,016.00 16,455,800.00 16,611,338.00 

  งบบุคลากร 11,415,243.00 13,046,140.00 14,379,990.00 

  งบดําเนินงาน 6,408,620.66 8,921,060.00 8,852,072.00 

  งบลงทุน 246,680.00 4,671,000.00 4,815,000.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,784,770.00 1,906,000.00 2,341,600.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 34,943,329.66 45,000,000.00 47,000,000.00 
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ค่าใช้จ่ายในการบริหารบุคลากร 
 
1. เงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2567                            47,000,000.00  บาท (1) 

2. งบประมาณรายจ่ายเงินเดือน  ประโยชน์ตอบแทนอื่น  และเงินค่าจ้าง  ตามรายการดังนี ้

 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
 

2.1 เงินเดือนพนักงาน 
 

9,127,780.00  

2.2 
 

เงินเพิ่มอ่ืนๆ 
 

438,000.00  

(1) เงนิค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงาน 
 

84,000.00  

(2) เงินประจ าต าแหนง่ 354,000.00 
 

 

2.3 เงินค่าจ้าง 1,235,840.00 
 

 

(1) เงินจ้างพนักงานจา้ง  
 

1,163,840.00  
 

(2) เงินค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
 

72,000.00  

2.4 ค่าตอบแทนที่เป็นสวัสดิการ 
 

1,493,040.00  

(1) เงินจ่ายเบีย้กันดาร/พื้นที่เสี่ยงภัย/พื้นทีพ่ิเศษ  
 

0  

(2) เงินค่าเชา่บา้น 
 

522,000.00  

(3) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการชว่ยเหลือบุตร/การศึกษาบุตร  126,000.00 
 

 
 

(4) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 0 
 

 

(5) เงินตอบแทนพิเศษอื่น เป็นกรณีพิเศษ  302,794.00 
 

 

(6) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญพนักงาน 
 

477,246.00  
 

(7) เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม 
 

60,000.00  

(8) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายเงินเดือน เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น และเงินค่าจ้าง 12,294,660.00 (2) 
 

 
       คิดเป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  {(2)/(1)*100}  =                                   26.16 

 

 
% 



 

 

 
 
 
               

ส่วนที่ 2 
 

ข้อบัญญัติ 
เรื่อง 

 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
 

อ าเภอพล    จังหวัดขอนแก่น 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 

อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
 

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,943,234 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 751,950 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 6,606,638 

  แผนงานสาธารณสุข 1,612,720 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 752,320 

  แผนงานเคหะและชุมชน 836,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 245,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 365,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,275,800 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 16,611,338 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 47,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

                     งาน 
งานบริหาร

ทั่วไป 

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ 

งาน
บริหารงาน

คลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 5,337,520 764,760 3,031,560 396,000 9,529,840 

    เงินเดือน (ฝุายการเมือง) 2,541,840 0 0 0 2,541,840 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 2,795,680 764,760 3,031,560 396,000 6,988,000 

งบด าเนินงาน 1,647,994 25,000 625,600 84,800 2,383,394 

    ค่าตอบแทน 491,794 0 380,600 64,800 937,194 

    ค่าใช้สอย 536,000 25,000 130,000 20,000 711,000 

    ค่าวัสดุ 205,000 0 100,000 0 305,000 

    ค่าสาธารณูปโภค 415,200 0 15,000 0 430,200 

งบลงทุน 30,000 0 0 0 30,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 30,000 0 0 0 30,000 

รวม 7,015,514 789,760 3,657,160 480,800 11,943,234 

 
 
 
 
 

 
 

แผนงานงบกลาง 
           งาน 

งบกลาง รวม  งบ   

     

       

 งบกลาง 16,630,298 16,611,338 
     งบกลาง 16,630,298 16,611,338 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
               งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานเทศกิจ 
งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 148,950 0 0 148,950 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 148,950 0 0 148,950 

งบด าเนินงาน 36,000 90,000 437,000 563,000 

    ค่าใช้สอย 36,000 90,000 251,000 377,000 

    ค่าตอบแทน 0 0 50,000 50,000 

    ค่าวัสดุ 0 0 136,000 136,000 

งบลงทุน 0 0 30,000 30,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 0 0 30,000 30,000 

งบเงินอุดหนุน 10,000 0 0 10,000 

    เงินอุดหนุน 10,000 0 0 10,000 

รวม 194,950 90,000 467,000 751,950 

 
แผนงานการศึกษา 

             งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 795,720 1,156,440 1,952,160 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 795,720 1,156,440 1,952,160 

งบด าเนินงาน 266,800 2,296,078 2,562,878 
    ค่าตอบแทน 81,800 0 81,800 

    ค่าใช้สอย 105,000 1,268,730 1,373,730 
    ค่าวัสดุ 80,000 1,027,348 1,107,348 

งบเงินอุดหนุน 0 2,091,600 2,091,600 

    เงินอุดหนุน 0 2,091,600 2,091,600 
รวม 1,062,520 5,544,118 6,606,638 

 
 
 
 



 

 

 

                                                                                                                                       9 
แผนงานสาธารณสุข 

             งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 342,720 0 342,720 
    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 342,720 0 342,720 

งบด าเนินงาน 0 1,050,000 1,050,000 
    ค่าตอบแทน 0 120,000 120,000 

    ค่าใช้สอย 0 870,000 870,000 

    ค่าวัสดุ 0 60,000 60,000 
งบเงินอุดหนุน 0 220,000 220,000 

    เงินอุดหนุน 0 220,000 220,000 

รวม 342,720 1,270,000 1,612,720 
 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

             งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 452,320 0 452,320 
    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 452,320 0 452,320 

งบด าเนินงาน 20,000 260,000 280,000 

    ค่าใช้สอย 20,000 260,000 280,000 

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 

    เงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 
รวม 472,320 280,000 752,320 

 
แผนงานเคหะและชุมชน 
           งาน งานก าจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
รวม  งบ   

     

       

 งบด าเนินงาน 836,000 836,000 
     ค่าใช้สอย 706,000 706,000 
     ค่าวัสดุ 130,000 130,000 
 รวม 836,000 836,000 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
           งาน งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน 
รวม  งบ   

     

       

 งบด าเนินงาน 245,000 245,000 
     ค่าใช้สอย 245,000 245,000 
 รวม 245,000 245,000 
  

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

             งาน งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม งบ   

    

      

งบด าเนินงาน 165,000 200,000 365,000 

    ค่าใช้สอย 165,000 200,000 365,000 

รวม 165,000 200,000 365,000 

 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

             งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการ

โยธา 
งานก่อสร้าง รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 855,000 1,099,000 1,954,000 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 855,000 1,099,000 1,954,000 

งบด าเนินงาน 207,000 359,800 566,800 

    ค่าตอบแทน 67,000 99,800 166,800 

    ค่าใช้สอย 80,000 100,000 180,000 

    ค่าวัสดุ 60,000 160,000 220,000 

งบลงทุน 0 4,755,000 4,755,000 

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 4,755,000 4,755,000 

รวม 1,062,000 6,213,800 7,275,800 
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ข้อบัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่   
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแกน่ 

 

 โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567     อาศัยอ านาจตามความ 
ในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546   
มาตรา 87   จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่   และโดยอนุมัต ิ
ของนายอ าเภอพล  
          ข้อ 1 ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น    47,000,000.00  บาท      
 ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง   หมวดภาษีจัดสรร   และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น    47,000,000.00  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

 
ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,943,234 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 751,950 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 6,606,638 

  แผนงานสาธารณสุข 1,612,720 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 752,320 

  แผนงานเคหะและชุมชน 836,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 245,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 365,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,275,800 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 16,611,338 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 47,000,000 
 
 
 
 



 

 

12 
 
           

          ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ  จ่ายจากรายได้  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น……………………….บาท  ดังนี้ 
 

งบ ยอดรวม 
งบกลาง  
งบบุคลากร    
งบด าเนินงาน    
งบลงทุน    
งบเงินอุดหนุน    
งบรายจ่ายอื่น    

รวมรายจ่าย  
 
 ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   ให้เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  การเบิกจ่ายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน  และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

          ข้อ 7  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้ 
    
                         ประกาศ ณ วันที่....................................................... .......  
 
 
 
       (ลงนาม )ร้อยตรี ……………………………………… 
          (ประเสริฐ        สีสุวอ) 
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่   
 
  อนุมัติ/เห็นชอบ 
 
 
(ลงนาม) ……………………………………..… 
 (นายเทพรัตน์   ตันตยานนท์) 
                   นายอ าเภอพล   
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รายงานประมาณการรายรับ 
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 

อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
 

  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2567 

หมวดภาษีอากร             

     ภาษีบํารุงท้องท่ี 14,854.45 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 14,554.59 123,380.69 123,000.00 20.73 % 148,500.00 

     ภาษีปูาย 30,633.00 18,231.00 18,000.00 0.00 % 18,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 60,042.04 141,611.69 141,000.00     166,500.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,628.70 1,319.20 2,000.00 -25.00 % 1,500.00 

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 160,460.00 163,460.00 200,000.00 -17.50 % 165,000.00 

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ี
จําหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 3,668.00 4,811.00 4,000.00 25.00 % 5,000.00 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 600.00 590.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

0.00 32,500.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 1,300.00 90.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าปรับผู้กระทําความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าปรับการผิดสัญญา 92,225.90 19,777.50 5,000.00 100.00 % 10,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

     ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

0.00 0.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00 

     ค่าใบอนุญาตจําหน่ายสินค้าในท่ีหรือทางสาธารณะ 0.00 0.00 300.00 0.00 % 300.00 

     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,840.00 2,060.00 1,800.00 11.11 % 2,000.00 

     ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 20.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 282,742.60 244,607.70 252,600.00     223,300.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             

     ค่าเช่าหรือบริการ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     ดอกเบีย้ 94,057.14 83,614.72 100,000.00 -20.00 % 80,000.00 

     รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ 2,300.00 24,896.00 10,000.00 100.00 % 20,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 96,357.14 108,510.72 112,000.00     102,000.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์       
     

     รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 5,000.00     5,000.00 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             

     ค่าจําหน่ายเศษของ 740.00 1,745.00 2,000.
0 0.00 % 2,000.00 

     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.00 516.46 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

     ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 33,000.00 4,000.00 10,000.00 -100.00 % 0.00 

     ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 500.00 0.0
 % 500.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2567 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 55,450.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00 

     รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 105,677.33 3,850.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 139,417.33 65,561.46 64,500.00     54,500.00 

หมวดรายได้จากทุน             

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 14,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 

     รายได้จากทุนอื่น ๆ 0.00 
.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 14,000.00 12,000.00     12,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต์ 682,680.01 913,809.12 685,000.00 33.58 % 915,000.00 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,959,476.29 11,606,872.60 
0,000,000.00 17.00 % 11,700,000.00 

     ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,700,257.87 4,130,301.47 3,800,000.00 10.53 % 4,200,000.00 

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 175,929.09 195,271.80 180,000.00 10.56 % 199,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 5,565,392.16 5,075,7
1.77 5,000,000.00 2.00 % 5,100,000.00 

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยปุาไม้ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     ค่าภาคหลวงแร่ 56,156.50 57,686.74 49,000.00 18.37 % 58,000.00 

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 150,974.15 225,129.60 170,000.00 
2.35 % 225,000.00 

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายท่ีดิน 

883,425.00 842,673.00 1,000,000.00 -10.00 % 900,000.00 

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 21,174,291.07 23,047,446.10 20,887,000.0
     23,300,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2567 

หมวดเงินอุดหนุน   
         

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 22,398,659.08 22,280,646.00 23,525,900.00 -1.65 % 23,136,700.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 22,398,659.08 22,280,646.00 23,525,900.00     23,136,700.00 

รวมทุกหมวด 44,151,509.26 45,902,383.67 45,000,000.00     47,000,000.00 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายรับทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ  2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวดัขอนแกน่ 

 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น    47,000,000    บาท   แยกเป็น 
 

 
รายได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 166,500 บาท 

  
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 148,500 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้โดยพิจารณาจากข้อมูลที่ได้จากการสํารวจจริงในส่วน 
ของจํานวนผู้มีหน้าที่เสียภาษี  ผู้ต้องชําระภาษี  และลักษณะการใช้ประโยชน์ 
มาเป็นเกณฑ์ในการคํานวณและจัดทําประมาณการรายได้           
-พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ภาษีป้าย จ านวน 18,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา      
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 

  

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 223,300 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 1,500 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณที่ผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
 ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 165,000 บาท 

    

 ประมาณการตั้งรบัไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
 ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

จ านวน 500 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566     

  

  
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 5,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้  ในกรณีมีการเลือกตั้งทดแทนตําแหน่งที่ว่าง 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013  
ลงวันที่ 26  สิงหาคม  2563 

 
  

  
ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 500 บาท 

  
 

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที ่ 9  มิถุนายน  2566 

 
  

  
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

 
  

  
ค่าปรับผู้กระท าความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าปรับอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จ านวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

จ านวน 4,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จ านวน 300 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
  ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
  ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 102,000 บาท 

  
ค่าเช่าหรือบริการ จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ดอกเบี้ย จ านวน 80,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จ านวน 20,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 5,000 บาท 

  
รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ จ านวน 5,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 54,500 บาท 

  
ค่าจ าหน่ายเศษของ จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566  
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เงินที่มีผู้อุทิศให้ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร จ านวน 500 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จ านวน 50,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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หมวดรายได้จากทุน รวม 12,000 บาท 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
รายได้จากทุนอ่ืน ๆ จ านวน 2,000 บาท 

  
 

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปงีบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,300,000 บาท 

  
ภาษีรถยนต์ จ านวน 915,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 11,700,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 4,200,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 199,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 5,100,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จ านวน 2,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 58,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 225,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จ านวน 900,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 
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ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147  
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 23,136,700 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 23,136,700 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงกับยอดวงเงินรวมที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว9640 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 
-แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น แนบท้ายหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5147 
 ลงวันที่  9  มิถุนายน  2566           

  

 
 
 

****************************** 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานงบกลาง             

งบกลาง             

  งบกลาง             

  งบกลาง             

    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 39,187 49,099 68,000 -11.76 % 60,000 

    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 2,448 3,370 5,000 0 % 5,000 

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 10,668,400 10,975,900 11,787,680 2.45 % 12,076,800 

    เบี้ยยังชีพความพิการ 3,254,000 3,189,600 3,523,200 0.34 % 3,535,200 

    เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 84,000 84,000 96,000 0 % 96,000 

    เงินสํารองจ่าย 282,649.4 236,087 258,338 -20.22 % 206,092 

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             

      ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0 0 5,000 0 % 5,000 

      
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนั
สุขภาพท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 150,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนั
สุขภาพท้องถิน่ (สปสช.) 

0 0 150,000 -100 % 0 

      
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่น (สปสช.) 

150,000 150,000 0 0 % 0 

      
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

0 399,960 429,462 11.13 % 477,246 

    
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
สว่นท้องถิ่น (กบท.) 

402,210 0 0 0 % 0 

รวมงบกลาง 14,882,894.4 15,088,016 16,322,680     16,611,338 

รวมงบกลาง 14,882,894.4 15,088,016 16,322,680     16,611,338 

รวมงบกลาง 14,882,894.4 15,088,016 16,322,680     16,611,338 

รวมแผนงานงบกลาง 14,882,894.4 15,088,016 16,322,680     16,611,338 

แผนงานบริหารงานทั่วไป             

งานบริหารทั่วไป             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             

    
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

514,080 0 0 0 % 0 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 380,750 514,080 35.29 % 695,520 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    ค่าตอบแทนประจาํตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 31,377 42,120 184.9 % 120,000 

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 31,377 42,120 184.9 % 120,000 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ีนายกองค์การบรหิารส่วน
ตําบล 

86,400 56,057 86,400 34.17 % 115,920 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1,854,522 919,569 1,108,800 34.42 % 1,490,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,539,242 1,419,130 1,793,520     2,541,840 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 4,365,722 2,391,164 2,092,320 5.7 % 2,211,600 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

0 84,000 84,000 0 % 84,000 

    เงินประจําตําแหน่ง 228,000 168,000 168,000 0 % 168,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 745,443 655,080 349,720 -15.34 % 296,080 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 39,427 36,000 36,000 0 % 36,000 

    เงินอ่ืน ๆ 84,000 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,462,592 3,334,244 2,730,040     2,795,680 

รวมงบบุคลากร 8,001,834 4,753,374 4,523,560     5,337,520 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 298,746 343,910 -100 % 0 

      เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0 0 0 100 % 302,794 

      ค่าสมนาคณุกรรมการสอบคดัเลือกฯ 0 0 0 100 % 10,000 

    ค่าเช่าบ้าน 198,500 128,000 138,000 4.35 % 144,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 24,950 0 0 0 % 0 

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 30,800 55,000 -36.36 % 35,000 

รวมค่าตอบแทน 223,450 457,546 536,910     491,794 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างสํารวจความพึงพอใจในการ
ให้บริการของ อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 20,000 0 % 20,000 

      
ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย
สถานท่ีราชการและทรัพยส์ินภายใน
อาคารสํานักงาน อบต. 

77,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
ค่าจ้างเหมาดูแลสนามหญ้าบรเิวณ อบต. 
ตัดต้นไม้รมิทางสาธารณะ ดูแลรักษาบ่อ
บําบัดสิ่งปฏิกลูและขยะมูลฝอย 

96,000 96,000 420 -100 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาทําความสะอาดอาคาร
สํานักงาน อบต. และให้บริการผู้มา
ตดิต่องาน 

96,000 95,742 96,000 12.5 % 108,000 

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึ่งอย่างใด 

47,419.28 69,170.88 136,000 32.35 % 180,000 

      
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์
ส่วนกลาง 

0 0 56,000 92.86 % 108,000 

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ             

      รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ 9,430 39,685 40,000 -100 % 0 

      ค่ารับรอง 0 0 0 100 % 20,000 

      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี 0 0 0 100 % 10,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง้ 0 127,117 0 0 % 0 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

48,304 39,108 66,000 -54.55 % 30,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 69,500 30,000 0 % 30,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 53,719 80,692 40,000 -25 % 30,000 

รวมค่าใช้สอย 427,872.28 617,014.88 484,420     536,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสาํนักงาน 42,597 47,739 70,000 14.29 % 80,000 

    วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ 0 1,470 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุงานบ้านงานครัว 9,983 19,714 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 13,400 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 65,591 56,060 80,000 -37.5 % 50,000 

    วัสดุการเกษตร 0 34,000 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 24,950 39,100 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 143,121 211,483 225,000     205,000 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าไฟฟูา 149,058.4 161,113.09 230,000 30.43 % 300,000 

    ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล 33,205.82 28,509.28 70,000 -28.57 % 50,000 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,470.1 1,844.95 6,000 66.67 % 10,000 

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 5,707 5,803 14,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 58,300 49,200 56,200 -12.46 % 49,200 

    
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง 

0 6,000 6,000 0 % 6,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 248,741.32 252,470.32 382,200     415,200 

รวมงบด าเนินงาน 1,043,184.6 1,538,514.2 1,628,530     1,647,994 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      เก้าอี้ทํางาน 0 0 6,780 -100 % 0 

      
เครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน   
แบบติดผนัง   

42,000 0 0 0 % 0 

      
โซฟาหลุยส์โครงไม้สักแกะสลักลาย 
หุ้มเบาะด้วยหนังเทียมดึงกระดุม 

0 60,000 0 0 % 0 

      ตู้เก็บของ 3 ช้ัน  0 35,000 0 0 % 0 

      ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  0 6,300 0 0 % 0 

      โต๊ะทํางาน 0 0 2,800 -100 % 0 

      แท่นบรรยาย (โพเดียม)   12,000 0 0 0 % 0 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             



 

 

          
              วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:27                                                                                                                                                               35 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  สําหรบังาน
ประมวลผล 

22,000 0 0 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึก  (ink tank printer) 

7,400 0 0 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)                                

0 7,500 0 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์             

      ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์ 0 9,000 50,000 -40 % 30,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 83,400 117,800 59,580     30,000 

รวมงบลงทุน 83,400 117,800 59,580     30,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      

อุดหนุน อบต.หนองแวงนางเบ้า  ตาม
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

16,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      

อุดหนุน อปท. ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 16,000 0 0 % 0 

      

อุดหนุน อปท.ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 16,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 16,000 16,000 16,000     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 16,000 16,000 16,000     0 

  งบรายจ่ายอื่น             

  รายจ่ายอื่น             

    รายจ่ายอื่น             

      
คา่จ้างท่ีปรึกษาเพื่อศึกษา  วิจัย  
ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ 

15,000 0 0 0 % 0 

รวมรายจ่ายอื่น 15,000 0 0     0 

รวมงบรายจ่ายอื่น 15,000 0 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไป 9,159,418.6 6,425,688.2 6,227,670     7,015,514 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 462,240 4.52 % 483,120 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 271,320 3.8 % 281,640 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 733,560     764,760 

รวมงบบุคลากร 0 0 733,560     764,760 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 61,130 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 61,130     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 0 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 15,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 10,000     25,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 71,130     25,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 804,690     789,760 

งานบริหารงานคลัง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 2,492,963 2,651,280 5.63 % 2,800,440 

    เงินประจําตําแหน่ง 0 60,000 60,000 0 % 60,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 158,160 164,520 4.01 % 171,120 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 1,260 2,400 -100 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 2,712,383 2,878,200     3,031,560 

รวมงบบุคลากร 0 2,712,383 2,878,200     3,031,560 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 223,000 -100 % 0 

      
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ 

0 0 0 100 % 200,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000 

    ค่าเช่าบ้าน 0 84,000 108,000 27.78 % 138,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 3,300 14,400 161.11 % 37,600 

รวมค่าตอบแทน 0 87,300 350,400     380,600 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึง่อย่างใด 

2,400 7,260 40,000 0 % 40,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

93,520 22,972 50,000 -20 % 40,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 78,400 50,000 -20 % 40,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 12,400 16,500 20,000 -50 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 108,320 125,132 160,000     130,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสาํนักงาน 39,771.65 38,979 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 41,500 66,158 60,000 -16.67 % 50,000 

    วัสดุอื่น 35,650 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 116,921.65 105,137 110,000     100,000 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 0 0 0 100 % 15,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0     15,000 

รวมงบด าเนินงาน 225,241.65 317,569 620,400     625,600 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      เก้าอี้ทํางาน 4,000 0 0 0 % 0 

      ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0 0 6,000 -100 % 0 

      โต๊ะทํางาน 8,000 0 0 0 % 0 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรบังาน
ประมวลผล 

21,000 0 0 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด  A3         

6,200 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 39,200 0 6,000     0 

รวมงบลงทุน 39,200 0 6,000     0 

รวมงานบริหารงานคลัง 264,441.65 3,029,952 3,504,600     3,657,160 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 355,320 11.45 % 396,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 355,320     396,000 

รวมงบบุคลากร 0 0 355,320     396,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 29,610 -100 % 0 

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 20,000 200 % 60,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 0 2,000 140 % 4,800 

รวมค่าตอบแทน 0 0 51,610     64,800 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 0 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 -33.33 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 25,000     20,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 76,610     84,800 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 431,930     480,800 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 9,423,860.25 9,455,640.2 10,968,890     11,943,234 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 294,000 173,151 0 100 % 148,950 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

0 135 660 -100 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 294,000 173,286 660     148,950 

รวมงบบุคลากร 294,000 173,286 660     148,950 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 14,030 -100 % 0 

    ค่าเช่าบ้าน 48,000 25,935 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 48,000 25,935 14,030     0 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 0 0 100 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 6,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 0     36,000 

รวมงบด าเนินงาน 48,000 25,935 14,030     36,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      โครงการดําเนินงานรัฐพิธี 0 10,000 0 0 % 0 

      
อุดหนนุท่ีทําการปกครอง อ.พลตาม
โครงการดําเนินงาน รัฐพิธ ี

10,000 0 0 0 % 0 

      

อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพล 
ตามโครงการขอรับสนับสนุน
งบประมาณตามแผนการดําเนินงานรัฐ
พิธี 

0 0 0 100 % 10,000 

      

อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพล
ตามโครงการขอรับสนับสนุน
งบประมาณตามแผนการดําเนินงานรัฐ
พิธี 

0 0 10,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     10,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     10,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ
ภายใน 

352,000 209,221 24,690     194,950 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

งานเทศกิจ             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย
สถานท่ีราชการและทรัพยส์ินภายใน
อาคารสํานักงาน อบต. 

0 77,000 84,000 7.14 % 90,000 

รวมค่าใช้สอย 0 77,000 84,000     90,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 77,000 84,000     90,000 

รวมงานเทศกิจ 0 77,000 84,000     90,000 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10,800 4,500 10,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
ค่าปุวยการอาสาสมัครปูองกันภัยฝุาย
พลเรือน 

0 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าตอบแทน 10,800 4,500 10,000     50,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      ค่าจ้างเหมาขับรถบรรทุกน้ํา 72,000 0 0 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึ่งอย่างใด 

0 0 30,000 -100 % 0 

      ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกน้ํา 0 95,476 96,000 0 % 96,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      กิจกรรมส่งเสริมการเทิดทูนสถาบนั 0 0 0 100 % 5,000 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

115,664 0 0 0 % 0 

      
โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมการ
เทิดทูนสถาบันของชาต ิ

0 0 5,000 -100 % 0 

      
โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและฝึกปฏิบัติแผนเผชิญเหตุกรณี
ฉุกเฉินของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 15,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภยั
และฝึกปฏิบัติแผนเผชิญเหตุกรณฉีุกเฉิน
ของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 0 100 % 15,000 

      โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 0 0 0 100 % 50,000 

      
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือน (อปพร.) (หลักสูตรจดัตั้ง) 

0 0 160,000 -100 % 0 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 

0 0 0 100 % 20,000 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 

19,900 0 0 0 % 0 

      
โครงการอบรมคณุธรรมและจริยธรรม
สําหรับเด็กนักเรียน 

0 0 0 100 % 50,000 

      
โครงการอบรมปูองกันและแกไ้ขปญัหาไฟ
ปุาหมอกควันของ อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 15,000 -100 % 0 

      

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านความ
ปลอดภัยทางถนนและส่งเสรมิการสวม
หมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยของ ศพด.  
อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 0 100 % 15,000 



 

 

           
                วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:27                                                                                                                                                           49 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านความ
ปลอดภัยทางถนนและส่งเสรมิการสวม
หมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยของ ศพด.  
อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 15,000 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 80,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 207,564 95,476 436,000     251,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 23,000 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุเครื่องแต่งกาย 114,000 0 124,000 -46.77 % 66,000 

    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 46,000 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 114,000 69,000 194,000     136,000 

รวมงบด าเนินงาน 332,364 168,976 640,000     437,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบ
ติดผนัง          

21,000 0 0 0 % 0 

      ตู้เหล็ก 2 บาน 5,500 0 0 0 % 0 
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    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรบังาน
ประมวลผล 

21,000 0 0 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)   

7,400 0 0 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์             

      ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครภุัณฑ์ 0 0 50,000 -40 % 30,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 54,900 0 50,000     30,000 

รวมงบลงทุน 54,900 0 50,000     30,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติด จังหวัดขอนแก่น 

0 20,000 0 0 % 0 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติดจังหวัดขอนแก่น  

20,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติดอําเภอพล 

0 40,000 0 0 % 0 
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อุดหนุนท่ีทําการปกครอง อําเภอพล  
ตามโครงการปูองกันและแกไ้ขปัญหา ยา
เสพติดอําเภอพล (ศป.ปส.อ.พล) 

40,000 0 0 0 % 0 

      
อุดหนุนท่ีทําการปกครองจังหวัดขอนแก่น
ตามโครงการปูองกันและแกไ้ขปัญหายา
เสพติดจังหวัดขอนแก่น (ศอ.ปส.จ.ขก.) 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพลตาม
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดอําเภอพล (ศป.ปส.อ.พล) 

0 0 40,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 60,000 60,000 60,000     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 60,000 60,000 60,000     0 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 447,264 228,976 750,000     467,000 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 799,264 515,197 858,690     751,950 

แผนงานการศึกษา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงนิเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,165,980 639,600 721,000 4.54 % 753,720 

    เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
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    เงินวิทยฐานะ 42,000 0 0 0 % 0 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 44,419 0 0 0 % 0 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 4,935 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,299,334 681,600 763,000     795,720 

รวมงบบุคลากร 1,299,334 681,600 763,000     795,720 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 56,540 -100 % 0 

    ค่าเช่าบ้าน 0 4,000 28,200 155.32 % 72,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 4,900 0 0 0 % 0 

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 3,000 9,000 8.89 % 9,800 

รวมค่าตอบแทน 4,900 7,000 93,740     81,800 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึ่งอย่างใด 

0 0 10,000 0 % 10,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

22,580 11,922 20,000 50 % 30,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 16,300 20,000 50 % 30,000 

      
โครงการอบรมคณุธรรมและจริยธรรม
สําหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจา้ง 

0 0 0 100 % 15,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 3,299.12 10,000 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 22,580 31,521.12 60,000     105,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสาํนักงาน 10,113 18,101 30,000 0 % 30,000 

    วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ 0 0 5,000 0 % 5,000 

    วัสดุงานบ้านงานครัว 27,010 0 0 0 % 0 

    วัสดุการเกษตร 4,530 0 0 0 % 0 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 5,000 0 % 5,000 
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    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 12,000 50,000 25,000 60 % 40,000 

รวมค่าวัสดุ 53,653 68,101 65,000     80,000 

รวมงบด าเนินงาน 81,133 106,622.12 218,740     266,800 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      เก้าอี้ทํางาน 0 1,880 0 0 % 0 

      เก้าอี้ทํางาน 3,900 0 0 0 % 0 

      ช้ันวางหนังสือ 3,870 0 0 0 % 0 

      ช้ันอเนกประสงค ์ 17,910 0 0 0 % 0 

      ตู้บานเลื่อนกระจก   0 4,200 0 0 % 0 

      โต๊ะทํางาน 9,800 0 0 0 % 0 

    ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์             

      เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด 0 6,000 0 0 % 0 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank printer) 

7,400 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 42,880 12,080 0     0 

รวมงบลงทุน 42,880 12,080 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,423,347 800,302.12 981,740     1,062,520 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0 590,460 694,960 37.05 % 952,440 

    เงินวิทยฐานะ 0 42,000 84,000 0 % 84,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 108,000 108,000 0 % 108,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 12,000 12,000 0 % 12,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 752,460 898,960     1,156,440 

รวมงบบุคลากร 0 752,460 898,960     1,156,440 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 76,580 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 76,580     0 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาทําความสะอาดอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตําบลเพ็กใหญ ่

96,000 96,000 96,000 6.25 % 102,000 

      
ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครดููแลเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ ่

367,715 317,483 319,200 1.5 % 324,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 12,264 20,000 50 % 30,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 20,500 20,000 50 % 30,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      โครงการจดักิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 0 0 0 100 % 70,000 

      โครงการจดักิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ       0 0 70,000 -100 % 0 

      
โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอก
สถานท่ีของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 0 100 % 30,000 

      
โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอก
สถานท่ีของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอก
สถานท่ีของเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 

17,600 0 0 0 % 0 

      
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

0 0 0 100 % 642,730 

      
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

0 597,364 0 0 % 0 

      
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

0 0 615,400 -100 % 0 

      
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา                  

547,890 0 0 0 % 0 

      โครงการสายใยรักแม่ลูกผูกพัน 0 5,815 0 0 % 0 

      โครงการสายใยรักแม่ลูกผูกพัน 0 0 5,000 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 3,600 0 20,000 100 % 40,000 

รวมค่าใช้สอย 1,032,805 1,049,426 1,185,600     1,268,730 



 

 

    
              วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:27                                                                                                                                                            58        
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 858,370.12 976,800 1.59 % 992,348 

    ค่าอาหารเสรมิ (นม) 838,358.74 0 0 0 % 0 

    วัสดุการเกษตร 0 5,455 10,000 -50 % 5,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0 12,300 13,000 130.77 % 30,000 

รวมค่าวัสดุ 838,358.74 876,125.12 999,800     1,027,348 

รวมงบด าเนินงาน 1,871,163.74 1,925,551.12 2,261,980     2,296,078 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      เก้าอี้ทํางาน 5,400 0 0 0 % 0 

      เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  59,200 0 0 0 % 0 

      โต๊ะทํางาน 2,500 0 0 0 % 0 

    ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่             

      
โทรทัศน ์แอล อี ดี (LED TV) แบบ 
Smart TV  

0 0 15,000 -100 % 0 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             
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เครื่องคอมพิวเตอร ์ สําหรับงาน
สํานักงาน   

17,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 84,100 0 15,000     0 

รวมงบลงทุน 84,100 0 15,000     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรยีน 1,342,120 1,458,870 0 0 % 0 

      
อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในตาํบล
เพ็กใหญ่ตามโครงการอาหารกลางวัน 

0 0 1,796,000 -100 % 0 

      
อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในตาํบล
เพ็กใหญ่ตามโครงการอาหารกลางวัน 

0 0 0 100 % 2,091,600 

รวมเงินอุดหนุน 1,342,120 1,458,870 1,796,000     2,091,600 

รวมงบเงินอุดหนุน 1,342,120 1,458,870 1,796,000     2,091,600 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 3,297,383.74 4,136,881.12 4,971,940     5,544,118 
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งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่
คณะผู้บริหาร   ส.อบต. และบุคลากร 

0 9,104 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 0 9,104 0     0 

รวมงบด าเนินงาน 0 9,104 0     0 

รวมงานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 0 9,104 0     0 

รวมแผนงานการศึกษา 4,720,730.74 4,946,287.24 5,953,680     6,606,638 

แผนงานสาธารณสุข             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 286,800 302,020 323,760 5.86 % 342,720 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 286,800 302,020 323,760     342,720 

รวมงบบุคลากร 286,800 302,020 323,760     342,720 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 26,980 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 26,980     0 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 26,980     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 286,800 302,020 350,740     342,720 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 100,000 120,000 -100 % 0 

      ค่าปุวยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 0 100 % 120,000 

รวมค่าตอบแทน 0 100,000 120,000     120,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ ประจํา
ศูนย์กู้ชีพกู้ภัย อบต.เพ็กใหญ ่

496,524 504,556 576,000 6.25 % 612,000 

      
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานด้าน
สาธารณสุข 

71,476 94,952 96,000 12.5 % 108,000 

      
ค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวน
สุนัขและแมวภายในตําบลเพ็กใหญ่ทั้ง
ที่มีเจ้าของและไม่มเีจ้าของ 

0 7,314 10,000 0 % 10,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 0 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 0 % 10,000 

      
โครงการบริการแพทย์ฉุกเฉินก่อนถึง
โรงพยาบาล 

9,970 0 0 0 % 0 

      
โครงการปูองกันและควบคุมโรคพษิ
สุนัขบ้า 

0 0 58,000 -100 % 0 

      
โครงการปูองกันและควบคุมโรคพษิ
สุนัขบ้า 

49,885 10,400 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการปูองกันและควบคุมโรคพษิ
สุนัขบ้า 

0 0 0 100 % 60,000 

      
โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์
ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล 

0 0 0 100 % 30,000 

      
โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์
ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์
ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล 

0 9,999 0 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 126,418.16 9,460.22 30,000 0 % 30,000 

รวมค่าใช้สอย 754,273.16 636,681.22 810,000     870,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 32,420 38,100 60,000 0 % 60,000 

รวมค่าวัสดุ 32,420 38,100 60,000     60,000 

รวมงบด าเนินงาน 786,693.16 774,781.22 990,000     1,050,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์สาํนักงาน             

      
เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน ชนิด 
ติดผนัง (ระบบ Inverter)  

0 0 18,500 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรบังาน
ประมวลผล 

21,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 21,000 0 18,500     0 

รวมงบลงทุน 21,000 0 18,500     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริด้านสาธารณสุข 

0 0 220,000 -100 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริด้านสาธารณสุข 

0 219,900 0 0 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํริด้านสาธารณสุข 

0 0 0 100 % 220,000 

รวมเงินอุดหนุน 0 219,900 220,000     220,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 219,900 220,000     220,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 807,693.16 994,681.22 1,228,500     1,270,000 

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,094,493.16 1,296,701.22 1,579,240     1,612,720 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

379,320 399,360 422,640 4.66 % 442,320 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 252,000 260,880 267,120 -96.26 % 10,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 631,320 660,240 689,760     452,320 

รวมงบบุคลากร 631,320 660,240 689,760     452,320 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 57,480 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0 0 57,480     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 0 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 20,000 -50 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000     20,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 87,480     20,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 631,320 660,240 777,240     472,320 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

9,380 3,984 0 0 % 0 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 3,900 0 0 % 0 

      
โครงการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสใน
เขตพื้นท่ี ต.เพ็กใหญ ่

0 0 0 100 % 200,000 



 

 

           
               วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:27                                                                                                                                                             67        
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสใน
เขตพื้นท่ี ต.เพ็กใหญ ่  

0 0 200,000 -100 % 0 

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

49,500 0 0 0 % 0 

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตําบลเพ็ก
ใหญ่ 

0 0 0 100 % 30,000 

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตําบลเพ็ก
ใหญ่ 

0 0 50,000 -100 % 0 

      
โครงการช่วยเหลือผูด้้อยโอกาส คน
ยากไร้ คนไร้ที่พ่ึงและผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม 

0 0 0 100 % 30,000 

      
โครงการช่วยเหลือผูด้้อยโอกาส คน
ยากไร้ คนไร้ที่พึ่งและผู้ประสบปัญหา
ทางสังคม  

0 0 30,000 -100 % 0 

      
โครงการช่วยเหลือผูด้้อยโอกาสในเขต
พื้นที่ตําบลเพ็กใหญ ่

104,320 73,500 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 163,200 81,384 280,000     260,000 

รวมงบด าเนินงาน 163,200 81,384 280,000     260,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน ์             

      
อุดหนุนสํานักงาน กิ่งกาชาดอําเภอพล 
ตามโครงการสนับสนุนภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

15,000 0 0 0 % 0 

    เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล             

      
โครงการสนับสนุนภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

0 20,000 0 0 % 0 

      
อุดหนุนสํานักงานกิ่งกาชาดอําเภอพล 
ตามโครงการสนับสนุนภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

0 0 0 100 % 20,000 

      
อุดหนุนสํานักงานกิ่งกาชาดอําเภอพล
ตามโครงการสนับสนุนภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

0 0 20,000 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 15,000 20,000 20,000     20,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 15,000 20,000 20,000     20,000 

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 178,200 101,384 300,000     280,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 809,520 761,624 1,077,240     752,320 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานเคหะและชมุชน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 981,900 0 0 0 % 0 

    เงินประจําตําแหน่ง 42,000 0 0 0 % 0 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 264,600 0 0 0 % 0 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 31,620 0 0 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,320,120 0 0     0 

รวมงบบุคลากร 1,320,120 0 0     0 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

213,600 0 0 0 % 0 

    ค่าเช่าบ้าน 48,000 0 0 0 % 0 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 16,292 0 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 277,892 0 0     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  

12,984 0 0 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 2,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 14,984 0 0     0 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสาํนักงาน 9,855 0 0 0 % 0 

    วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ 80,050 0 0 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 18,470 0 0 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 108,375 0 0     0 

รวมงบด าเนินงาน 401,251 0 0     0 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร ์สําหรับงาน
ประมวลผล แบบท่ี 2  

28,000 0 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด  A3         

6,200 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 34,200 0 0     0 

รวมงบลงทุน 34,200 0 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,755,571 0 0     0 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการเก็บ ขน กําจัดขยะ
มูลฝอย ภายในตําบลเพ็กใหญ ่

340,000 360,000 70,000 -100 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึ่งอย่างใด 

0 0 30,000 -100 % 0 

      ค่าจ้างเหมาปรับเกรดบ่อขยะ 0 0 0 100 % 36,000 

      
ค่าจ้างเหมาปรับเกรดและฝังกลบ
สถานท่ีกําจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย 

49,000 178,500 0 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาปรับปรุงภมูิทัศน์สถานท่ี
กําจัดสิ่งปฏิกลูมลูฝอย อบต.เพ็กใหญ ่

49,000 0 0 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถเกบ็ ขน 
ขยะมูลฝอย  อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 91,000 5.49 % 96,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
ค่าจ้างเหมาพนักงานประจํารถเกบ็ ขน 
ขยะมูลฝอย  อบต.เพ็กใหญ ่

0 0 312,000 23.08 % 384,000 

      
ค่าธรรมเนียมบริการสถานท่ีกําจัดสิ่ง
ปฏิกูลมลูฝอย 

0 0 0 100 % 150,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการอบรมให้ความรู้การคดัแยก
ขยะก่อนทิ้งเพื่อลดปรมิาณขยะและ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

0 0 0 100 % 20,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้การประดษิฐ์
สิ่งของจากวัสดุเหลือใช้ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้การประดษิฐ์
สิ่งของจากวัสดุเหลือใช้ 

17,225 0 0 0 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้อาสาสมคัร
ท้องถิ่น รักษ์โลก (อถล.) 

0 17,082 0 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 455,225 555,582 543,000     706,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 37,500 50,000 0 % 50,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 110,000 -27.27 % 80,000 

รวมค่าวัสดุ 0 37,500 160,000     130,000 

รวมงบด าเนินงาน 455,225 593,082 703,000     836,000 

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 455,225 593,082 703,000     836,000 

รวมแผนงานเคหะและชมุชน 2,210,796 593,082 703,000     836,000 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             

งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ             

      ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 0 0 0 100 % 35,000 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

0 0 0 100 % 50,000 

      
โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
คนพิการและผู้มรีายได้น้อย 

0 0 0 100 % 25,000 

      
โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
คนพิการและผู้มรีายได้น้อย 

0 15,834 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
คนพิการและผู้มรีายได้น้อย 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส         

18,640 0 0 0 % 0 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทํา
แผนชุมชน และการจัดเวทีประชาคม
ระดับหมู่บ้าน ระดับตําบล 

2,045 21,928 0 0 % 0 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทํา
แผนชุมชนและการจัดเวทีประชาคม
ระดับหมู่บ้าน    ระดับตําบล 

0 0 35,000 -100 % 0 

      
โครงการสูงวัย  อย่างมีคุณค่า  ชรา
อย่างมีความสุข  

0 0 57,000 -100 % 0 

      
โครงการสูงวัย  อย่างมีคุณค่า  ชรา
อย่างมีความสุข 

0 0 0 100 % 110,000 

      
โครงการสูงวัยอย่างมีคณุค่าชราอย่างมี
ความสุข  

0 51,684 0 0 % 0 

      โครงการอบรมพัฒนาคณุภาพชีวิตสตร ี                          18,750 0 0 0 % 0 

      
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง  

0 18,543 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง  

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0 0 0 100 % 25,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย
แก่ประชาชน 

7,400 0 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 46,835 107,989 132,000     245,000 

รวมงบด าเนินงาน 46,835 107,989 132,000     245,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตาม
โครงการปรับปรุงระบบเสียงตาม
สายในชุมชนเพื่องานประชาสมัพนัธ์ 
บ้านนาคสะดุ้ง หมู่ที่ ๓ 

0 0 38,380 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 38,380     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 38,380     0 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน 46,835 107,989 170,380     245,000 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 46,835 107,989 170,380     245,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ             
งานกีฬาและนันทนาการ             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการจดัการแข่งขันกีฬา  นักเรียน  
เยาวชนและประชาชน                        
ต้านยาเสพติด 

0 0 80,000 -100 % 0 

      
โครงการจดัการแข่งขันกีฬา  นักเรียน  
เยาวชนและประชาชน                        
ต้านยาเสพติด 

0 0 0 100 % 100,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ในการพฒันา
ทักษะการเล่นกฬีาและการออกกาํลังกาย 

0 0 0 100 % 65,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ในการพฒันา
ทักษะการเล่นกีฬาและการออกกาํลังกาย 

64,770 64,880 0 0 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ในการพฒันา
ทักษะการเล่นกีฬาและการออกกาํลังกาย 

0 0 65,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 64,770 64,880 145,000     165,000 
รวมงบด าเนินงาน 64,770 64,880 145,000     165,000 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 64,770 64,880 145,000     165,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      โครงการจดังานประเพณีบญุเดือนหก  0 0 240,000 -100 % 0 

      โครงการจดังานประเพณีบญุเดือนหก 0 0 0 100 % 200,000 

      
โครงการอบรมคณุธรรมและจริยธรรม
สําหรับเด็กนักเรียน 

0 0 50,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 0 0 290,000     200,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 290,000     200,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 0 290,000     200,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 64,770 64,880 435,000     365,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 726,660 773,000 5.17 % 813,000 
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    เงินประจําตําแหน่ง 0 42,000 42,000 0 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 768,660 815,000     855,000 

รวมงบบุคลากร 0 768,660 815,000     855,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 65,000 -100 % 0 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000 

    ค่าเช่าบ้าน 0 48,000 48,000 0 % 48,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 8,400 8,400 7.14 % 9,000 

รวมค่าตอบแทน 0 56,400 121,400     67,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้งทําอย่าง
หนึ่งอย่างใด 

0 26,672 20,000 0 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 3,424 20,000 0 % 20,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 3,900 20,000 0 % 20,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 239,000 4,600 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 239,000 38,596 80,000     80,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสาํนักงาน 0 10,920 40,000 0 % 40,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร ์ 0 20,000 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 0 30,920 60,000     60,000 

รวมงบด าเนินงาน 239,000 125,916 261,400     207,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 239,000 894,576 1,076,400     1,062,000 

งานก่อสร้าง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 310,680 330,000 123.03 % 736,000 

    เงินประจําตําแหน่ง 0 0 0 100 % 42,000 
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    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 274,680 286,000 3.85 % 297,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 25,860 24,000 0 % 24,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 611,220 640,000     1,099,000 

รวมงบบุคลากร 0 611,220 640,000     1,099,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 138,200 308,000 -100 % 0 

    ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000 

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 60,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจํา 

0 8,371 29,800 0 % 29,800 

รวมค่าตอบแทน 0 146,571 337,800     99,800 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ             
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ค่าจ้างเหมาบริการใหผู้้รับจา้ง
ออกแบบงานก่อสร้าง รับรองแบบ
แปลนงานก่อสร้าง 

0 0 20,000 -100 % 0 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0 9,336 20,000 50 % 30,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 10,400 20,000 0 % 20,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0 177,720 96,000 -47.92 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 0 197,456 156,000     100,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุไฟฟูาและวิทย ุ 0 99,855 100,000 30 % 130,000 

    วัสดุก่อสร้าง 0 47,435 50,000 -40 % 30,000 

รวมค่าวัสดุ 0 147,290 150,000     160,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 491,317 643,800     359,800 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภณัฑ์ไฟฟูาและวิทย ุ             

      เครื่องกําเนิดไฟฟูา 0 45,000 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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    ครุภณัฑ์โรงงาน             

      เครื่องตัดถนนคอนกรตี (พร้อมใบตัด) 0 0 40,000 -100 % 0 

      ดอกคอริ่ง                          0 1,800 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 46,800 40,000     0 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ             

      
โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์  หมู่ที่ 8 
(บริเวณถนนสายกลางบ้าน) 

0 0 496,000 -100 % 0 

      โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 11 0 0 498,000 -100 % 0 

    ค่าต่อเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ             

      
โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน สํานักปลัด 
อบต.เพ็กใหญ ่

0 70,000 0 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์  หมู่ที ่ 5  
(บริเวณโรงอิฐประสาน) 

0 0 497,000 -100 % 0 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             

      โครงการปรับปรุงระบบประปา  หมู่ที่ 7 0 0 337,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน บ้านโนน
แต้  หมู่ที่ 10 (บริเวณสระแก) 

0 0 0 100 % 403,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      
โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ําประปาผิวดิน  
หมู่ที ่ 5 

0 0 0 100 % 98,000 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านนาคสะดุ้ง  หมู่ที่ 3 

485,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านโนนหอม  หมู่ที่ 8      

274,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโคกส ี  หมู่ที ่ 4 

0 0 297,000 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโคกส ี หมู่ที่ 4 (สายจากบ้านนายทองสุข 
คอนเพ็ง ถึงอีสานเขียว) 

0 0 0 100 % 431,000 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนหอม  หมู่ที่ 8 (สายจากดอนปูุตา ถึง
ทางหลวง หมายเลข 2233) 

0 0 0 100 % 711,000 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 7  

444,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านทุ่งแค  หมู่ที่ 9   

423,000 0 0 0 % 0 

 
 



 

 

 
                วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:27                                                                                                                                                          84     
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      

โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บ้านทุ่งแค  หมู่ที่ 9 (สายจาก
บ้านนายปุุน  เท่าราช ถึงบ้านนายช้อน 
โกกิลารตัน์) 

0 0 0 100 % 497,000 

      

โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บ้านเพ็กใหญ ่ หมู่ที ่ 5 (สาย
จากบ้านนางด้วง  กรจตุพรม ถึงนานายก
อง  นาศรีจันทร์) 

0 0 0 100 % 443,000 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บ้านเพ็กใหญ่ หมู่ที่ 5   

574,000 0 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสรมิเหล็ก
บ้านยานาง หมู่ที่ 2 (บริเวณทางเข้า
หมู่บ้าน ข้างโรงเรยีน) 

0 0 0 100 % 921,000 

      
โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านนาคสะดุ้ง  หมู่ที่ 3 

0 0 427,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงถนน คสล.  หมู่ที ่ 11 
(สายจากบ้านนายแก้ว  นายม  - บ้าน
นางสมบูรณ ์ พาเทพ) 

0 0 0 100 % 334,000 

      
โครงการปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที ่ 7 
(สายจากบ้านนางอรญัญา โพธิ์ใคร่ศรี ถึง 
บ้านนางพรสวรรค ์ ดงคําศรี) 

0 0 0 100 % 434,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

      

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็ก บ้านสระบัว หมู่ที่ 1 (สายจากทาง
หลวงแผ่นดิน หมายเลข 2233 ถึงบ้าน
นายประดิษฐ ์ซุยสูงเนิน) 

0 0 0 100 % 381,000 

      
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กโดยวิธีลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรีต 
บ้านยานาง หมู่ที่ 2 

0 0 488,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กโดยวิธีลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรีต 
บ้านสระบัว หมู่ท่ี 1 

0 0 376,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กโดยวิธีแอสฟลัท์ติกคอนกรตี บ้านทุ่ง
แค หมู่ที่ 9 

0 0 487,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงถนนถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กโดยวิธีลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรีต 
บ้านโนนแต้ หมู่ท่ี  10 

0 0 461,000 -100 % 0 

      
โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง บ้านเพ็ก
ใหญ่  หมู่ที่ 5 (บริเวณบ้านนายกฤษฎา  
มหาราช) 

0 0 0 100 % 62,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

      
โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก  บ้าน
โนนแต้ หมู่ที ่ 10 

0 0 127,000 -100 % 0 

    ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K) 0 0 0 100 % 40,000 

    ค่าชดเชยสญัญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K)             

      
เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสญัญา
แบบปรับราคาได ้(ค่า K) 

0 0 40,000 -100 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,200,000 70,000 4,531,000     4,755,000 

รวมงบลงทุน 2,200,000 116,800 4,571,000     4,755,000 

รวมงานก่อสร้าง 2,200,000 1,219,337 5,854,800     6,213,800 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,439,000 2,113,913 6,931,200     7,275,800 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ยอดต่าง (%) ปี 2567 

แผนงานการเกษตร             

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             

  งบลงทุน             

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      
โครงการขุดลอกสระเย็น บ้านยานาง 
หมู่ที่ 2 ตําบลเพ็กใหญ ่

234,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 234,000 0 0     0 

รวมงบลงทุน 234,000 0 0     0 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 234,000 0 0     0 

รวมแผนงานการเกษตร 234,000 0 0     0 

รวมทุกแผนงาน 36,726,163.55 34,943,329.66 45,000,000     47,000,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอ  พล   จังหวัด  ขอนแก่น 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 47,000,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 16,611,338 บาท 

  
งบกลาง รวม 16,611,338 บาท 

   
งบกลาง รวม 16,611,338 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้าง  
ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
  (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)     
  

 

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ในอัตราร้อยละ 0.20   
กรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บปุวยหรือสูญหาย    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
  ที ่มท 0808.2/ว 4172  ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 12,076,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป  
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน  และได้ขอขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพ 
ไว้กับ อบต. แล้ว จํานวน 12 เดือน             
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ว่าด้วยการ 
 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2566  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0810.6/ว 2910  
 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)   
  

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 3,535,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการที่มีสิทธิ 
ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดที่ได้แสดงความจํานง  โดยการขอขึ้นทะเบียน 
เพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ อบต.แล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี  
ขึ้นไปได้รับเบี้ยความพิการ คนละ 800 บาทต่อเดือน และ คนพิการที่มีอายุ 
ต่ํากว่า 18 ปี ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 1,000 บาทต่อเดือน  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการ 
 ให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น.พ.ศ.2553 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่4)  
 พ.ศ.2562 
-ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  25  พฤศจิกายน  2557 
-ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  28  เมษายน  2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0810.6/ว 2910  
 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)    
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 96,000 บาท 
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของผู้ปุวยโรคเอดส์ ในเขต อบต.เพ็กใหญ่  
จํานวน  16  คน ๆ  ละ  500.- บาท ต่อเดือน จํานวน 12  เดือน              
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. พ.ศ. 2548               
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0810.6/ว 2910  
 ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2566  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 206,092 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่ฉุกเฉินหรือสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือจําเป็นเร่งด่วน 
ตามความเหมาะสมและเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน 
 ตามอํานาจหน้าที่ของ อปท. พ.ศ. 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0533 
  ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215  
  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559   
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0533 
  ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที ่มท 0819.3/ ว 1375 
  ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที ่มท 0808.2/ว 4044  
  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0820.3/ว 4218 
  ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0820.2/ว 5143 
  ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ประชาชนได้รับประโยชน์ 
โดยตรง   เช่น  การทาสีตีเส้น   สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปูายจราจร 
กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร  แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ํา  
เสาล้มลุกจราจร  เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น              
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที ่28 มิถุนายน 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
   

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 

จ านวน 477,246 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ. 2556 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่าย 
 ประจําปี สมทบเข้าเป็นเงินกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23  ลงวันที่ 9 กันยายน 2565 
  (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น (สปสช.) จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เพ็กใหญ่ ตามประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   เรื่อง  หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุน 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน 
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561  โดยประกาศใช้บังคับตั้งแต่
วันที่ 1 ต.ค. 2561 เป็นต้นไป  ภายใต ้พ.ร.บ. หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
พ.ศ. 2545  มาตรา  47 สมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  กรณีรายได้ของ อปท.  
ไม่รวมเงินอุดหนุนสูงกว่า 20  ล้านบาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขอองค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 
-ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ   เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ 
 ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 11 หน้า 182 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,015,514 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,337,520 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,541,840 บาท 

   
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 695,520 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
 รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนรายเดือน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
  ในอัตราเดือนละ  27,600.- บาท จํานวน  12 เดือน 
2.ค่าตอบแทนรายเดือน รองนายก อบต. ในอัตราเดือนละ 15,180.-บาท/คน  
   จํานวน  2 คน จํานวน  12  เดือน  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
  ส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหาร 
  ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
  ส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายก อบต.รองนายก อบต  แยก
รายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก อบต. ในอัตราเดือนละ 4,000.- บาท 
   จํานวน  12  เดือน 
2.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต.ในอัตราเดือนละ 3,000.- บาท/คน  
   จํานวน 2 คน   จํานวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การ 
 บริหารส่วนตําบล  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายก อบต. รองนายก อบต.  
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. ในอัตราเดือนละ  4,000.-  บาท  
  จํานวน   12  เดือน 
2.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต ในอัตราเดือนละ 3,000.-บาท/คน 
   จํานวน 2 คน จํานวน 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การ 
 บริหารส่วนตําบล  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี          จ านวน       115,920   บาท 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ นายก อบต.  
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ นายก อบต. จํานวน 1 อัตรา 
  ในอัตราเดือนละ 9,660.- บาท  จํานวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การ 
 บริหารส่วนตําบล  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา               จ านวน     1,490,400   บาท 
/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต.   
สมาชิกสภา อบต.เลขานุการสภา อบต.   แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนของประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ  15,180.- บาท    จํานวน 12 เดือน 
2.ค่าตอบแทนของรองประธานสภา อบต.จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ  12,420.-บาท   จํานวน 12 เดือน 
3.ค่าตอบแทนของเลขานุการสภา อบต.จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ 9,660.-บาท  จํานวน 12 เดือน 
4.ค่าตอบแทนของสมาชิกสภา อบต.จํานวน 9 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ 9,660.-บาท   จํานวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร 
 ส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล   
 รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  
  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566    
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,795,680 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,211,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจําปี จํานวน 5 อัตรา  จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 เพ็กใหญ่     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)        
  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
 ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นผู้มีสิทธิ  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท., และ ก. อบต. ที ่มท 0809.3/ว 28  
 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์  2548    
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 เพ็กใหญ่           
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ผู้มีสิทธิ  จํานวน 3 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558          
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 เพ็กใหญ่           
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 

  

 



 

 

        วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                       97 
                                                                                                                                 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                                                                                                                                           งานบริหารทั่วไป 
 
        

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 296,080 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
พนักงานจ้าง   จํานวน 3 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558   
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 เพ็กใหญ่    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.)   

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558   
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 เพ็กใหญ่    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)   
  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,647,994 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 491,794 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

    
ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสอบแข่งขัน สอบคัดเลือก การคัดเลือก ฯลฯ   
รวมทั้งการสรรหา  และการเลือกสรรลูกจ้าง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน 
 และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และแก้ไขเพ่ิมเติม  
 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 302,794 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจํา  พนักงานจ้าง  จํานวน  1  เท่า  ของอัตราเงินเดือนต่อคน   
แยกดังนี้ 
1.พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง สังกัดสํานักปลัด อบต. จํานวน 11 อัตรา 
2.พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง สังกัดกองคลัง จํานวน 8 อัตรา 
3.พนักงานส่วนท้องถิ่น สังกัดงานตรวจสอบภายใน จํานวน  1 อัตรา 
4.พนักงานส่วนท้องถิ่น  พนักงานจ้าง  สังกัดกองการศึกษาฯ จํานวน 5 อัตรา 
5.พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง สังกัดกองช่าง. จํานวน 6 อัตรา   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
  

  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 144,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสิทธิ 
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที ่4)  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
   

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น   
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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ค่าใช้สอย รวม 536,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างสํารวจความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต.เพ็กใหญ่  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 7120  
 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

  

    
ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารส านักงาน อบต. และ
ให้บริการผู้มาติดต่องาน 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําความสะอาดอาคารสํานักงาน อบต.  
และให้บริการผู้มาติดต่องาน จํานวน 1 ราย จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  
หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ   
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ   
ค่าบริการกําจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มา 
ซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่าง ๆ ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สิน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม      
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
   

  

    
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 1 ราย 
 จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองในวันสําคัญของชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ และงานรัฐพิธีต่าง ๆ  เช่น วันปิยะมหาราช และวันสําคัญอ่ืน ๆ 
ค่าพานพุ่ม ค่าพวงมาลา  ค่าเครื่องสักการะบูชา  ค่าพระบรมสาทิสลักษณ์ ค่าใช้จ่าย 
ในการส่งเสริมกิจกรรมร่วมงาน ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็นอื่น 
ที่อยู่ในประเภทนี้     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
  

  

    
ค่ารับรอง จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  
  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง รวมทั้ง 
  ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวกับการรับรอง    
  การต้อนรับบุคคล กลุ่มบุคคล  หรือคณะบุคคลที่มานิเทศงานตรวจงาน  
  หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 
2.เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ   เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง 
  และค่าบริการอ่ืน ๆ  ซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยง รับรองในการ 
  ประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ คณะอนุกรรมการที่ได้รับการ 
  แต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง 
  มหาดไทย หรือ การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ 
  หรือเอกชน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
  

  

 
 



 

 

 
         วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                    102 
                                                                                                                                 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                                                                                                                                           งานบริหารทั่วไป         
      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ 
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้อง 
ส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรม 
กับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
   

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าวัสดุ รวม 205,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  กระดาษ  ปากกา น้ําดื่มสําหรับบริการ 
ประชาชนในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เช่น  ลําโพง ไมโครโฟน   
ปลั๊กไฟฟูา   และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
 การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท  
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง   
ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วยชาม แก้วน้ํา  จานรอง  กระจกเงา และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  

  



 

 

          วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                   104 
                                                                                                                                 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                                                                                                                                           งานบริหารทั่วไป 
 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ 
ยางนอก  ยางใน สายไมล์ เพลา  หัวเทียน  กระจกมองข้างรถยนต์  
หม้อน้ํารถยนต์  เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ํามันเชื้อเพลิง  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเกียร์  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
  

  

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร  เช่น  กระถางต้นไม้  พันธุ์พืช 
ปุ๋ย จอบ เสียม กรรไกรตัดก่ิงไม้ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประ 
เภทรายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง   
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)  
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse)  เป็นต้น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
   

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 415,200 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาของสํานักงาน และสถานที่ท่ีอยู่ในความดูแล 
ของ  อบต.  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน  เช่น ค่าบริการ 
ค่าภาษี เป็นต้น            
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ  
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ใช้ในสํานักงาน   และสถานที่ที่อยู่ 
ในความดูแลของ อบต. รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน  
เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)   
  

  

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ รวมถึง  
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น  ค่าเช่าเครื่องค่าเช่า 
หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบํารุงรักษาสาย  ค่าภาษ ี เป็นต้น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 49,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  โทรภาพ  
หรือโทรสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายในการบริการ 
อินเตอร์เน็ต และค่าสื่อสารอ่ืน ๆ ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย  เพ่ือให้ได้ 
รับบริการและค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน  เช่น  ค่าบริการ  
ค่าภาษี  เป็นต้น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
   

  

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่/ปรับปรุงเว็บไซต์ อบต.เพ็กใหญ่   
และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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งบลงทุน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 789,760 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 764,760 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 764,760 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 483,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 1 อัตรา  
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่           
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 281,640 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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งบด าเนินงาน รวม 25,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้อง 
ส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรม 
กับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,657,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,031,560 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,031,560 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,800,440 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี    
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 7 อัตรา จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
  ลงวันที ่ 30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.)  
  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น ผู้มีสิทธิ  จํานวน 2 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง อบต.)  
   

   

 
 
 
 
 
 

   



 

 

       วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                       112 
                                                                                                                                 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                                                                                                                                        งานบริหารงานคลัง 
 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 171,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง อบต.)  
  

  
งบด าเนินงาน รวม 625,600 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 380,600 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่ตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการ 
แต่งตั้งให้ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
 พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2850  
 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลัง อบต.) 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ   
หรอืงานที่ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
 ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.)  
  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 138,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที ่4)  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 
  
  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 37,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทาง 
ราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
 การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559   เรื่อง  ประเภทและอัตรา 
 เงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ   
ค่าบริการกําจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มา 
ซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  ตามจําแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัย 
 ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม      
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 

   

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147  ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณรายจ่าย
ประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ 
มีความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน 
ตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
 ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.)  
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.)  
  

   
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  กระดาษ  ปากกา น้ําดื่ม 
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง   
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)  
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse)  เป็นต้น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.)   
  

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร  
ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน  ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลัง อบต.) 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 480,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 396,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 396,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 396,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)         
  

  
งบด าเนินงาน รวม 84,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 64,800 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที ่4)  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซ่ึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
 การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค  0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 
 มิถุนายน 2559  เรื่อง  ประเภทและอัตราเงิน บํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
  

  

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147  
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็นต้อง 
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการ 
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 194,950 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 148,950 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 148,950 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 148,950 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  จํานวน 1 อัตรา   
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  
งบด าเนินงาน รวม 36,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 36,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147  
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบ 
 ประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ 
มีความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอพล ตามโครงการขอรับ
สนับสนุนงบประมาณตามแผนการด าเนินงานรัฐพิธี 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอพล เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ 
ขอรับสนับสนุนงบประมาณตามแผนการดําเนินงานรัฐพิธี ประจําปี
งบประมาณ 2567                      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง  
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750  ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566 
 ลําดับที่ 1 หน้า 39   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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งานเทศกิจ รวม 90,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 90,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 
และทรัพย์สินภายในอาคารส านักงาน อบต. 

จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย  สถานที่ราชการ 
และทรัพย์สินภายในอาคารสํานักงาน อบต. จํานวน 1 ราย จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 467,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 437,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปุวยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัคร 
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่งานปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยตามกฎหมาย  
ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

   
ค่าใช้สอย รวม 251,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกน้ํา จํานวน 1 ราย 
จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
กิจกรรมส่งเสริมการเทิดทูนสถาบัน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามการจัดกิจกรรมและโครงการในการ 
ปกปูองสถาบันสําคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติ  และ 
ความสามัคคีของคนในชาติ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  ลําดับที่ 1 หน้า  225 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและฝึกปฏิบัติแผน
เผชิญเหตุกรณีฉุกเฉินของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ่ 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
และฝึกปฏิบัติแผนเผชิญเหตุกรณีฉุกเฉินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูายโครงการ ค่าเติมถังดับเพลิงเคมีแห้ง  
ค่าก๊าซหุงต้มสําหรับฝึกดับเพลิง ค่าน้ํามันดีเซล ค่าน้ํามันเบนซิน 
สําหรับฝึกดับเพลิง  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 8 หน้า 219 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 



 

 

       วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                      124 
                                                                                                                     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                                                                                                                     งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
ในช่วงเทศกาลสําคัญ  เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.5/ว 1634  
 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0804.5/ว 42024 
 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3892  
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1123 
 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 4024  
 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 867  
 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2565 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 4033  
 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2565 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 2/2566  
 ลําดับที่ 1 หน้า  19    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัย จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการปูองกัน 
และระงับอัคคีภัย  เช่น  ค่าอาหารกลางวัน   ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  ลําดับที่ 5 หน้า  216   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับเด็กนักเรียน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 
สําหรับเด็กนักเรียน เช่น ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน  ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (11) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 7 หน้า 218          
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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โครงการอบรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัยทางถนนและ
ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยของ ศพด.   
อบต.เพ็กใหญ่ 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัย 
ทางถนน  และส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัยของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ เช่น ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย  
ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 (เพ่ิมเติมฉบับที่ 1)  
 ลําดับที่ 3 หน้า 25 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)   
  

   
ค่าวัสดุ รวม 136,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ํามันเชื้อเพลิง  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเกียร์  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 66,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัคร 
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ 
 เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น วาล์วน้ําดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง)   
ท่อสายส่งน้ํา สายดับเพลิง  อุปกรณ์ดับไฟปุา เช่น สายฉีด ถัง ไม้ตบปุา ฯลฯ          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
  

  
    

   
    

   
    

   
     

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

      วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                       128 
                                                                                                                     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                                                                                                                     งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

  
งบลงทุน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,062,520 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 795,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 795,720 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 753,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 2 อัตรา    
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ผู้มีสิทธิ  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
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งบด าเนินงาน รวม 266,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 81,800 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 72,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 9,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559   เรื่อง  ประเภทและอัตราเงิน 
 บํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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ค่าใช้สอย รวม 105,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ  
หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ   
ค่าบริการกําจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มา 
ซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  ตามจําแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัย 
 ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม      
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการ 
 จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ 
มีความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน 
ตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
 ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
  

  

    
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมตามโครงการอบรม 
คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.  
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง เช่น  ค่าอาหารกลางวัน  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าปูาย   
ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566 
 ลําดับที่ 1 หน้า  36    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

  

   
ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  กระดาษ  ปากกา  
น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

  

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เช่น  ลําโพง ไมโครโฟน 
ปลั๊กไฟฟูา   และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ปูายประชาสัมพันธ์ 
ข่าวสารทางราชการ  ปูายประกาศ  ปูายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ปูายจราจร   
และอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที ่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง   
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)  
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse)  เป็นต้น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,544,118 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,156,440 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,156,440 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 952,440 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตําบล 
รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   ให้แก่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 3 อัตรา จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ  
 และเงินประจําตําแหน่ง ข้าราชการครูและบุคลากร 
 ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)   
 

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชํานาญการให้กับพนักงาน 
ข้าราชการครู  อัตราเงินวิทยฐานะชํานาญการ  จํานวน 2 อัตรา  
จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติงานระเบียบบิหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจํา 
 ตําแหน่งข้าราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
 พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไป   จํานวน 1 อัตรา   
จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)   
  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 1 อัตรา 
จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558   
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งบด าเนินงาน รวม 2,296,078 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 1,268,730 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 

จ านวน 102,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เพ็กใหญ่  ดูแลสนามหญ้ารอบบริเวณ ศพด.และให้บริการ 
ผู้มาติดต่องาน ผู้ปกครองนักเรียน จํานวน 1ราย จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)      
  

  

    
ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครูดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 324,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครูดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ จํานวน 3 ราย จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน 
ตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ 
จําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
เช่น ค่าจัดทําสถานที่  ค่าใช้จ่ายพิธีเปิด - ปิด ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าของรางวัล  ของที่ระลึก 
สําหรับเด็ก ค่าการแสดงของเด็ก และค่าใช้จ่ายอื่นที่เข้า 
ประเภทรายจ่ายนี้    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา 
 และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 งานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5547  
 ลงวันที่ 28 กันยายน 2561  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9) (10)      
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 1 หน้า 166 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)   
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 642,730 บาท 

      

  1. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอาหารกลางวันสําหรับเด็กปฐมวัยของ 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่   จํานวน  463,050  บาท 
   -เพ่ือเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้จ่ายเป็นค่าดําเนิน 
    กิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับกิจกรรมอาหารกลางวันโดยถือปฏิบัติตาม 
   -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 5537   
    ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566   เรื่อง  ซักซ้อมการจัดทํางบประมาณ 
    รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศกึษาขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   -ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย 
    ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
   -เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10) 
  -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  
   แก้ไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 2565  ลําดับที่ 3 หน้า 4  
   (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)   

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 30,000 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

ของ ศพด. อบต.เพ็กใหญ่  เช่น  ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่ง ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่สามารถเบิกได้  ในการจัดกิจกรรมปลูกจิตสํานึก 
ให้เด็กเก่ียวกับการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9)    
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 3 หน้า 167 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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  2. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
   สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กค่าจัดการเรียนการสอน (ค่าจัดการเรียน 
   การสอน / รายหัว)   ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.เพ็กใหญ่  
   จํานวน 128,520   บาท 
   -เพ่ือเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ ใช้จ่าย 
    เป็นค่าดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวเนื่องกับกิจกรรม  ค่าจัดการเรียนการสอน 
    (รายหัว)   สําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   (อายุ 2-5 ปี)  
    เช่น  ค่าวัสดุการศึกษา สื่อการเรียนการสอน ฯลฯ  จํานวน 70 คน   
    อัตราคนละ 1,836 บาท ต่อคน/ปี  
   -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 5537   
    ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566   เรื่อง  ซักซ้อมการจัดทํางบประมาณ 
    รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง 
    ส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    -ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย 
     ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
    -เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10) 
   -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  
    แก้ไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 2565    ลําดับที่ 3 หน้า 4  
   (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)    
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  3.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
 สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อายุ3-5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 อบต.เพ็กใหญ่    จํานวน   51,160   บาท  
-เพ่ือเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่  สําหรับเด็กปฐมวัย 
 ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่  (อายุ 3–5 ปี) จํานวน 40 คน สําหรับ 
 เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา    ดังนี้ 
     -ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี  
     -ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
     -ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ปี  
     -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 464 บาท/ปี        
   -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  0816.2/ว 5537  ลงวันที ่
   23 มิถุนายน 2566   เรื่อง  ซักซ้อมการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับ 
   เงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปี 
   งบประมาณ พ.ศ. 2567 
  -ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย 
   ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10) 
  -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 แก้ไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 2565  
   ลําดับที่ 3 หน้า 4  
   (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)  

 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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ค่าวัสดุ รวม 1,027,348 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 992,348 บาท 

      

  1.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   จํานวน  20,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด  
  เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม แก้วน้ํา จานรอง กระจกเงา   ฯลฯ     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 

  

2.ค่าอาหารเสริม (นม)   จํานวน  972,348 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย   ศูนย์พัฒนา 
  เด็กเล็กอบต. เพ็กใหญ่  และเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ   
  จํานวน 6 โรงเรียน   จํานวน 460 คน  
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 5537 ลงวันที่  
   23 มิถุนายน  2566  เรื่อง  ซักซ้อมการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับ 
   เงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปี    
   งบประมาณ พ.ศ. 2567 
  -เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) 
  -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  แก้ไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 2565 
   ลําดับที่ 1 หน้า 1   
   (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร  เช่น  กระถางต้นไม้  พันธุ์พืช 
ปุ๋ย จอบเสียม กรรไกรตัดกิ่งไม้ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)  
  

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น 
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง  
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)   
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse)  เป็นต้น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 2,091,600 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 2,091,600 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในต าบลเพ็กใหญ่ 
ตามโครงการอาหารกลางวัน 

จ านวน 2,091,600 บาท 

      

  อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที่ตําบลเพ็กใหญ่  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการอาหารกลางวัน 
สําหรับเด็กอนุบาล - ประถมศึกษาโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที่ 
ตําบลเพ็กใหญ่  จํานวน  6  โรงเรียน  จํานวน  380  คน  
ระยะเวลา  200  วัน  มีรายละเอียดดังนี้ 
จํานวนเด็กนักเรียน 1 - 40 คน  อัตราคนละ 36  บาท/คน/วัน 
จํานวนเด็กนักเรียน 41 - 100 คน  อัตราคนละ 27  บาท/คน/วัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
 พ.ศ. 2563  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 5537 
 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 แก้ไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 2565 
  ลําดับที่ 2 หน้า 2 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 342,720 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 342,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 342,720 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 342,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 1 อัตรา   
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,270,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,050,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    
ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จํานวน  2  อัตรา 
โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12  เดือน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 6290  ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 0803  ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2318  ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
   

   
ค่าใช้สอย รวม 870,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ ประจ าศูนย์กู้ชีพกู้ภัย อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 612,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ ประจําศูนย์กู้ชีพกู้ภัย   
อบต.เพ็กใหญ่   จํานวน  6 ราย  จํานวน 12 เดือน 
-ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุน 
 การดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ.2553 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 3861  
 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานด้านสาธารณสุข จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานด้านสาธารณสุข   
จํานวน 1 ราย จํานวน 12 เดือน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
ค่าจ้างเหมาบริการส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัขและแมวภายใน
ต าบลเพ็กใหญ่ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวนสุนัขและแมวภายใน 
ตําบลเพ็กใหญ่  ทั้งท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ  จํานวน  11  หมู่บ้าน 
จํานวน  2  ครั้ง/ปี   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 1042   
 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 2072  
 ลงวันที่ 5  กรกฎาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 4052   
 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 827  
 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562       
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 19   
 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19) (21) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ. 2537  มาตรา  67 (3) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147  
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และ 
มีความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน  
 การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปูองกันและควบคุม 
โรคพิษสุนัขบ้า  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน  ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี   กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 
เช่น ค่าวัคซีนปูองกันโรค  อุปกรณ์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
 จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 1042   
 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 2072 
 ลงวันที่ 5  กรกฎาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 4052   
 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 827  
 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562   
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ว 19   
 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19) (21) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  มาตรา 67 (3) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  
 ลําดับที่ 2 หน้า 15 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉิน 
ก่อนถึงโรงพยาบาล        
-ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การสนับสนุน 
 การดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.3/658   
 ลงวันที่ 25 มกราคม 2553        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ว 3861  
 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2103ลงวันที่ 8 เมษายน 2563 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19)   
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  
 ลําดับที่ 1 หน้า 12     
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)      
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน 
ตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลดั อบต.) 
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ํามันเชื้อเพลิง  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเกียร์  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
   

  
งบเงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

จ านวน 220,000 บาท 

      

  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทางโครงการพระราชดําริ 
ด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข  จํานวน   
11  หมู่บ้าน  ประจําปีงบประมาณ  2567 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม   
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 
 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  ลําดับที่ 10 หน้า 182   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 472,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 452,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 452,320 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 442,320 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี  จํานวน  1  อัตรา   
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จํานวน 1 อัตรา   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน 
ตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจําเป็น 
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึก 
อบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 280,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 260,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
โครงการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสในเขตพื้นที่ ต.เพ็กใหญ่ จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ตามโครงการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส 
ในเขตพ้ืนที่ตําบลเพ็กใหญ่    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ 
  ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5911  
  ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2566   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 1)  
 ลําดับที่ 1 หน้า  8 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)     
  

    
โครงการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต าบลเพ็กใหญ่ 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
ตําบลเพ็กใหญ่   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ 
  ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5911  
  ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2566   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  ลําดับที่ 3 หน้า 185   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส คนยากไร้ คนไร้ที่พึ่งและผู้
ประสบปัญหาทางสังคม 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส คนยากไร้  
คนไร้ที่พ่ึงและผู้ประสบปัญหาทางสังคม  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ 
  ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5911  
  ลงวันที่  5  กรกฎาคม  2566   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร 
 ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 (เพ่ิมเติมฉบับที่ 1)  
 ลําดับที่ 2 หน้า 18  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล       

    
อุดหนุนส านักงานกิ่งกาชาดอ าเภอพล ตามโครงการสนับสนุน
ภารกิจของกิ่งกาชาดอ าเภอพล 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  อุดหนุนสํานักงานกิ่งกาชาดอําเภอพล  เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ 
ขอรับสนับสนุนงบประมาณ  ตามแผนการดําเนินงานของสมาชิกเหล่ากาชาด 
อําเภอพล   ประจําปีงบประมาณ 2567 ในการช่วยเหลือราษฎรยากไร้หรือ 
ด้อยโอกาสและประสบภัยต่าง ๆ  ตามภารกิจทั้ง  8  ด้าน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5426  
 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566   
 ลําดับที่ 1 หน้า 27   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 836,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 836,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 706,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาปรับเกรดบ่อขยะ จ านวน 36,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างปรับเกรด ฝังกลบบ่อขยะ อบต.เพ็กใหญ่ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
 เรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) 
 พ.ศ. 2560          
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถเก็บ ขน ขยะมูลฝอย  อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถเก็บ ขน ขยะมูลฝอย 
อบต.เพ็กใหญ่  จํานวน 1 ราย  จํานวน 12 เดือน         
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
 เรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2560          
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

    
ค่าจ้างเหมาพนักงานประจ ารถเก็บ ขน ขยะมูลฝอย  อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 384,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานประจํารถเก็บ ขน ขยะมูลฝอย 
 อบต.เพ็กใหญ่  จํานวน  4  ราย  จํานวน 12 เดือน 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
  ของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560          
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที ่30 กันยายน  2565 เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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ค่าธรรมเนียมบริการสถานที่ก าจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการใช้บริการสถานที่กําจัดสิ่งปฏิกูล 
ขยะมูลฝอยของเทศบาลเมืองเมืองพล     
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
 เรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2560          
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชนและ 
 การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
โครงการอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะก่อนทิ้งเพื่อลด
ปริมาณขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมตามโครงการอบรมให้ความรู้ 
การคัดแยกขยะก่อนทิ้งเพ่ือลดปริมาณขยะและรักษาสิ่งแวดล้อม  
เช่น ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าปูาย 
ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าวัสดุเครื่องเขียน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 5 หน้า  201    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
  

   
ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถังขยะ   
และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ ว 1248  
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19  มีนาคม 2561   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ ส านักปลัด อบต.)  
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม  
น้ํามันเชื้อเพลิง  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเกียร์  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต. 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 245,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 245,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 35,000 บาท 

      

  1.เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
  คณะกรรมการสนับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ 
  ติดตามประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ  
  การประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือคณะทํางานต่าง ๆ ที่ได้รับ 
  แต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย หรือคําสั่ง 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจัดการประชุมเพ่ือนําผล 
  จากการประชุมเป็นแนวทางปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น เพ่ือรับทราบนโยบายในการทํางานประชุมชี้แจง 
  หลักเกณฑ์ต่าง หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่าง ๆ  
  รับทราบปัญหาและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณา 
  หาข้อยุติประสานงานหรือแก้ไขปัญหาร่วมกัน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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  2.เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   เพ่ือการจัดทําแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชุม 
   ประชาคม  แผนชุมชน  การพัฒนาผู้นําชุมชน  การดําเนินงาน 
   ของคณะกรรมการชุมชน   สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและ 
   สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือนําข้อมูล 
   มาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
   ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผน 
   และประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 856 
   ลงวันที่ 12 มีนาคม  2553 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.7/ว 3402  
   ลงวันที่ 14 มิถุนายน  2564 
  -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 49  
   ลงวันที ่10  มกราคม  2565 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 1239  
   ลงวันที ่21 กุมภาพันธ์  2565 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086 
   ลงวันที่ 19 สิงหาคม  2565 
  -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.2/ว 4759 
   ลงวันที่ 19 สิงหาคม  2565 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด  เช่น  ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าปูาย  ค่าวัสดุเครื่องเขียน  ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
 การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566  
 ลําดับที่ 1 หน้า  35    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
  

    
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้มีรายได้น้อย จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
คนพิการ  และผู้มีรายได้น้อย  เช่นค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566 
 ลําดับที่ 1 หน้า  29    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)   
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โครงการสูงวัย  อย่างมีคุณค่า  ชราอย่างมีความสุข จ านวน 110,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสูงวัยอย่างมีคุณค่า 
ชราอย่างมีความสุข เช่น  ค่าสมนาคุณวิทยากร    
ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม     
ค่าปูาย   ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  
 ลําดับที่ 1 หน้า  11    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.)  
  

    
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตสตรี วิถีเศรษฐกิจพอเพียง   เช่น  ค่าอาหารกลางวัน   
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย  
 ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566 
 ลําดับที่ 2 หน้า  29    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  ส านักปลัด อบต.) 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 165,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 165,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
โครงการจัดการแข่งขันกีฬา  นักเรียน  เยาวชนและ
ประชาชนต้านยาเสพติด 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชน 
และประชาชน ในตําบลเพ็กใหญ่ เช่น  ค่าอุปกรณ์การแข่งขันกีฬา 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจํา 
สนามกีฬา ค่าเงินรางวัลผู้ชนะการแข่งขัน ค่าชุดนักกีฬา ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  สําหรับนักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน  การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (14) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 3 หน้า 194 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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โครงการอบรมให้ความรู้ในการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬาและ
การออกก าลังกาย 

จ านวน 65,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมให้ความรู้ในการพัฒนา 
ทักษะการเล่นกีฬาและการออกกําลังกาย  เช่น ค่าอุปกรณ์กีฬา   
ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าปูาย  ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (14)   
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 4 หน้า 195       
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 200,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
โครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก จ านวน 200,000 บาท 

 
 

   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก   
เช่น ค่าปูาย  ค่าน้ําอบ น้ําหอม ดอกไม้ ธูปเทียน  ค่าจัดทําอาหาร 
ถวายพระ ค่ารับรองพิธีเปิด-ปิด ค่าจ้างเหมาตกแต่งขบวนแห่ประเพณี 
บุญบั้งไฟ   ค่าจ้างเหมาจัดเตรียมสถานที่จัดงาน ค่าจัดหาบั้งไฟเสี่ยงทาย  
ค่าจัดหาตะไลม้าพิธีเปิด  ค่าจัดหาบั้งไฟ ฯลฯ ในการจัดงานประเพณีบุญ 
บั้งไฟสรงกู่เจ้าพ่อสิบกรีเวียนเทียนวันวิสาขบูชา เพ่ือร่วมสืบสานศิลปะ 
วัฒนธรรมและอนุรักษ์สืบสานฟื้นฟูประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
 และเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่บ้าน และประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบล 
เพ็กใหญ่และกระตุ้นให้เกิดการหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือส่งเสริม 
ให้พ้ืนที่โนนแท่นพระเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ที่สําคัญ 
ของอําเภอพล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
 ในการจัดงาน   การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
 แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.//ว 5547 ลงวันที ่กันยายน 2561 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (11)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 ลําดับที่ 2 หน้า 193 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,062,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 855,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 855,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 813,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี    
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 2 อัตรา    
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ผู้มีสิทธิ  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ี(พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
   

. 

. 
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งบด าเนินงาน รวม 207,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 67,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  
หรืองานที่ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559    
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 9,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิ์เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257 
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559   เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบํารุง 
 การศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ 
หรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ  
ค่าบริการกําจัดปลวก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทําเพ่ือให้ได้มา 
ซ่ึงปูายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ 
สัญญาณต่าง ๆ ฯลฯ  ตามจําแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทําประกันภัยทรัพย์สิน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม      
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302   
 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และม ี
ความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงาน.ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  กระดาษ  ปากกา น้ําดื่ม 
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ 
ธงชาติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น   
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ 
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง   
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)   
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse)  เป็นต้น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงาน.ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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งานก่อสร้าง รวม 6,213,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,099,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,099,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 736,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจําปี   
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี จํานวน 2 อัตรา    
จํานวน  12  เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558     
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นผู้มีสิทธิ  จํานวน 1 อัตรา  จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่ 30 ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 

 
 
 
 
 



 

 

         วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                       175 
                                                                                                                         แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
                                                                                                                                                    งานก่อสร้าง 

 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 297,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง 
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน  จํานวน 2 อัตรา  จํานวน 12 เดือน   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558 
-เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)   
 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 2 อัตรา  
จํานวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558   
--เป็นไปตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  
  ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
  (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)   
  

  
งบด าเนินงาน รวม 359,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 99,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  
 หรืองานที่ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที่ 4)  
  พ.ศ. 2562  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 29,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซ่ึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559   เรื่อง  ประเภทและอัตราเงิน 
 บํารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทาง 
ไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5147   
 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2566  เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดทํางบประมาณ 
 รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร 
ส่วนตําบลเพ็กใหญ่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และม ี
ความจําเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562    
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 130,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ เช่น  ลําโพง ไมโครโฟน   
ปลั๊กไฟฟูา   และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน  
 การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095    
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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วัสดุก่อสร้าง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  บุ้งกี ๋ ถังปูน    
เหล็ก อิฐ หิน ปูน ทราย ท่อ ฯลฯ  ที่ใช้กิจการงานกองช่าง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095    
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.)  
  
  

  
งบลงทุน รวม 4,755,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,755,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านโนนแต้  หมู่ที่ 10 
(บริเวณสระแก) 

จ านวน 403,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านโนนแต้  หมู่ที ่10 
โดยต่อเติมหอถังสูง ขนาดกว้าง 3.60 เมตร  ยาว 3.60 เมตร  สูง 11 เมตร 
ติดตั้งถังน้ําไฟเบอร์กลาส ขนาด  2,500 ลิตร  จํานวน  4 ถัง พร้อมติดตั้ง 
ปูายโครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566   
 ลําดับที่ 35  หน้า 22 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองชา่ง อบต.) 
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โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ าประปาผิวดิน  หมู่ที่  5 จ านวน 98,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบผลิตน้ําประปาผิวดิน   
ขนาด  5 ลูกบาศก์เมตร/ชั่วโมง (รายละเอียดตาม 
แบบแปลนที่ อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  
 เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  ลําดับที่ 4  หน้า 6 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกส ี หมู่ที่ 4  
(สายจากบ้านนายทองสุข คอนเพ็ง ถึงอีสานเขียว) 

จ านวน 431,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สายจากบ้านนายทองสุข  คอนเพ็ง  ถึงอีสานขียว   
กว้าง  3.50 เมตร   ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร   
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ  (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที ่อบต.กําหนด)   
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566  ลําดับที่ 10  หน้า 11 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนหอม  หมู่ที่ 8 
(สายจากดอนปู่ตา ถึงทางหลวง หมายเลข 2233) 

จ านวน 711,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สายจากดอนปูุตา ถึงทางหลวงหมายเลข 2233   
กว้าง  4.00 เมตร  ยาว  290.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,160 ตารางเมตร  
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที ่อบต.กําหนด)   
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  
  เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566  ลําดับที่ 26  หน้า 18 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
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โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านทุ่งแค  หมู่ที่ 9 (สายจากบ้านนายปุ่น  เท่าราช 
 ถึงบ้านนายช้อน  โกกิลารัตน์) 

จ านวน 497,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก   
สายจากบ้านนายปุุน  เท่าราช ถึงบ้านนายบุญช้อน  โกกิลารัตน์ 
กว้าง 0.50 เมตร ยาว  230.00 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร  
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที ่อบต.กําหนด)   
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566  ลําดับที่ 34  หน้า 21 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

    

โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเพ็กใหญ่  หมู่ที่  5 (สายจากบ้านนางด้วง  กรจตุพรม 
ถึงนานายกอง  นาศรีจันทร์) 

จ านวน 443,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายจาก 
บ้านนางด้วง  กรจตุพรม ถึงนานายกอง  นาศรีจันทร์ กว้าง  0.50 เมตร 
ยาว  195.00 เมตร  ลึกเฉลี่ย 0.40 เมตร พร้อมติดตั้งปูายโครงการ  
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด)   
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566   ลําดับที่ 15  หน้า 13 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

    
โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านยานาง หมู่ที่ 2 
(บริเวณทางเข้าหมู่บ้าน ข้างโรงเรียน) 

จ านวน 921,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านยานาง   
หมู่ที่ 2  บริเวณทางเข้าหมู่บ้านข้างโรงเรียน  โดยมีพ้ืนที่ 
เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,575 ตารางเมตร  หนา 0.15 เมตร   
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ  (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที ่อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566   ลําดับที่ 45  หน้า 26 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 



 

 

       วันที่พิมพ์ : 22/8/2566  13:33:40                                                                                                                            181 
                                                                                                                          แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                                                                                                                                                     งานก่อสร้าง 
 

    
โครงการปรับปรุงถนน คสล.  หมู่ที่  11 (สายจากบ้าน 
นายแก้ว  นายม  - บ้านนางสมบูรณ์  พาเทพ) 

จ านวน 334,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  โดยวิธ ี
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านเพ็กใหญ่พัฒนา  หมู่ที่ 11   
สายจากบ้านนายแก้ว  นายม ถึงบ้านนางสมบูรณ์  พาเทพ 
จํานวน  2 ช่วง   
ช่วงที่ 1  กว้าง  4.50 เมตร  ยาว  6.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
ช่วงที่ 2  กว้าง  6.00 เมตร  ยาว  154.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 951 ตารางเมตร  พร้อมติดตั้ง 
ปูายโครงการ  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด) 
-ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  ลําดับที่ 7  หน้า 9 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

    
โครงการปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที่  7 (สายจากบ้าน 
นางอรัญญา โพธิ์ใคร่ศรี ถึง บ้านนางพรสวรรค์  ดงค าศรี) 

จ านวน 434,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  โดยวิธ ี
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้านโคกกลาง  หมู่ที่ 7  สายจากบ้าน 
นางอรัญญา  โพธิ์ใคร่ศรี ถึง บ้านนางพรสวรรค์  ดงคําศรี  
จํานวน  2 ช่วง   
ช่วงที่ 1  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว  116.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
ช่วงที่ 2  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว  128.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,220 ตารางเมตร  พร้อมติดตั้ง 
ปูายโครงการ  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566  ลําดับที่ 6  หน้า 8 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสระบัว  
หมู่ที่ 1 (สายจากทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 2233  
ถึงบ้านนายประดิษฐ์ ซุยสูงเนิน) 

จ านวน 381,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
โดยวิธีแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้านสระบัว  หมู่ที่ 1   
สายจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  2233   ถึงบ้าน 
นายประดิษฐ์  ซุยสูงเนิน  จํานวน  2 ช่วง   
ช่วงที่ 1  กว้าง  7.00 เมตร  ยาว  84.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
ช่วงที่ 2  กว้าง  6.00 เมตร  ยาว  80.00 เมตร   
หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,068 ตารางเมตร  พร้อมติดตั้ง 
ปูายโครงการ  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570   
 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566  ลําดับที่ 1  หน้า 8 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
  

    
โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง บ้านเพ็กใหญ่  หมู่ที่ 5 
(บริเวณบ้านนายกฤษฎา  มหาราช) 

จ านวน 62,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยาง  โดยวิธ ี
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต บ้านเพ็กใหญ่  หมู่ที่ 5   
บริเวณบ้านนายกฤษฎา  มหาราช  กว้าง 6.00 เมตร   
ยาว  30.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 180 ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที ่อบต.กําหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566   
 ลําดับที่ 12  หน้า 12 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
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********************************************* 
 
 

 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 40,000 บาท 

  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญา 
แบบปรับราคาได้ (ค่า K)   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1837 
 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)  
 


