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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่  

 บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่   จะได้เสนอร่างงบประมาณรายจ่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.  2565     ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี ้   
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่   จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ
คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ดงัต่อไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 

    1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

 ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 ณ  วันที่  31  กรกฎาคม  พ.ศ. 2564  องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
มีสถานะการเงินดังนี้ 

 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 

 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  26,638,382.97  บาท 

 1.1.2 เงินสะสม  99,782,146.42  บาท 

 1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม  8,345,887.21  บาท 

 1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน  -    โครงการ  รวม        -         บาท 

 1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน            จํานวน   5   โครงการ  รวม   7,633.00   บาท 

    1.2 เงินกู้คงค้าง       -      บาท  

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ 2564 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 

    (1) รายรับจริงท้ังสิ้น  37,046,544.02  บาท  ประกอบด้วย 

 หมวดภาษีอากร             60,042.04  บาท 

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต                  261,436.50  บาท 

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน            86,438.62  บาท 

 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์                -        บาท 

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด          125,550.25   บาท 

 หมวดรายได้จากทุน                   -        บาท 

 หมวดภาษีจัดสรร                17,744,778.94   บาท 

 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป       18,768,297.67  บาท         
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  (2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ                            1,889,384.00  บาท 

    (3) รายจ่ายจริง  จ านวน  29,751,155.10  บาท  ประกอบด้วย  
 งบกลาง                    12,371,852.40  บาท 

 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจํา และค่าจ้างชั่วคราว)    9,838,078.00  บาท 

 งบดําเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)  4,232,224.70  บาท 

 งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)      1,865,880.00  บาท 

 งบรายจ่ายอื่น  (หมวดรายจ่ายอื่น)                 -          บาท 

 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)       1,443,120.00  บาท 

    (4) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ       1,889,384.00  บาท 

(5) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินสะสม                                                   -         บาท 

(6) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม                                      4,530,000.00  บาท 

(7) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้                                                   -         บาท 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอ  พล   จังหวัด  ขอนแก่น 

     2.1 รายรับ 
  

  
        

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 32,504.75 82,000.00 60,000.00 

  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

205,882.80 222,500.00 298,500.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 307,564.05 273,000.00 132,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และ
กิจการพาณิชย์ 

0.00 5,000.00 5,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 73,150.00 114,500.00 115,500.00 

  หมวดรายได้จากทุน 0.00 7,000.00 7,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 619,101.60 704,000.00 618,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 19,423,785.72 19,408,489.00 19,382,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

19,423,785.72 19,408,489.00 19,382,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 21,610,687.00 22,887,511.00 23,000,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

21,610,687.00 22,887,511.00 23,000,000.00 

รวม 41,653,574.32 43,000,000.00 43,000,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 

อ าเภอ  พล    จังหวัด  ขอนแก่น 
 

   2.2 รายจ่าย 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2563 
ประมาณการ 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 14,101,536.82 15,618,970.00 16,684,000.00 

  งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน (ฝุายการเมือง) 
หมวดเงินเดือน (ฝุายประจํา) 

10,897,108.00 12,787,100.00 13,209,840.00 

  งบดําเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค 

5,583,228.60 8,644,730.00 8,685,660.00 

  งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง) 

2,215,130.00 4,429,200.00 2,598,500.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,958,896.77 1,500,000.00 1,822,000.00 

  งบรายจ่ายอื่น 15,000.00 20,000.00 0.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 37,718,770.19 43,000,000.00 43,000,000.00 
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ค่าใช้จ่ายในการบริหารบุคลากร 
 
1. เงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2565                            43,000,000.00  บาท (1) 

2. งบประมาณรายจ่ายเงินเดือน  ประโยชน์ตอบแทนอื่น  และเงินค่าจ้าง  ตามรายการดังนี้ 

 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

 

2.1 เงินเดือนพนักงาน 7,673,640.00  

2.2 

 

เงินเพิ่มอ่ืนๆ 396,000.00  

(1) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 84,000.00  

(2) เงินประจําตําแหน่ง 312,000.00  

2.3 เงินค่าจ้าง 1,559,280.00  

(1) เงินจ้างพนักงานจ้าง  1,481,280.00  

(2) เงินค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 78,000.00  

2.4 ค่าตอบแทนที่เป็นสวัสดิการ 971,160.00  

(1) เงินจ่ายเบี้ยกันดาร/พ้ืนที่เสี่ยงภัย/พ้ืนที่พิเศษ  0  

(2) เงินค่าเช่าบ้าน 408,000.00  

(3) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการช่วยเหลือบุตร/การศึกษาบุตร 65,200.00  

(4) เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 0  

(5) เงินตอบแทนพิเศษอ่ืน เป็นกรณีพิเศษ  0  

(6) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญพนักงาน 399,960.00  

(7) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 68,000.00  

(8) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายเงินเดือน เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน และเงินค่าจ้าง 10,204,080.00 (2) 
 

      คิดเป็นร้อยละของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  {(2)/(1)*100}  =                                   23.73 % 
 

 
 



 

 

 

 
 
               

ส่วนที่ 2 
 

ข้อบัญญัติ 
เรื่อง 

 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 
 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
 

อ าเภอพล    จังหวัดขอนแก่น 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
อําเภอพล  จังหวัดขอนแกน่ 

        

      ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,935,075 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,240,440 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 5,86,045 

  แผนงานสาธารณสุข 1,505,240 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 969,840 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,930,000 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 265,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 549,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,025,360 

  แผนงานการเกษตร 50,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 16,684,000 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 43,000,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 

อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
แผนงานงบกลาง 
           งาน 

งบกลาง รวม  งบ   
     
       
 งบกลาง 16,684,000 16,684,000 
     งบกลาง 16,684,000 16,684,000 
 รวม 16,684,000 16,684,000 
  

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
             งาน งานบริหาร

ทั่วไป 
งานบริหารงานคลัง รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 6,118,080 2,729,760 8,847,840 

    เงินเดือน (ฝุายการเมือง) 2,743,920 0 2,743,920 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 3,374,160 2,729,760 6,103,920 

งบด าเนินงาน 1,668,835 368,400 2,037,235 

    ค่าตอบแทน 348,400 108,400 456,800 

    ค่าใช้สอย 745,435 130,000 875,435 

    ค่าวัสดุ 260,000 130,000 390,000 

    ค่าสาธารณูปโภค 315,000 0 315,000 

งบลงทุน 50,000 0 50,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 50,000 0 50,000 

รวม 7,836,915 3,098,160 10,935,075 
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    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน 

งานเทศกิจ 
งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

งบ   

    

      

งบบุคลากร 313,440 0 0 313,440 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 313,440 0 0 313,440 

งบด าเนินงาน 78,000 84,000 645,000 807,000 

    ค่าตอบแทน 48,000 0 100,000 148,000 

    ค่าใช้สอย 30,000 84,000 296,000 410,000 

    ค่าวัสดุ 0 0 249,000 249,000 

งบลงทุน 0 0 50,000 50,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 0 0 50,000 50,000 

งบเงินอุดหนุน 10,000 0 60,000 70,000 

    เงินอุดหนุน 10,000 0 60,000 70,000 

รวม 401,440 84,000 755,000 1,240,440 
 

    แผนงานการศึกษา 
 

    งาน 
งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 

งานศึกษาไม่
ก าหนดระดับ 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 729,120 957,000 0 1,686,120 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 729,120 957,000 0 1,686,120 

งบด าเนินงาน 337,200 2,300,725 10,000 2,647,925 

    ค่าตอบแทน 117,200 5,000 0 122,200 

    ค่าใช้สอย 120,000 1,280,125 10,000 1,410,125 

    ค่าวัสดุ 100,000 1,015,600 0 1,115,600 

งบเงินอุดหนุน 0 1,512,000 0 1,512,000 

    เงินอุดหนุน 0 1,512,000 0 1,512,000 

รวม 1,066,320 4,769,725 10,000 5,846,045 
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    แผนงานสาธารณสุข 
 

    งาน 
งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น 
รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 303,240 0 303,240 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 303,240 0 303,240 

งบด าเนินงาน 0 982,000 982,000 

    ค่าตอบแทน 0 120,000 120,000 

    ค่าใช้สอย 0 802,000 802,000 

    ค่าวัสดุ 0 60,000 60,000 

งบเงินอุดหนุน 0 220,000 220,000 

    เงินอุดหนุน 0 220,000 220,000 

รวม 303,240 1,202,000 1,505,240 
 

 

   แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

    งาน งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคม

สงเคราะห ์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ 

รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 669,840 0 669,840 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 669,840 0 669,840 

งบด าเนินงาน 0 280,000 280,000 

    ค่าใช้สอย 0 280,000 280,000 

งบเงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 

    เงินอุดหนุน 0 20,000 20,000 

รวม 669,840 300,000 969,840 
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     แผนงานเคหะและชุมชน 
 

    งาน งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

รวม งบ   

    

      

งบด าเนินงาน 530,000 530,000 

    ค่าใช้สอย 480,000 480,000 

    ค่าวัสดุ 50,000 50,000 

งบลงทุน 2,400,000 2,400,000 

    ค่าครุภัณฑ์ 2,400,000 2,400,000 

รวม 2,930,000 2,930,000 
 

 

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

    งาน งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม งบ   

    

      

งบด าเนินงาน 265,000 265,000 

    ค่าใช้สอย 265,000 265,000 

รวม 265,000 265,000 
 

 

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

    งาน งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

รวม งบ   

    

      

งบด าเนินงาน 199,000 350,000 549,000 

    ค่าใช้สอย 199,000 350,000 549,000 

รวม 199,000 350,000 549,000 
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      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
4 

    งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา 

งานก่อสร้าง รวม งบ   

    

      

งบบุคลากร 771,360 618,000 1,389,360 

    เงินเดือน (ฝุายประจํา) 771,360 618,000 1,389,360 

งบด าเนินงาน 206,400 331,100 537,500 

    ค่าตอบแทน 66,400 80,100 146,500 

    ค่าใช้สอย 80,000 101,000 181,000 

    ค่าวัสดุ 60,000 150,000 210,000 

งบลงทุน 0 98,500 98,500 

    ค่าครุภัณฑ์ 0 58,500 58,500 

    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 40,000 40,000 

รวม 977,760 1,047,600 2,025,360 
 

 

      แผนงานการเกษตร 
 

    งาน งานส่งเสริม
การเกษตร 

รวม งบ   

    

      

งบด าเนินงาน 50,000 50,000 

    ค่าวัสดุ 50,000 50,000 

รวม 50,000 50,000 
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ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอ  พล  จังหวัด  ขอนแก่น 

 

     โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่าย     ประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2565       อาศัยอํานาจตาม 
ความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546  
มาตรา 87   จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่   และโดยอนุมัติของ
นายอําเภอพล  
              ข้อ 1 ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    ข้อ 2 ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป 
    ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565  เป็นจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น  43,000,000  บาท 
    ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร   และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   
เป็นจํานวนรวมทั้งสิ้น    43,000,000.00  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 
 

 
 

 

ด้าน ยอดรวม 

ด้านบริหารงานทั่วไป 12,175,515.00 
    แผนงานบริหารท่ัวไป 10,935,075.00 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,240,440.00 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 12,065,125.00 
    แผนงานการศึกษา 5,846,045.00 
    แผนงานสาธารณสุข 1,505,240.00 
    แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 969,840.00 
    แผนงานเคหะและชุมชน 2,930,000.00 
    แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 265,000.00 

    แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 549,000.00 
ด้านการเศรษฐกิจ 2,075,360.00 
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,025,360.00 
    แผนงานการเกษตร 50,000.00 

    แผนงานการพาณิชย์ 0 

ด้านการด าเนินงานอื่น 16,684,000.00 
    แผนงานงบกลาง 16,684,00.00 

งบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน 43,000,000.00 

70 
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 รายงานประมาณการรายรับ 
  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
  อ าเภอ พล  จังหวัดขอนแก่น 

  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
หมวดภาษีอากร             
     ภาษโีรงเรือนและท่ีดิน 73,623.53 0.00 1,000.00 -100.00 % 0.00 
     ภาษีบํารงุท้องที่ 79,190.30 299.00 1,000.00 -100.00 % 0.00 

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 0.00 11,935.75 60,000.00 -5000 % 3,000.00 
     ภาษีปูาย 18,138.00 20,270.0 20,000.00 50.00 % 30,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 170,951.83 32,504.75 82,000.00     60,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,037.00 1,978.80 2,000.00 5.00  ,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 155,700.00 157,060.00 156,000.00 2.56 % 160,000.00 
     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจําหน่ายอาหาร
หรือสะสมอาหาร 

200.00 200.00 500.00 0.00 % 500.00 

     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,800.0 12,199.00 5,000.00 -20.00 % 4,000.00 
     ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 620.00 350.00 500.00 0.00 % 500.00 
     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

0.00 000 0.00 100.00 % 50,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
     ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 130.00 240.00 200.00 400.00 % 1,000.00 
     ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,00000 

     ค่าปรับผู้กระทําความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

     ค่าปรับการผิดสัญญา 81,895.00 3,565.00 30,000.00 66.67 % 50,000.00 
     ค่าปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.0 

     ค่าใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ 

5,500.00 5,620.00 4,000.00 0.00 % 4,000.0 

     ค่าใบอนุญาตจําหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ 15000 150.00 300.00 0.00 % 300.00 
     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 700.00 1,480.00 1,000.00 20.00 % 1,200.00 

     ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 1,080.00 3,040.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 269,812.00 205,882.80 222,500.0     298,500.00 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน            

     ค่าเช่าหรือบริการ 0.00 2,000.00 3,000.00 -33.33 % 2,000.00 
     ดอกเบี้ย 285,512.91 264,436.05 250,000.00 -52.00 % 120,000.00 

     รายได้จากทรัพย์สินอ่ืน ๆ 9,812.00 41,128.00 20,000.00 
-

500
0 

% 1,000.00 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 295,34.91 307,564.05 273,000.00     132,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์             

     รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอื่น ๆ 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 5,000.00     5,00.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             

     ค่าจําหน่ายเศษของ 2,820.00 50.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     เงินที่มีผู้อุทิศให้ 8,800.00 2,800.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง .00 0.00 10,00.00 0.00 % 10,000.00 

     ค่ารับรองสําเนาและถ่ายเอกสาร 0.00 0.00 500.00 0.00 % 50.00 

     เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน 0.00 0.00 0.00 100.00 % 100,000.00 
     รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 102,574.72 70,300.00 100,000.00 -99.00 % 1,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 114,194.72 73,150.00 114,500.00    115500.00 
หมวดรายได้จากทุน             

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 

     รายได้จากทุนอ่ืน ๆ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 7,000.00     7,000.00 

หมวดภาษีจัดสรร             

     ภาษีรถยนต์ 653,847.00 656,181.70 650,000.00 0.0  650,000.00 
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,487,077.92 8,813,939.46 8,606,489.00 1.78 % 8,760,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 3,465,377.93 3,317,153.97 3,500,000.00 0.00 % 3,500,000.00 
     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 144,302.50 161,589.24 150,000.00 13.33 % 170,000.00 

     ภาษีสรรพสามิต 6,088,682.23 5,283,704.19 5,100,000.00 0.00 % 5,100,000.00 
     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยปุาไม้ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 

     ค่าภาคหลวงแร่ 63,032.54 54,414.91 50,000.00 -2.00 % 49,000.00 

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 232,550.78 182,400.25 250,000.00 -40.00 % 150,000.00 
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน 

948,499.00 954,402.00 1,100,000.00 -9.09 % 1,000,000.00 

     ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 21,083,369.90 19,423,785.72 19,408,489.00     19,382,000.00 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป             
     เงินอุดหนุนทั่วไป 20,722,936.00 21,610,687.00 22,887,511.00 0.49 % 23,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 20,722,936.00 21,610,687.00 22,887,511.00     23,000,000.00 

รวมทุกหมวด 42,656,589.36 41,653,574.32 43,000,000.00     43,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 

อําเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 
        

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  43,000,000   บาท  แยกเป็น 
  

รายได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 60,000 บาท 

  
ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 3,000 บาท 

   
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

  

  
ภาษีป้าย จ านวน 30,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 

  

 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 298,500 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 3,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา    

 

  

  
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 160,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา  
 

  

  

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่
จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 
 

จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา  

 

  

  
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 4,000 บาท 

 
 

ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
โดยอาศัยรายรับจริงในปีปีงบประมาณที่ผ่านมา   
    

  

  
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา       
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ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

จ านวน 50,000 บาท 

    ประมาณการตั้งรับไว้  คาดว่าจะมีการเลือกตั้งท้องถิ่น   

  
ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
     

  

  
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 1000 บาท 

   

ประมาณการตั้งรับไว้ (หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายประจําปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
      

  

  
ค่าปรับผู้กระท าความผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้ (หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายประจําปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)     
 

  

  
ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 50,000 บาท 

   
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา     
 

 

  
ค่าปรับอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้  (หนังสอืกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายประจําปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)      
 

  

  
ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จ านวน 20,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา      
 

  

  
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 4,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
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ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ จ านวน 300 บาท 

   
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
  

  

  
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,200 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา    
 

  

 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 132,000 บาท 

  
ค่าเช่าหรือบริการ จ านวน 2,000 บาท 

  
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
ดอกเบี้ย จ านวน 120,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา  

  

  
รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จ านวน 10,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา    
 

  

 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 5,000 บาท 

  
รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์หรือกิจการอ่ืน ๆ จ านวน 5,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้  ให้ครบทุกหมวดรายรับ (หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง  รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายประจําปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)     

  

 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 115,500 บาท 

  
ค่าจ าหน่ายเศษของ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตัง้รับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
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เงินที่มีผู้อุทิศให้ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา    
โดยอาศัยรายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา    
          

  

  
ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 10,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยประเมินจาก
จํานวนโครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2565   
 

  

  
ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร จ านวน 500 บาท 

    ประมาณการตั้งรับไว้  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้      

  
เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จ านวน 100,000 บาท 

    

ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา    โดยอาศัย 
รายรับจริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา (หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น  ที ่มท 0808.2/ว  1095   ลงวันที่  28  พฤษภาคม  2564  
เรื่อง  รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายประจําปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)   
  

  

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ จ านวน 1,00 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา  
 

  

 
หมวดรายได้จากทุน รวม 7,000 บาท 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 5,00 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
รายได้จากทุนอ่ืน ๆ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,382,000 บาท 

  
ภาษีรถยนต์ จ านวน 650,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา      
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ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 8,760,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา        
 

  

  
ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 3,500,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 170,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้มากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีปีงบประมาณที่ผ่านมา  
 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 5,10,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีปีงบประมาณที่ผ่านมา     
 

  

  
ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ จ านวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับจริง
ในปีปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

  

  
ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 49,00 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้เท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 150,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

  

  
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน 1,000,000 บาท 

    
ประมาณการตั้งรับไว้น้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา  โดยอาศัยรายรับ
จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา    
 

  

  
ภาษีจัดสรรอื่น ๆ จ านวน 1,000 บาท 

   

ประมาณการตั้งรับ (หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง  รูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ - รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)     
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 23,000,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 23,000,000 บาท 

    

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทํา 
จํานวน  23,000,000  บาท     มีรายละเอียดประกอบดังนี้ 
1.เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน   
  จํานวนเงิน   3,651,586  บาท   
 ประมาณการตั้งรับไว้ใกล้เคียงปีที่ผ่านมา โดยอาศัยยอดวงเงินที่ได้รับจัดสรร 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

2. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   (ศพด.) ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่   (จัดสรรเด็กปฐมวัย 3 - 5 ปี  
    ใช้ข้อมูลจํานวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน  2564)  จํานวนเงิน  33,900  บาท   
    ประกอบด้วย 
      2.1 ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ  200  บาทต่อปี   จํานวน  30  คน    
           เป็นเงิน    6,000  บาท     
      2.2  ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ  200  บาทต่อปี   จํานวน  30  คน   
            เป็นเงิน    6,000  บาท     
      2.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ  300  บาทต่อปี จํานวน  30  คน  
           เป็นเงิน    9,000  บาท     
      2.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ  430  บาทต่อปีจํานวน  30  คน   
           เป็นเงิน  12,900  บาท    
             -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  ลง
วันที่ 2 กรกฎาคม 2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับ 
เงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
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3. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย  จํานวนเงิน  151,379.80  บาท   
    ประมาณการตั้งรับไว้ คนละ 7.37 บาท  ใช้ข้อมูล 10  มิถุนายน  2564  ดังนี้ 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ที ่อปท. จัดตั้งขึ้นเองและรับถ่ายโอนภารกิจ  
    เด็กเล็ก จํานวน 79 คน     จํานวน  260  วัน       
    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
     ลงวันที ่2 กรกฎาคม 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
     งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
      (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล)         
                                                                                                                           

4. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  เด็กปฐมวัย  จํานวนเงิน  406,455  บาท   
    ประมาณการตั้งรับไว้  คนละ  21  บาท  ใช้ข้อมูล  10  มิถุนายน  2564 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ที ่อปท. จัดตั้งขึ้นเองและรับถ่ายโอนภารกิจ   
    เด็กเล็ก  จํานวน 79 คน    จํานวน  245  วัน   
    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  
     ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
     งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
 

5. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) เด็กประถมศึกษา  
   จํานวนเงิน   643,843.20  บาท 
   ประมาณการตั้งรับไว้  คนละ 7.37 บาท  ใช้ข้อมูล  
   ณ วันที่  10  มิถุนายน  2564  ดังนี้  
   โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
    เด็กนักเรียน  จํานวน 336  คน   จํานวน  260  วัน   
   -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
    ลงวันที ่2 กรกฎาคม 2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 

   งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ 
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6. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  เด็กประถมศึกษา 
   จํานวนเงิน  1,411,200  บาท   
    ประมาณการตั้งรับไว้  คนละ  21  บาท  ใช้ข้อมูล ณ วันที่  10  มิถุนายน  2564 
    โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เด็กนักเรียน 
    จํานวน 336  คน   จํานวน  200  วัน   
     -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
      ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
      งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล)   

 

7. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    (รายหัว)    จํานวนเงิน  134,300  บาท 
    จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย  (อายุ 2 - 5 ปี)  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.)  
    ขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  เด็กเล็กจํานวน 79 คน  
    อัตราคนละ 1,700  บาทต่อปี  (ใช้ข้อมูลจํานวนเด็กเล็ก ณ วันที่ 
    10  มิถุนายน  2564) 
    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
     ลงวันที ่2 กรกฎาคม 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
     งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
      ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
      (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล)  

 

8. เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เงินเดือนข้าราชการครู 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่  จํานวน  3  อัตรา   
    จํานวนเงิน   795,000   บาท    
    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
     ลงวันที ่2 กรกฎาคม 2564    เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
     งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
     (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล) 
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                 9. เงินวิทยฐานะชํานาญการสําหรับครูที่สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ 
                    องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ จํานวน  1  อัตรา ๆ ละ 3,500 บาท 
                    จํานวนเงิน  42,000  บาท    
                   -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924   
                    ลงวันที ่2 กรกฎาคม 2564    เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
                    งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา 
                    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                    (เฉพาะเทศบาลตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล)  

 
 
 

               10. เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ 
                    ด้านสาธารณสุขหมู่บ้าน/ชุมชนละ 20,000 บาท จํานวนเงิน  220,000  บาท 
                    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749  
                     ลงวันที่  30  มิถุนายน  2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
                     งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                      
 

                11. เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 
                     ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  
                     ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  
                     เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  กรมพระศรีสวางควัฒน  
                     วรขัตติยราชนารี    จํานวน 1,176 ตัว ๆ ละ 6 บาท  (สํารวจ 2 ครั้ง  
                     ครั้ง ละ 3 บาท/ตัว)  จํานวนเงิน 7,056 บาท 
                    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749  
                     ลงวันที่  30  มิถุนายน  2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
                     งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                      
 
 

                12. เงินอุดหนุนสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
                     จากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ 
                     พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
                     กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  จํานวน  1,176  ตัว  
                     ตัวละ 30 บาท    จํานวนเงิน  35,280  บาท 
                    -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749 
                      ลงวันที่  30  มิถุนายน  2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา 
                      งบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                      ส่วนท้องถิ่น 
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                 13. เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ 
                      ผู้พิการหรือทุพพลภาพ   (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนสงเคราะห์ 
                      เบี้ยความพิการ) จํานวน 386  คน  จํานวนเงิน  3,734,400  บาท   
                      -คนพิการที่มีอายุต่ํากว่า 18 ปี จํานวน 12 คน ๆ ละ 1,000 บาท/เดือน 
                       จํานวน 12 เดือน 
                      -คนพิการที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป จํานวน 374 คน ๆ ละ 800 บาท/เดือน  
                       จํานวน 12 เดือน 
                       ใช้ฐานข้อมูลจํานวนคนพิการตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงิน 
                       เบี้ยยังชีพความพิการ   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และข้อมูล 
                       จํานวนคนพิการที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล 
                       เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ      
                      -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 1430  
                       ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ 
                       รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับโครงการส่งเสริม 
                       สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการ 
                       จัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  และโครงการสร้าง 
                       หลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
 

                  14. เงินอุดหนุนสําหรับโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ 
                       ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์ 
                       เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์)  จํานวน  20  คน   จํานวนเงิน   120,000  บาท 
                       ใช้ฐานข้อมูลจํานวนผู้ปุวยเอดส์ตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงิน 
                       เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และข้อมูลจํานวน 
                       ผู้ปุวยเอดส์ที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพ 
                       ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ   
                      -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 1430  
                       ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564   เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ 
                       รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับ โครงการส่งเสริม 
                       สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการ 
                       จัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลัก 
                       ประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
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                  15. เงินอุดหนุนโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ  
                       (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ)   
                       จํานวน  1,415  คน  จํานวนเงิน   11,613,600  บาท 
                       -ช่วงอายุ 60 - 69  ปี  จํานวน  789  คน ๆ ละ  600  บาทต่อเดือน  
                        จํานวน  12  เดือน 
                       -ช่วงอายุ 70 - 79  ปี  จํานวน  470  คน ๆ ละ  700  บาทต่อเดือน   
                        จํานวน  12  เดือน 
                       -ช่วงอายุ 80 - 89  ปี  จํานวน  173  คน ๆ ละ  800  บาทต่อเดือน  
                        จํานวน  12  เดือน 
                       -ช่วงอายุ 90 ปีขึ้นไป   จํานวน  27  คน ๆ ละ 1,000  บาทต่อเดือน   
                        จํานวน  12  เดือน 
                        ใช้ฐานข้อมูลจํานวนผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ย 
                        ยังชีพผู้สงูอายุ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565  และข้อมูลจํานวน 
                        ผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพ 
                        ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ     
                       -ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.6/ว 1430  
                         ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564    เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ 
                         รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไปสําหรับโครงการส่งเสริม 
                         สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการ 
                        จัดสวัสดกิารทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลัก 
                         ประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
 

****************************** 
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 
อ าเภอพล  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
แผนงานงบกลาง             

งบกลาง             
  งบกลาง             

  งบกลาง             

    เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 55,227.00 49,269.00 67,000.00 1.49 % 68,000 
    เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 2,872.00 2,200.00 3,000.00 900 % 30,000 

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 9,989,700.00 10,380,200.00 10,875,000.00 6.79 % 11,613,600 
    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,784,800.00 3,026,400.00 3,650,400.00 2.3 % 3,734,400 

    เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 88,500.00 84,000.00 120,000.00 0 % 120,000 
    เงินสํารองจ่าย 249,494.20 206,101.00 597,465.00 -14.97 % 508,040 

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             

      
เงินสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

0.00 0.00 0.00 100 % 399,960 

      ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 

      เงินสมทบกองทนุสวสัดิการชุมชน 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
เงินสมทบกองทนุหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่น (สปสช.) 

130,000.00 150,000.00 150,000.00 0 % 150,000 

    
เงินสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

198,300.00 203,366.82 402,210.00 -100 % 0 

    เงินช่วยพิเศษ             

      เงินช่วยพิเศษ 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 

รวมงบกลาง 13,498,893.20 14,101,536.82 15,915,075.00     16,684,000 
รวมงบกลาง 13,498,893.20 14,101,536.82 15,915,075.00     16,684,000 

รวมงบกลาง 13,498,893.20 14,101,536.82 15,915,075.00     16,684,000 
รวมแผนงานงบกลาง 13,498,893.20 14,101,536.82 15,915,075.00     16,684,000 

แผนงานบริหารงานทั่วไป             
งานบริหารทั่วไป             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             

    
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

514,080.00 514,080.00 514,080.00 0 % 514,080 

    
ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รอง
นายก 

42,120.00 42,120.00 42,120.00 0 % 42,120 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120.00 42,120.00 42,120.00 0 % 42,120 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองค์การ
บริหารส่วนตาํบล 

86,400.00 86,400.00 86,400.00 0 % 86,400 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2,059,200.00 1,989,987.00 1,864,500.00 10.44 % 2,059,200 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,743,920.00 2,674,707.00 2,549,220.00     2,743,920 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

1,799,250.00 3,853,380.00 4,777,895.00 -49.39 % 2,418,120 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 84,000 

    เงินประจาํตําแหน่ง 168,000.00 214,500.00 228,000.00 -26.32 % 168,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 600,285.00 762,840.00 789,120.00 -15.5 % 666,840 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 40,313.00 55,800.00 57,560.00 -35.37 % 37,200 

    เงินอื่น ๆ 84,000.00 84,000.00 84,000.00 -100 % 0 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,691,848.00 4,970,520.00 5,936,575.00     3,374,160 

รวมงบบุคลากร 5,435,768.00 7,645,227.00 8,485,795.00     6,118,080 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

16,150.00 0.00 450,970.00 -53.43 % 210,000 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

0.00 0.00 20,000.00 -50 % 10,000 

    ค่าเช่าบา้น 54,500.00 138,000.00 246,000.00 -51.22 % 120,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 8,400 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 54,800.00 96,500.00 72,800.00 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 125,450.00 234,500.00 789,770.00     348,400 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      

ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความ
ปลอดภัยสถานที่ราชการและ
ทรัพย์สินภายในอาคารสาํนักงาน 
อบต. 

66,000.00 72,000.00 84,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      

ค่าจ้างเหมาดูแลสนามหญ้าบริเวณ 
อบต. ตัดต้นไม้ริมทางสาธารณะ 
ดูแลรักษาบ่อบาํบัดสิ่งปฏิกูลและ
ขยะมูลฝอย 

90,000.00 90,000.00 96,000.00 0 % 96,000 

      
ค่าจ้างเหมาทาํความสะอาดอาคาร
สํานักงาน อบต. และให้บริการผู้มา
ติดต่องาน 

90,000.00 90,000.00 96,000.00 0 % 96,000 

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งทาํ
อย่างหนึ่งอย่างใด 

19,390.00 9,917.00 50,000.00 0 % 50,000 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 11,350.00 12,225.00 60,000.00 0 % 60,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการดําเนนิการเลือกตั้ง 0.00 0.00 10,000.00 2,900 % 300,000 

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

211,178.00 57,966.00 69,000.00 -8.07 % 63,435 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 30,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่คณะผู้บริหาร ส.อบต.
และบุคลากร   

0.00 6,270.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่ประชาชน 

9,250.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 55,135.00 88,322.00 100,000.00 -50 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 552,303.00 426,700.00 565,000.00     745,435 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสํานักงาน 112,722.00 41,776.00 50,000.00 0 % 50,000 

    วัสดุไฟฟาูและวิทย ุ 7,350.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
    วัสดุงานบา้นงานครัว 9,424.00 15,112.00 15,000.00 233.33 % 50,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0.00 0.00 30,000.00 0 % 30,000 
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 52,740.00 50,650.00 100,000.00 -50 % 50,000 

    วัสดุการเกษตร 6,045.00 4,060.00 10,000.00 0 % 10,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 14,560.00 19,600.00 40,000.00 25 % 50,000 

    วัสดุอื่น 0.00 0.00 10,000.00 0 % 10,000 
รวมค่าวัสดุ 202,841.00 131,198.00 265,000.00     260,000 

  ค่าสาธารณปูโภค             
    ค่าไฟฟาู 164,515.51 165,756.93 180,000.00 11.11 % 200,000 

    ค่าน้ําประปา ค่าน้ําบาดาล 25,217.94 33,632.86 40,000.00 0 % 40,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,747.62 2,491.45 10,000.00 0 % 10,000 

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 2,962.00 18,047.80 10,000.00 0 % 10,000 
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 54,200.00 50,100.00 55,000.00 -9.09 % 50,000 

    
ค่าเช่าพืน้ที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่
เก่ียวข้อง 

0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 249,643.07 270,029.04 295,000.00     315,000 
รวมงบด าเนินงาน 1,130,237.07 1,062,427.04 1,914,770.00     1,668,835 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์สํานักงาน             

      
เครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน   
แบบติดผนัง   

0.00 0.00 42,000.00 -100 % 0 

      แท่นบรรยาย (โพเดียม)   0.00 0.00 12,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดตั้งโต๊ะ 
สําหรับงานสาํนักงาน 

15,900.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดโน๊ตบุ๊ก  
สําหรับงานประมวลผล 

39,800.00 0.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  สําหรับ
งานประมวลผล 

0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer) 

0.00 0.00 7,500.00 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifuntion แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก  (ink tank 
printer) 

0.00 7,500.00 7,500.00 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์             

      ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 
รวมค่าครุภัณฑ์ 55,700.00 7,500.00 91,000.00     50,000 

รวมงบลงทุน 55,700.00 7,500.00 91,000.00     50,000 
  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
โครงการศูนย์ปฏบิัติการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

16,000.00 16,000.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 
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ปี 2565 

      

อุดหนุน อบต.หนองแวงนางเบ้า  
ตามโครงการศูนยป์ฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 16,000.00 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 16,000.00 16,000.00 16,000.00     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 16,000.00 16,000.00 16,000.00     0 

  งบรายจ่ายอ่ืน             
  รายจ่ายอ่ืน             

    รายจ่ายอื่น             

      
ค่าจ้างทีป่รึกษาเพื่อศึกษา  วิจัย  
ประเมินผลหรือพัฒนาระบบตา่ง ๆ 

0.00 15,000.00 20,000.00 -100 % 0 

รวมรายจ่ายอื่น 0.00 15,000.00 20,000.00     0 

รวมงบรายจ่ายอ่ืน 0.00 15,000.00 20,000.00     0 
รวมงานบริหารทั่วไป 6,637,705.07 8,746,154.04 10,527,565.00     7,836,915 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

งานบริหารงานคลัง             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

1,762,080.00 0.00 0.00 100 % 2,506,200 

    เงินประจาํตําแหน่ง 42,000.00 0.00 0.00 100 % 60,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 140,760.00 0.00 0.00 100 % 161,160 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 18,660.00 0.00 0.00 100 % 2,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,963,500.00 0.00 0.00     2,729,760 
รวมงบบุคลากร 1,963,500.00 0.00 0.00     2,729,760 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

1,680.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    ค่าเช่าบา้น 66,000.00 0.00 0.00 100 % 84,000 
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 14,400 



 

 

 
 

              วันที่พิมพ์ : 1/9/2564  12:02:12                                                                                                                                                           39 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 3,450.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 71,130.00 0.00 0.00     108,400 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งทาํ
อย่างหนึ่งอย่างใด 

0.00 2,764.00 10,000.00 0 % 10,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

133,060.00 101,540.00 120,000.00 -58.33 % 50,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

      
โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยส์ิน                  

31,890.00 36,000.00 20,000.00 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 16,200.00 12,200.00 20,000.00 0 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 181,150.00 152,504.00 170,000.00     130,000 
  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 49,871.90 24,413.00 60,000.00 0 % 60,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    วัสดุไฟฟาูและวิทย ุ 0.00 1,960.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุงานบา้นงานครัว 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 9,790.00 50,000.00 20 % 60,000 
    วัสดุอื่น 28,000.00 29,900.00 36,000.00 -100 % 0 

รวมค่าวัสดุ 77,871.90 66,063.00 146,000.00     130,000 
รวมงบด าเนินงาน 330,151.90 218,567.00 316,000.00     368,400 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์สํานักงาน             
      เก้าอี้ทํางาน 0.00 0.00 4,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
แบบติดผนัง 

0.00 21,000.00 0.00 0 % 0 

      ตู้เหล็ก 4 ลิ้นชัก 12,980.00 0.00 0.00 0 % 0 
      ตู้เหล็กแบบ 2  บาน 0.00 11,000.00 0.00 0 % 0 

      โต๊ะทาํงาน 0.00 0.00 8,000.00 -100 % 0 
      โต๊ะไม้เสริมข้างเก็บเอกสาร 0.00 3,990.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 

29,700.00 29,900.00 0.00 0 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับ
งานประมวลผล 

0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 

0.00 28,000.00 0.00 0 % 0 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด  A3         

0.00 0.00 6,300.00 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 42,680.00 93,890.00 40,300.00     0 

รวมงบลงทุน 42,680.00 93,890.00 40,300.00     0 
รวมงานบริหารงานคลัง 2,336,331.90 312,457.00 356,300.00     3,098,160 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 8,974,036.97 9,058,611.04 10,883,865.00     10,935,075 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรกัษาความสงบภายใน             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0.00 205,470.00 296,760.00 5.62 % 313,440 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 205,470.00 296,760.00     313,440 
รวมงบบุคลากร 0.00 205,470.00 296,760.00     313,440 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 24,730.00 -100 % 0 

    ค่าเช่าบา้น 0.00 28,000.00 48,000.00 0 % 48,000 
รวมค่าตอบแทน 0.00 28,000.00 72,730.00     48,000 

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 
รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00     30,000 

รวมงบด าเนินงาน 0.00 28,000.00 72,730.00     78,000 
  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      โครงการดําเนินงานรัฐพิธ ี 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
อุดหนุนที่ทําการปกครอง อ.พลตาม
โครงการดําเนินงาน รัฐพิธ ี

0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 0.00 10,000.00     10,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 10,000.00     10,000 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ

ภายใน 
0.00 233,470.00 379,490.00     401,440 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

งานเทศกิจ             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย
สถานที่ราชการและทรัพย์สนิภายใน
อาคารสํานักงาน อบต. 

0.00 0.00 0.00 100 % 84,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 0.00     84,000 

รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 0.00     84,000 
รวมงานเทศกิจ 0.00 0.00 0.00     84,000 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

223,620.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 223,620.00 0.00 0.00     0 

รวมงบบุคลากร 223,620.00 0.00 0.00     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

27,800.00 8,000.00 20,000.00 400 % 100,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 7,200.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 35,000.00 8,000.00 20,000.00     100,000 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      ค่าจ้างเหมาขับรถบรรทุกน้าํ 0.00 0.00 88,000.00 -100 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุก
น้ํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 96,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

3,000.00 13,488.00 170,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
เทิดทูนสถาบันสําคัญของชาต ิ

0.00 0.00 5,000.00 0 % 5,000 

      

โครงการปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยและฝึกปฏิบัติแผนเผชญิ
เหตุกรณีฉุกเฉินศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เพ็กใหญ่ 

0.00 15,000.00 15,000.00 0 % 15,000 

      
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

1,409.75 0.00 10,000.00 -100 % 0 

      
โครงการปูองกันอุบัติเหตุอุบัติภยั
และส่งเสริมสุขภาพอนามัยศนูย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่  

0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 

      
โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิัติการจิต
อาสาภัยพบิัติประจาํองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

0.00 58,850.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอูงกัน
ภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) (หลักสูตร
จัดตั้ง) 

0.00 0.00 0.00 100 % 160,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นการ
ปูองกันและระงับอัคคีภัย 

0.00 19,100.00 20,000.00 0 % 20,000 

      
โครงการอบรมเด็กนักเรียนต้นกล้า
ต้านยาเสพติด 

31,770.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 36,179.75 106,438.00 313,000.00     296,000 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0.00 0.00 114,000.00 26.32 % 144,000 

    วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0.00 20,000.00 0.00 100 % 55,000 
รวมค่าวัสดุ 0.00 20,000.00 114,000.00     249,000 

รวมงบด าเนินงาน 71,179.75 134,438.00 447,000.00     645,000 
  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์สํานักงาน             

      
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
แบบติดผนัง          

0.00 0.00 21,000.00 -100 % 0 

      ตู้เหล็ก 2 บาน 0.00 0.00 5,500.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับ
งานประมวลผล 

0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)   

0.00 0.00 7,500.00 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์             
      ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 56,000.00     50,000 

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 56,000.00     50,000 
  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการขอรับสนับสนนุงบประมาณ
ตามแผนการดําเนนิงานรัฐพิธ ี 

10,000.00 10,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด จังหวัดขอนแก่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดจังหวัดขอนแก่น  

20,000.00 20,000.00 20,000.00 -100 % 0 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอําเภอพล  

20,000.00 40,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดอําเภอพล 

0.00 0.00 0.00 100 % 40,000 

      

อุดหนุนที่ทําการปกครอง อําเภอพล  
ตามโครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหา ยาเสพติดอําเภอพล 
(ศป.ปส.อ.พล) 

0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      
โครงการจัดเวรยามรักษาความ
ปลอดภัยในชุมชน 

50,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 100,000.00 70,000.00 60,000.00     60,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 100,000.00 70,000.00 60,000.00     60,000 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 394,799.75 204,438.00 563,000.00     755,000 
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 394,799.75 437,908.00 942,490.00     1,240,440 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

แผนงานการศึกษา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

424,865.00 1,081,160.00 1,275,360.00 -46.12 % 687,120 

    เงินประจาํตําแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 % 42,000 

    เงินวิทยฐานะ 0.00 17,500.00 42,000.00 -100 % 0 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 45,000.00 -100 % 0 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 0.00 5,000.00 -100 % 0 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 466,865.00 1,140,660.00 1,409,360.00     729,120 

รวมงบบุคลากร 466,865.00 1,140,660.00 1,409,360.00     729,120 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 108,280.00 -100 % 0 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

0.00 0.00 10,000.00 -50 % 5,000 

    ค่าเช่าบา้น 20,400.00 0.00 0.00 100 % 108,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 4,200 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 0.00 2,900.00 5,000.00 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 20,400.00 2,900.00 123,280.00     117,200 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งทาํ
อย่างหนึ่งอย่างใด 

0.00 0.00 20,000.00 0 % 20,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

57,280.00 28,120.00 100,000.00 -50 % 50,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 1,200.00 0.00 20,000.00 50 % 30,000 

รวมค่าใช้สอย 58,480.00 28,120.00 140,000.00     120,000 
  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 11,688.00 9,836.00 30,000.00 66.67 % 50,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    วัสดุไฟฟาูและวิทย ุ 0.00 3,272.00 10,000.00 50 % 15,000 
    วัสดุงานบา้นงานครัว 27,270.00 19,800.00 40,000.00 -100 % 0 

    วัสดุการเกษตร 7,510.00 5,000.00 10,000.00 -100 % 0 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 18,520.00 16,530.00 40,000.00 -25 % 30,000 

    วัสดุการศึกษา 0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 
    วัสดุดนตร ี 0.00 12,000.00 0.00 0 % 0 

รวมค่าวัสดุ 64,988.00 66,438.00 170,000.00     100,000 
รวมงบด าเนินงาน 143,868.00 97,458.00 433,280.00     337,200 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์สํานักงาน             
      เก้าอี้ทํางาน 0.00 0.00 4,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
แบบติดผนัง (ระบบ inverter) 

0.00 189,000.00 0.00 0 % 0 

      ชั้นวางหนังสือ 0.00 0.00 4,000.00 -100 % 0 
      ชั้นอเนกประสงค ์ 0.00 0.00 18,000.00 -100 % 0 

      ตู้บานเลื่อนทึบ 0.00 0.00 5,600.00 -100 % 0 



 

 

 
              วันที่พิมพ์ : 1/9/2564  12:02:12                                                                                                                                                              53 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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(%) 
ปี 2565 

      โต๊ะทาํงาน 0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)   

0.00 0.00 7,500.00 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีด
หมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank printer) 

0.00 0.00 7,500.00 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 189,000.00 56,600.00     0 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      
โครงการปรับปรุงระบบบ่อเกรอะบ่อ
ซึม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็ก
ใหญ่  

0.00 20,000.00 0.00 0 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0.00 20,000.00 0.00     0 
รวมงบลงทุน 0.00 209,000.00 56,600.00     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 610,733.00 1,447,118.00 1,899,240.00     1,066,320 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

500,040.00 0.00 0.00 100 % 795,000 

    เงินวิทยฐานะ 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000 
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 18,000.00 0.00 0.00 100 % 108,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 2,000.00 0.00 0.00 100 % 12,000 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 520,040.00 0.00 0.00     957,000 

รวมงบบุคลากร 520,040.00 0.00 0.00     957,000 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

0.00 0.00 0.00 100 % 5,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00     5,000 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
ค่าจ้างเหมาทาํความสะอาดอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตาํบลเพ็กใหญ่ 

80,400.00 82,800.00 96,000.00 3.75 % 99,600 

      

ค่าจ้างเหมาบริการติดตั้งสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตไร้สาย (Free wifi ) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตาํบลเพ็กใหญ่ 

24,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาผูช้่วยครูดูแลเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ 

322,367.00 358,800.00 408,000.00 -21.76 % 319,200 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
      โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ 77,003.16 68,459.00 20,000.00 250 % 70,000 

      
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ของเด็ก ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 

26,600.00 26,600.00 37,000.00 8.11 % 40,000 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

0.00 0.00 0.00 100 % 638,325 
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โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา                  

658,000.00 671,070.00 674,460.00 -100 % 0 

      โครงการสายใยรักแม่ลูกผูกพัน 0.00 11,690.00 13,000.00 0 % 13,000 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 13,800.00 3,100.00 20,000.00 50 % 30,000 
รวมค่าใช้สอย 1,202,670.16 1,222,519.00 1,268,460.00     1,280,125 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุงานบา้นงานครัว 0.00 0.00 0.00 100 % 965,600 

    ค่าอาหารเสริม (นม) 880,375.60 866,768.80 967,200.00 -100 % 0 

    วัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000 

รวมค่าวัสดุ 880,375.60 866,768.80 967,200.00     1,015,600 
รวมงบด าเนินงาน 2,083,045.76 2,089,287.80 2,235,660.00     2,300,725 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์สํานักงาน             
      เก้าอี้ทํางาน 0.00 0.00 6,000.00 -100 % 0 

      เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน  0.00 0.00 59,200.00 -100 % 0 
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      โต๊ะทาํงาน 0.00 0.00 2,500.00 -100 % 0 
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์  สําหรับงาน
สํานักงาน   

0.00 0.00 17,000.00 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์ Multifunction  แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer)   

0.00 0.00 7,500.00 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 92,200.00     0 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 92,200.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

    
  โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตร  
  นาร ีสามัญ 

30,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการค่ายวิชาการบูรณาการ 4 กลุ่ม    
 สาระ ระดบัชัน้ประถมศึกษาปทีี่ 6 

57,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการจัดหาครูทดแทนครูเกษียณอายุ 
ราชการโรงเรียนบ้านหนองสะแบงสามัคคี    

0.00 45,200.00 0.00 0 % 0 
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      โครงการอาหารกลางวนัเด็กนักเรียน 1,395,640.00 1,298,400.00 1,480,000.00 2.16 % 1,512,000 

รวมเงินอุดหนุน 1,483,240.00 1,343,600.00 1,480,000.00     1,512,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 1,483,240.00 1,343,600.00 1,480,000.00     1,512,000 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,086,325.76 3,432,887.80 3,807,860.00     4,769,725 
งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ             

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนและศึกษาดูงาน 

59,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่คณะผู้บริหาร   ส.อบต. 
และบุคลากร 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

รวมค่าใช้สอย 59,600.00 0.00 0.00     10,000 

รวมงบด าเนินงาน 59,600.00 0.00 0.00     10,000 
รวมงานศึกษาไม่ก าหนดระดบั 59,600.00 0.00 0.00     10,000 

รวมแผนงานการศึกษา 4,756,658.76 4,880,005.80 5,707,100.00     5,846,045 
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แผนงานสาธารณสุข             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0.00 170,611.00 289,080.00 4.9 % 303,240 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 170,611.00 289,080.00     303,240 

รวมงบบุคลากร 0.00 170,611.00 289,080.00     303,240 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 24,090.00 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 24,090.00     0 

รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 24,090.00     0 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0.00 170,611.00 313,170.00     303,240 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

192,910.00 0.00 0.00 0 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 192,910.00 0.00 0.00     0 

รวมงบบุคลากร 192,910.00 0.00 0.00     0 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 120,000 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00     120,000 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ 
ประจําศูนย์กู้ชีพกู้ภัย อบต.เพ็กใหญ่ 

480,500.00 515,330.00 576,000.00 0 % 576,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยพยาบาล
วิชาชีพ 

60,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานดา้น
สาธารณสุข 

0.00 89,758.00 96,000.00 0 % 96,000 

      
ค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวน
สุนัขและแมวภายในตาํบลเพ็กใหญ่ทั้ง
ที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0.00 11,928.00 20,000.00 0 % 20,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการบริการแพทย์ฉุกเฉินก่อนถึง
โรงพยาบาล 

5,065.00 9,820.00 10,000.00 -100 % 0 

      
โครงการปูองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบา้ 

0.00 49,887.00 50,000.00 0 % 50,000 

      
โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์
ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
โครงการรณรงค์ปูองกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบา้ 

30,650.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 2,272.68 2,426.76 130,000.00 -76.92 % 30,000 
รวมค่าใช้สอย 578,487.68 679,149.76 882,000.00     802,000 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 45,550.00 49,370.00 60,000.00 0 % 60,000 

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0.00 6,960.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 0.00 6,000.00 0.00 0 % 0 
รวมค่าวัสดุ 45,550.00 62,330.00 60,000.00     60,000 

รวมงบด าเนินงาน 624,037.68 741,479.76 942,000.00     982,000 
  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทย ุ             

      เครื่องรับส่งวิทยุ 0.00 27,500.00 0.00 0 % 0 
    ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์             

      เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด   0.00 56,050.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับ
งานประมวลผล 

0.00 0.00 22,000.00 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 83,550.00 22,000.00     0 
รวมงบลงทุน 0.00 83,550.00 22,000.00     0 

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      
โครงการของศูนย์สาธารณสุขมลูฐาน
ประจําหมู่บา้น 

55,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการตามพระราชดําริดา้น
สาธารณสุข 

216,860.00 219,080.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  ตาม
โครงการน้ําดื่มสะอาดในหมู่บ้านบ้าน
ทุ่งแค   หมู่ที่  ๙  ตําบลเพ็กใหญ่ 

0.00 101,900.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตาม
แนวทางโครงการพระราชดําริดา้น
สาธารณสุข 

0.00 0.00 0.00 100 % 220,000 

รวมเงินอุดหนุน 271,860.00 320,980.00 0.00     220,000 
รวมงบเงินอุดหนุน 271,860.00 320,980.00 0.00     220,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,088,807.68 1,146,009.76 964,000.00     1,202,000 
รวมแผนงานสาธารณสุข 1,088,807.68 1,316,620.76 1,277,170.00     1,505,240 

แผนงานสังคมสงเคราะห์             
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสงัคมสงเคราะห์             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0.00 359,400.00 382,560.00 5.27 % 402,720 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 243,720.00 253,440.00 5.4 % 267,120 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 603,120.00 636,000.00     669,840 

รวมงบบุคลากร 0.00 603,120.00 636,000.00     669,840 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 53,000.00 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 53,000.00     0 

รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 53,000.00     0 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0.00 603,120.00 689,000.00     669,840 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์             

  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

336,240.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 234,720.00 0.00 0.00 0 % 0 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 570,960.00 0.00 0.00     0 

รวมงบบุคลากร 570,960.00 0.00 0.00     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

  งบด าเนินงาน             
  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

15,656.00 2,240.00 20,000.00 0 % 20,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

      
โครงการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 3,309.00 60,000.00 -16.67 % 50,000 

      
โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในเขต
พื้นที่ตําบลเพ็กใหญ่ 

162,400.00 137,600.00 200,000.00 0 % 200,000 

รวมค่าใช้สอย 178,056.00 143,149.00 280,000.00     280,000 

รวมงบด าเนินงาน 178,056.00 143,149.00 280,000.00     280,000 
  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
โครงการขอรับสนับสนนุงบประมาณ
ตามแผนการดําเนนิงานของสามาชิก
เหล่ากาชาดอาํเภอพล  

15,000.00 0.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน ์

            

      
โครงการสนบัสนนุภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

0.00 20,000.00 0.00 0 % 0 

      
อุดหนุนสํานักงาน กิ่งกาชาดอําเภอ
พล ตามโครงการสนบัสนุนภารกิจ
ของกิ่งกาชาดอําเภอพล 

0.00 0.00 15,000.00 -100 % 0 

    เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล             

      
โครงการสนบัสนนุภารกิจของกิ่ง
กาชาดอําเภอพล 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมเงินอุดหนุน 15,000.00 20,000.00 15,000.00     20,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 15,000.00 20,000.00 15,000.00     20,000 
รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 764,016.00 163,149.00 295,000.00     300,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 764,016.00 766,269.00 984,000.00     969,840 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

แผนงานเคหะและชุมชน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

878,040.00 930,600.00 1,032,480.00 -100 % 0 

    เงินประจาํตําแหน่ง 42,000.00 42,000.00 42,000.00 -100 % 0 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 140,520.00 145,920.00 264,600.00 -100 % 0 
    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 18,900.00 13,500.00 31,620.00 -100 % 0 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,079,460.00 1,132,020.00 1,370,700.00     0 
รวมงบบุคลากร 1,079,460.00 1,132,020.00 1,370,700.00     0 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

215,700.00 218,400.00 267,200.00 -100 % 0 

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

    ค่าเช่าบา้น 41,000.00 48,000.00 48,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 18,401.00 14,942.00 18,300.00 -100 % 0 

รวมค่าตอบแทน 275,101.00 281,342.00 343,500.00     0 
  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาเครื่องจักรกําจัด
ผักตบชวาและวัชพชืในลาํห้วยแหล่ง
น้ําสาธารณะ 

50,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งทาํ
อย่างหนึ่งอย่างใด 

0.00 0.00 20,000.00 -100 % 0 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  

62,724.00 75,016.00 80,000.00 -100 % 0 

    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 5,300.00 51,850.00 70,000.00 -100 % 0 
รวมค่าใช้สอย 118,024.00 126,866.00 170,000.00     0 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุสํานักงาน 8,830.00 6,660.00 40,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    วัสดุไฟฟาูและวิทย ุ 99,650.00 65,900.00 100,000.00 -100 % 0 

    วัสดุก่อสร้าง 19,190.00 1,973.00 50,000.00 -100 % 0 
    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 8,700.00 0.00 0.00 0 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,960.00 3,900.00 20,000.00 -100 % 0 
รวมค่าวัสดุ 147,330.00 78,433.00 210,000.00     0 

รวมงบด าเนินงาน 540,455.00 486,641.00 723,500.00     0 
  งบลงทุน             

  ค่าครภุัณฑ์             
    ครุภัณฑ์สํานักงาน             

      เก้าอี้ทํางาน 0.00 4,200.00 0.00 0 % 0 

      โต๊ะไม้เสริมข้างสําหรับเก็บเอกสาร                                        0.00 3,990.00 0.00 0 % 0 
    ครุภัณฑ์โรงงาน             

      
เครื่องตรวจสอบวิเคราะห ์(เครื่อง 
Core Drilling) 

17,500.00 0.00 0.00 0 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2  

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก  (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด  A3         

0.00 0.00 6,300.00 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 17,500.00 8,190.00 36,300.00     0 
รวมงบลงทุน 17,500.00 8,190.00 36,300.00     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,637,415.00 1,626,851.00 2,130,500.00     0 
งานไฟฟ้าและประปา             

  งบเงินอุดหนุน             
  เงินอุดหนุน             

    
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน ์

            

      
ขยายเขตไฟฟูาแรงต่าํ  บ้านโคกสี  
หมู่ที่ 4                            

0.00 141,935.35 0.00 0 % 0 

      
ขยายเขตไฟฟูาแรงต่าํ  บ้านนาค
สะดุ้ง  หมู่ที่ 3                     

0.00 46,381.42 0.00 0 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0.00 188,316.77 0.00     0 
รวมงบเงินอุดหนุน 0.00 188,316.77 0.00     0 

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0.00 188,316.77 0.00     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมากําจัดผักตบและวัชพืชใน
ลําห้วยแหล่งน้าํสาธารณะ  

0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

      
ค่าจ้างเหมาบริการเก็บ ขน กําจดั
ขยะมูลฝอย ภายในตําบลเพ็กใหญ่ 

300,000.00 300,000.00 340,000.00 5.88 % 360,000 

      
ค่าจ้างเหมาปรบัเกรดและฝังกลบ
สถานที่กาํจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย 

42,000.00 96,000.00 55,000.00 81.82 % 100,000 

      
ค่าจ้างเหมาปรบัปรุงภูมิทัศน์สถานที่
กําจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย อบต.เพ็ก
ใหญ่ 

0.00 0.00 50,000.00 -100 % 0 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
โครงการอบรมให้ความรู้การ
ประดิษฐ์สิง่ของจากวัสดุเหลือใช้ 

16,492.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
จัดการขยะและศึกษาดูงาน    

0.00 29,900.00 0.00 0 % 0 



 

 

   
 
              วันที่พิมพ์ : 1/9/2564  12:02:12                                                                                                                                                              73     
   
    
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการอบรมให้ความรู้อาสาสมัคร
ท้องถิ่น รักษ์โลก (อถล.) 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 358,492.00 425,900.00 485,000.00     480,000 

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุงานบา้นงานครัว 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00     50,000 
รวมงบด าเนินงาน 358,492.00 425,900.00 485,000.00     530,000 

  งบลงทุน             
  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             
      รถบรรทุกขยะ 0.00 0.00 0.00 100 % 2,400,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00     2,400,000 
รวมงบลงทุน 0.00 0.00 0.00     2,400,000 

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 358,492.00 425,900.00 485,000.00     2,930,000 
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,995,907.00 2,241,067.77 2,615,500.00     2,930,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      โครงการผู้สูงวัย  สุขภาพด ี ชีวมีีสุข 0.00 0.00 0.00 100 % 80,000 

      
โครงการผู้สูงวัยยุคใหม่ จิตแจ่มใส 
ร่างกายแข็งแรง 

101,150.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูส้งูอายุ  
คนพิการและผู้มีรายไดน้้อย 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูส้งูอายุ 
คนพิการและผูด้้อยโอกาส         

0.00 16,550.00 20,000.00 -100 % 0 

      
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
การเกษตรที่พึ่งพาตนเอง 

96,800.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการส่งเสริมสนบัสนุนการจัดทํา
แผนชุมชน และการจัดเวที
ประชาคมระดับหมู่บา้น ระดับตําบล 

0.00 0.00 10,000.00 250 % 35,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการส่งเสริมสนบัสนุนโรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ

91,975.00 93,195.00 40,000.00 175 % 110,000 

      โครงการสานสายใยรักคนพิการ 12,600.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการอบรมการแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร                           

0.00 15,716.00 0.00 0 % 0 

      โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชวีิตสตรี                           0.00 16,420.00 20,000.00 -100 % 0 

      
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพสตรีและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว 

18,595.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      

โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตาํบลและ
พนักงานจ้าง และศึกษาดูงาน 

142,990.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการอบรมและส่งเสริมสนับสนุน
การจัดทําแผนชุมชน และการจดัเวที
ประชาคมระดับหมู่บา้น ตาํบล 

2,100.00 0.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่
ประชาชน 

0.00 0.00 10,000.00 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 466,210.00 141,881.00 100,000.00     265,000 

รวมงบด าเนินงาน 466,210.00 141,881.00 100,000.00     265,000 
รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 466,210.00 141,881.00 100,000.00     265,000 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 466,210.00 141,881.00 100,000.00     265,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

งานกีฬาและนันทนาการ             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
โครงการจัดการแข่งขันกฬีา นักเรียน  
เยาวชนและประชาชน ต้านยาเสพติด 

0.00 0.00 0.00 100 % 134,000 

      
โครงการอบรมให้ความรู้ในการพัฒนาทักษะ
การเล่นกีฬาและการออกกําลังกาย 

65,000.00 0.00 65,000.00 0 % 65,000 

รวมค่าใช้สอย 65,000.00 0.00 65,000.00     199,000 

รวมงบด าเนินงาน 65,000.00 0.00 65,000.00     199,000 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 65,000.00 0.00 65,000.00     199,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      โครงการจัดงานประเพณบีุญเดอืนหก 0.00 0.00 22,800.00 996.49 % 250,000 

      
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม
สําหรับเด็กนักเรียน 

0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 22,800.00     350,000 
รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 22,800.00     350,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0.00 0.00 22,800.00     350,000 
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 65,000.00 0.00 87,800.00     549,000 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 729,360 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    เงินประจาํตําแหน่ง 0.00 0.00 0.00 100 % 42,000 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0.00 0.00     771,360 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00     771,360 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    ค่าเช่าบา้น 0.00 0.00 0.00 100 % 48,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจา้งประจํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 8,400 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00     66,400 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งทาํ
อย่างหนึ่งอย่างใด 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 0.00 0.00 470,000.00 -95.74 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0.00 0.00 470,000.00     80,000 
  ค่าวัสดุ             

    วัสดุสํานักงาน 0.00 0.00 0.00 100 % 40,000 
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00     60,000 
รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 470,000.00     206,400 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

0.00 0.00 470,000.00     977,760 

งานก่อสร้าง             
  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 313,440 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 278,160 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 0.00 0.00 0.00 100 % 26,400 
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0.00 0.00 0.00     618,000 

รวมงบบุคลากร 0.00 0.00 0.00     618,000 
  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100 % 40,300 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.00 0.00 0.00 100 % 10,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจา้งประจํา 

0.00 0.00 0.00 100 % 29,800 

รวมค่าตอบแทน 0.00 0.00 0.00     80,100 

  ค่าใช้สอย             
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจา้งออกแบบ
งานก่อสร้าง รับรองแบบแปลนงาน
ก่อสร้าง 

0.00 14,000.00 0.00 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0.00 0.00 0.00 100 % 20,000 
    ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 50,000.00 0.00 0.00 100 % 61,000 

รวมค่าใช้สอย 50,000.00 14,000.00 0.00     101,000 
  ค่าวัสดุ             

    วัสดุไฟฟาูและวิทย ุ 0.00 0.00 0.00 100 % 100,000 
    วัสดุก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00     150,000 

รวมงบด าเนินงาน 50,000.00 14,000.00 0.00     331,100 
  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             
    ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทย ุ             

      เครื่องกําเนิดไฟฟูา 0.00 0.00 0.00 100 % 55,500 
    ครุภัณฑ์โรงงาน             

      ดอกคอริ่ง 0.00 0.00 0.00 100 % 3,000 
รวมค่าครุภัณฑ์ 0.00 0.00 0.00     58,500 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  บ้านนาคสะดุ้ง  หมู่ที่ 3 

0.00 0.00 487,000.00 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  บ้านโนนหอม  หมู่ที่ 8      

0.00 0.00 275,000.00 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 7 

250,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโคกสี หมู่ที่ 4 

112,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านนาคสะดุ้ง หมู่ที่ 3 

450,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กทางเข้าสถานที่กําจัดสิง่ปฏิกูลมูล
ฝอย อบต.เพ็กใหญ่ 

450,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนลงหินคลกุ บ้าน
ยานาง หมู่ที่ 2 

125,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 7  

0.00 0.00 444,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านทุ่งแค  หมู่ที่ 9   

0.00 0.00 423,000.00 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านทุ่งแค หมู่ที่ 9 

392,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านเพ็กใหญ่ หมู่ที่ 5   

0.00 0.00 578,000.00 -100 % 0 

      
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ําคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านยานาง หมู่ที่ 2 

470,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์  
บ้านยานาง  หมู่ที่ 2              

0.00 430,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการขยายถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
บ้านโนนหอม หมู่ที่ 8 

360,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการขยายถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
บ้านสระบวั หมู่ที่ 1 

450,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการขยายถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
บ้านหนองสะแบง หมู่ที่ 6 

329,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    

โครงการจ้างเหมาวางท่อระบายน้ํา
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเพ็กใหญ่พัฒนา  
หมู่ที่ 11 

0.00 0.00 456,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลาอเนกประสงค์   
 บ้านโคกสี หมู่ที่ 4 

125,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลาอเนกประสงค์  
 บ้านโนนแต้ หมู่ที่ 10 

130,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมศาลาอเนกประสงค์  
 บ้านเพ็กใหญ่พัฒนา หมู่ที่ 11 

207,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสํานักงาน  
 (สํานักปลัด) 

0.00 0.00 70,000.00 -100 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสํานักงาน  
 อบต.เพ็กใหญ่     

0.00 333,000.00 0.00 0 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารอเนกประสงค์  
 อบต.เพ็กใหญ่ (สนามกีฬา)  

0.00 762,000.00 0.00 0 % 0 

    

 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
 โดยวิธีลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  บ้าน 
 โนนแต ้ หมู่ที่ 10  สายจากทางหลวงชนบท 
 หมายเลข ขก.4076 ถึงห้าแยกวัดไทยสถิตย ์

0.00 0.00 482,000.00 -100 % 0 

    
 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
 โดยวิธีแอสฟัลทต์ิกคอนกรีต บ้านสระบัว 
 หมู่ที่ 1   

0.00 0.00 497,000.00 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

      
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน
โนนแต ้หมู่ที่ 10     

0.00 288,000.00 0.00 0 % 0 

      
โครงการปรับปรุงระบบผลิตน้ําประปา
ผิวดินหมู่บา้นเพ็กใหญ่ หมู่ที่ 5 

93,000.00 0.00 0.00 0 % 0 

      
เงินชดเชยคา่งานก่อสร้างตามสญัญา
แบบปรบัราคาได ้(ค่า k) 

0.00 0.00 40,000.00 -100 % 0 

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)             

      
เงินชดเชยคา่งานก่อสร้างตามสญัญา
แบบปรบัราคาได ้(ค่า K) 

0.00 0.00 0.00 100 % 40,000 

    
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่่ายให้แก่
เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

            

      
ค่าจ้างออกแบบงานก่อสร้าง รับรอง
แบบแปลนงานก่อสร้าง 

0.00 0.00 30,000.00 -100 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,943,000.00 1,813,000.00 3,782,000.00     40,000 
รวมงบลงทุน 3,943,000.00 1,813,000.00 3,782,000.00     98,500 

รวมงานก่อสร้าง 3,993,000.00 1,827,000.00 3,782,000.00     1,047,600 
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,993,000.00 1,827,000.00 4,252,000.00     2,025,360 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ยอดต่าง 

(%) 
ปี 2565 

แผนงานการเกษตร             

งานส่งเสริมการเกษตร             
  งบด าเนินงาน             

  ค่าวัสดุ             
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 0.00 0.00 0.00 100 % 50,000 

รวมค่าวัสดุ 0.00 0.00 0.00     50,000 
รวมงบด าเนินงาน 0.00 0.00 0.00     50,000 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0.00 0.00 0.00     50,000 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ             

  งบลงทุน             
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      
โครงการขุดลอกสระเย็น บ้านยานาง 
หมู่ที่ 2 ตําบลเพ็กใหญ ่

0.00 0.00 235,000.00 -100 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0.00 0.00 235,000.00     0 

รวมงบลงทุน 0.00 0.00 235,000.00     0 

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0.00 0.00 235,000.00     0 
รวมแผนงานการเกษตร 0.00 0.00 235,000.00     50,000 

รวมทุกแผนงาน 35,997,329.36 34,770,900.19 43,000,000.00     43,000,000 



 
 
 

           วันที่พิมพ์ : 1/9/2564  12:03:20                                                                                                                    87 

 
                                                                                                   

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
อําเภอพล   จังหวัดขอนแก่น 

        
                         ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 43,000,000 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 

 
    งบกลาง รวม 16,684,000 บาท 

  
งบกลาง รวม 16,684,000 บาท 

   
งบกลาง รวม 16,684,000 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 68,000 บาท 

      

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของ 
นายจ้าง  
- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น . ที่ มท 0808.2/ 
  ว 1620  ลงวันที่  22  เมษายน  2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.)       
 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 30,000 บาท 

      

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ในอัตราร้อยละ 0.2   
กรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บปุวยหรือสูญหาย    
- พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
  ที ่มท 0808.2/ว 4172  ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 11,613,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป  ที่
มีคุณสมบัติครบถ้วน  ตามระเบียบ  กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ อปท.  พ.ศ. 2552 และได้
ขอขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับ อปท.ไว้
แล้ว จํานวน 12 เดือน             
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ว่าด้วยการจ่ายเบี้ยยัง 
  ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2552  และแก้ไข  
  เพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 3,734,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการที่มีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกําหนดที่ได้แสดงความจํานง  โดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อ
ขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับ อบต.แล้ว โดยคนพิการที่มีสิทธิจะได้รับ
เบี้ยคนพิการ คนละ 800 บาทต่อเดือน จํานวน 12 เดอืน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความ
พิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น.พ.ศ.2553 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของผู้ปุวยโรคเอดส์ 
ในเขต อบต.เพ็กใหญ่ จํานวน  20  คน ๆ  ละ  500.- บาท 
ต่อเดือน จํานวน 12  เดือน              
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยัง  
  ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. พ.ศ. 2548               
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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เงินส ารองจ่าย จ านวน 508,040 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่ฉุกเฉินหรือสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ
จําเป็นเร่งด่วนตามความเหมาะสมและเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน 
ของประชาชนเป็นส่วนรวม  
- พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน  
 ตามอํานาจหน้าที่ของ อปท. พ.ศ. 2560 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215 
  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
  ที ่มท 0820.3/ว 6884 ลงวนัที่ 1 เมษายน 2562  
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0533 
  ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที ่มท 0808.2/ ว 2120 
  ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 
- ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที ่มท 0808.2/ว 2343  
  ลงวันที่ 22 เมษายน 2564 
- ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
  ที ่มท 0820.3/ว 4044 ลงวนัที่ 29 ธันวาคม 2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง  เช่น  การทาสีตีเส้น   สัญญาณไฟจราจร  
สามเหลี่ยมหยุดตรวจ  ปูายจราจร   กระจกโค้งจราจร  กระบองไฟ
จราจร   กรวยจราจร  แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ํา  เสาล้มลุก
จราจร   เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น               
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3892  
 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
 

      

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 399,960 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)   
- พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500  
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2554 
- กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ 
  รายจ่ายประจําปี สมทบเข้าเป็นเงินกองทุนบําเหน็จบํานาญ 
  ข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท0808.5/ว 6038  
  ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2563 
- หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท0808.5/ว 31  
  ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด อบต.) 
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เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเพ็กใหญ่   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม      
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/ว 2502   
  ลงวันที่ 20 สิงหาคม  2553  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น (สปสช.) จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เพ็กใหญ่ 
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดําเนินงาน    และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561  โดยประกาศใช้บังคับ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 2561เป็นต้นไป ภายใต้  พ.ร.บ.หลักประกัน 
สุขภาพแห่งชาติ  พ.ศ. 2545  มาตรา  47  สมทบเงินไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50  กรณีรายได้ของ อปท.  ไม่รวมเงินอุดหนุนสูงกว่า 
 20  ล้านบาท 
 - ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ 
 ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 
 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
  เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ 
 ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/ว 2502  
  ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,836,915 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,118,080 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,743,920 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 514,080 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
 รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนรายเดือน นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
  ในอัตราเดือนละ    20,400.- บาท จํานวน  12 เดือน 
2.ค่าตอบแทนรายเดือน รองนายก อบต. ในอัตราเดือนละ  
  11,220.-บาท/คน จํานวน  2 คน จํานวน  12  เดือน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ  
  บริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล   ประธานสภา 
  องค์การบริหารส่วนตําบล    รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบลสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  
  พ.ศ. 2554  แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายก อบต.รอง
นายก อบต. แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายก อบต. ในอัตราเดือนละ 
  1,750.-  บาท จํานวน  12  เดือน 
2.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต.ในอัตราเดือนละ 
  880.- บาท/คน จํานวน 2 คน   จํานวน 12 เดือน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา 
  องค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบลสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557        
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 42,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายก อบต. รองนายก อบต.  
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. ในอัตราเดือนละ  
  1,750.-  บาท จํานวน   12  เดือน 
2.ค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง รองนายก อบต.ในอัตราเดือนละ 
  880.-บาท/คน   จํานวน 2 คน จํานวน 12 เดือน  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล   รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา 
  องค์การบริหารส่วนตําบล   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบลสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล   เลขานุการนายก 
  องค์การบริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี                       จ านวน       86,400    บาท 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ นายก อบต.  
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
1.ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ นายก อบต. จํานวน 1 อัตรา 
  ในอัตราเดือนละ 7,200.- บาท  จํานวน 12 เดือน    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภา 
  องค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เลขานุการนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน 
  ตําบล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา        จ านวน   2,059,200    บาท 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต. 
 สมาชิกสภา อบต.เลขานุการสภา อบต.   แยกรายละเอียด ดังนี ้
1.ค่าตอบแทนของประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ  11,220.- บาท    จํานวน 12 เดือน 
2.ค่าตอบแทนของรองประธานสภา อบต.จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
  เดือนละ 9,180.-บาท   จํานวน 12 เดือน 
3.คา่ตอบแทนของเลขานุการสภา อบต.จํานวน 1 อัตรา ในอัตรา 
 เดือนละ 7,200.-บาท  จํานวน 12 เดือน 
4.ค่าตอบแทนของสมาชิกสภา อบต.จํานวน 20 อัตรา ในอัตรา 
 เดือนละ 7,200.-บาท   จํานวน 12 เดือน            
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ประธานสภา  
  องค์การบริหารส่วนตําบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
  สมาชิกสภาองค์การบริหารสว่นตําบล    เลขานุการนายกองค์การ 
  บริหารส่วนตําบล   และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
  พ.ศ. 2554 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,374,160 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,418,120 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
จํานวน 6 อัตรา ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ป ี  โดยคํานวณ 
ตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี ้
1.ปลัด อบต.                           จํานวน  1  อัตรา  
2.รองปลัด อบต.                       จํานวน  1  อัตรา 
3.หัวหน้าสาํนักปลัด                   จํานวน  1  อัตรา 
4.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน      จํานวน  1  อัตรา 
5.นักจัดงานทัว่ไป                       จํานวน  1  อัตรา 
6.นักทรัพยากรบุคคล                   จํานวน  1  อัตรา 
-พระราชบญัญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที ่ 30  ธันวาคม  2558       
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนตําแหน่งของปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  
-เป็นไปตามหนงัสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท., และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28  
 ลงวันที ่16 กุมภาพันธ ์ 2548    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 168,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตาํแหน่งประเภทผู้บริหารให้กับข้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามบัญชอีัตราเงินประจาํตําแหน่งของพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น จํานวน 3 อัตรา โดยคํานวณตัง้จ่ายไว้ครบทัง้ 12 เดือน  
โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี ้
1.ปลัด อบต.              จํานวน   1  อัตรา 
2.รองปลัด อบต.          จํานวน   1  อัตรา 
3.หัวหน้าสาํนักปลัด      จํานวน   1  อัตรา 
-พระราชบญัญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที ่ 30  ธันวาคม  2558          
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 666,840 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี  จํานวน 4 อัตรา  
โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน    จํานวน  1 อัตรา   
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ                 จํานวน  1 อัตรา   
3.พนักงานขับรถยนต์                        จํานวน  1 อัตรา   
4.ภารโรง                                       จํานวน  1 อัตรา   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558        
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 37,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 3 อัตรา  
โดยคํานวณ ตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  ตามตําแหน่งและอัตรา
ดังต่อไปนี้ 
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ     จํานวน  1 อัตรา   
2.พนักงานขับรถยนต์            จํานวน  1 อัตรา   
3.ภารโรง                           จํานวน  1 อัตรา   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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งบด าเนินงาน รวม 1,668,835 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 348,400 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      จ านวน    210,000    บาท 

 
    

  1.ค่าใช้จ่ายการด าเนินการคดัเลือกของ อปท.   จ านวน  20,000  บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสอบแข่งขัน สอบคัดเลือก การคัดเลือก ฯลฯ 
  รวมทั้งการสรรหา  และการเลือกสรรลูกจ้าง 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน     
  และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และแก้ไข 
  เพ่ิมเติม   (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตั้ง     จ านวน   150,000   บาท  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตั้ง และอนุกรรมการ 
   การเลือกตั้ง 
  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013  
    ลงวันที ่26 สิงหาคม 2563   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

3.เงินค่าท าขวัญพนักงานและลูกจ้าง     จ านวน   10,000   บาท       
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าทําขวัญ กรณีพนักงาน ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้าง 
  ประสบอันตรายหรือบาดเจ็บขณะปฏิบัติราชการตามสิทธิอันพึงได้รับ  
  - ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่อง เงินทําขวัญพนักงาน 
    และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2547   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

4.เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ    
  จ านวน   10,000   บาท  
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ เงินชดเชย เงินดํารงชีพ ให้แก่ผู้ประสบภัย 
   หรือทายาท จากการช่วยเหลือการปฏิบัติงานของชาติหรือการปฏิบัติ 
   ตามหน้าที่มนุษยธรรม   
  - พระราชบัญญัติสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ 
    การปฏิบัติงานของชาติ หรือการปฏิบัติหน้าที่มนุษยธรรม พ.ศ. 2543  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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5.เงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือสูญหาย
เนื่องจาก การท างานให้ราชการ   จ านวน  10,000   บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินทดแทนให้แก่พนักงานจ้างที่มีสิทธิได้รับเงินทดแทนกรณี
พนักงานจ้างประสบอันตรายเจ็บปุวย หรือสูญหาย เนื่องจากการทํางาน
ให้ราชการ  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่อง สิทธิประโยชน ์
  ของพนักงานจ้าง อบต.  (ฉบับที ่2)  พ.ศ.2561 ลงวันที่ 
  3  พฤษภาคม 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 
6.ค่าตอบแทนการออกจากงานโดยไม่มีความผิด
จ านวน   10,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินทดแทนให้แก่พนักงานจ้างที่มีสิทธิได้รับเงินทดแทนกรณี
พนักงานจ้างประสบอันตราย  เจ็บปุวย หรือสูญหาย เนื่องจากการ
ทํางานให้ราชการ     
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล เรื่อง ค่าตอบแทน 
  และสิทธิประโยชน์ของพนักงานจ้าง (เพ่ิมเติม)  
  ลงวันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2549   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ  ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ 
หรืองานที่ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น  พ.ศ.2559    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ  
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที่ 4)  
  พ.ศ. 2562    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 8,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563            
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 745,435 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาดูแลสนามหญ้าบริเวณ อบต. ตัดต้นไม้ริมทางสาธารณะ ดูแล
รักษาบ่อบ าบัดสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย 

จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดูแลสนามหญ้าบริเวณ อบต.  ตัดต้นไม้ริมทางท่ี
สาธารณะ  ดูแลรักษาบ่อบําบัดสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)   
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ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารส านักงาน อบต. และให้บริการ 
ผู้มาติดต่องาน 

จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําความสะอาดอาคารสํานักงาน อบต.  
และให้บริการผู้มาติดต่องาน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างหนึ่งอย่างใด 
 เช่น ค่าจ้างเหมาจัดทําปูายประชาสัมพันธ์   จัดทําวารสาร แผ่นพับ  
ค่าเย็บ  หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าซักฟอก  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  1.ค่ารับรอง      จ านวน    20,000   บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  
 ค่าพิมพ์  ค่าพิมพ์เอกสาร  ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง 
 รวมทั้งค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวกับการ 
 รับรอง   การต้อนรับบุคคล  กลุ่มบุคคล  หรือคณะบุคคลที่มา 
 นิเทศงานตรวจงาน   หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและ 
 เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

2.ค่าเลี้ยงรับรอง     จ านวน    20,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ   เครือ่งใช้ในการเลี้ยงรับรอง
และ ค่าบริการอื่น ๆ  ซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการ
ประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการ
แต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวง 
มหาดไทย หรือ การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

3.ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธีต่าง ๆ    จ านวน   20,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดกิจกรรมเฉลิมฉลองในวันสําคัญของชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ และงานรัฐพิธีต่างๆ เช่น วันปิยะมหาราช และวัน
สําคัญอ่ืน ๆ   ค่าพานพุ่ม ค่าพวงมาลา   ค่าเครื่องสักการบูชา   ค่าพระ
บรมสาทิสลักษณ์  ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมร่วมงาน ค่า
วัสดุ  อุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็นอ่ืนที่อยู่ในประเภทนี้     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการเลือกตั้ง จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่ใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตําบล 
เพ็กใหญ่   ตามท่ีคณะกรรมการเลือกตั้งกําหนด (กรณีครบวาระ 
ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งที่ว่าง  และกรณีคณะกรรมการการเลือกตั้ง
สั่งให้เลือกตั้งใหม่)   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5013  
 ลงวันที่ 26 สิงหาคม  2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 63,435 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง 
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 

 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมในประเทศและต่างประเทศให้แก่
พนักงานส่วนตําบล   พนักงานจ้างที่มีความจําเป็นต้องเดินทางไป
อบรมตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
อ่ืน ๆ  เช่น วัสดุต่าง ๆ หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้ 
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
 ว 1095  ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ 
 จําแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 260,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงานต่าง ๆ ที่จําเป็นต้องใช้ใน
สํานักงาน เช่น  กระดาษ หมึก   ดินสอปากกา ไม้บรรทัด  
แฟูม โต๊ะ เก้าอ้ี น้ําดื่ม  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   และ 
หมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ 
ไม่คงทนถาวร   หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
สิ้นเปลืองหมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่จัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  เช่น  ลําโพง ไมโครโฟน   
ปลั๊กไฟฟูา   และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ และหมายถึงรายจ่าย 
เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือ 
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   สิ้นเปลือง  หมดไป หรือ 
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
 การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท  
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง ผ้า
ปู โต๊ะ  ถ้วยชาม แก้วน้ํา  จานรอง  กระจกเงา และอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง  ฯลฯ   และหมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
รายจ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่   ยางนอก   ยางในสายไมล์ เพลา  หัวเทียน 
กระจกมองข้างรถยนต์  หม้อน้ํารถยนต์   เบาะรถยนต์  และอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ และหมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน 
ไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น   และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ํามันดีเซล 
น้ํามันก๊าด  น้ํามันเบนซิน น้ํามันเตาน้ํามันเครื่อง  และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ และหมายถึง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน 
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร  เช่น  กระถางต้นไม้  พันธุ์พืช 
ปุ๋ย จอบเสียม กรรไกรตัดกิ่งไม้ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   และ
หมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือ ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไป 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  
เช่น หมึกพิมพ์  สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล  เทปบันทึกแผ่นวงจรอิเลคทรอนิกส์ (Card memory Chip) 
เมาส์  คีย์บอร์ดอุปกรณ์ต่อพ่วงสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และรายจ่าย
เพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย  หรือต่อชุดไม่เกิน 
20,000  บาท ฯลฯ และรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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วัสดุอื่น จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่น ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะวัสดุตามประเภท
รายจ่ายและ  วัสดุอื่นที่จําเป็นต้องใช้ในกิจการประปา เช่น มิเตอร์
น้ํา มิเตอร์ไฟฟูา ถังขยะ ฯลฯ และหมายถึงรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการ 
ใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น และรายจ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 . 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 315,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาของสํานักงาน และสถานที่ท่ีอยู่ในความดูแล
ของ  อบต.   รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน  เช่น  
ค่าบริการ  ค่าภาษ ีเป็นต้น            
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ําประปาที่ใช้ในสํานักงาน   และสถานที่ที่อยู่ในความ
ดูแลของ อบต. รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  
ค่าภาษี  เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ รวมถึง ค่าใช้จ่ายที่
ต้องชําระพร้อมกัน เช่น  ค่าเช่าเครื่องค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์  ค่า
บํารุงรักษาสาย   ค่าภาษี  เป็นต้น  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข  เช่น  ค่าฝากส่งไปรษณีย์  โทรเลข 
ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    เช่น  โทรภาพ 
หรือ โทรสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่ายในการบริการ
อินเตอร์เน็ต  และค่าสื่อสารอ่ืน ๆ ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย  เพ่ือให้ 
ได้รับบริการและค่าใช้จ่ายที่ต้องชําระพร้อมกัน  เช่น  ค่าบริการ 
ค่าภาษี  เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่/ปรับปรุงเว็บไซต์ อบต.เพ็กใหญ่   และ
ค่าธรรมเนียมที่กี่ยวข้อง      
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  
 การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 30356   ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

  
งบลงทุน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 50,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ 
เช่น ครุภัณฑ์ต่าง ๆ หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ ทีอ่ยู่ในประเภทนี้   เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,098,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,729,760 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,729,760 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,506,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
จํานวน 7 อัตรา ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี    โดยคํานวณ 
ตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
       1. ผู้อํานวยการกองคลัง                 จํานวน  1  อัตรา 
       2. หัวหน้าฝุายการเงิน                   จํานวน  1  อัตรา 
       3. นักวิชาการเงินและบัญชี             จํานวน  1  อัตรา 
       4. นักวิชาการพัสดุ                       จํานวน  1  อัตรา 
       5. นักวิชาการจัดเก็บรายได้             จํานวน  1  อัตรา 
       6. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี       จํานวน  1  อัตรา 
       7. เจ้าพนักงานพัสดุ                      จํานวน  1  อัตรา   
        -พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
          พ.ศ. 2542 
        -หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ 
         ว 138   ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.)   
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เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารให้กับข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิน่ ตามบัญชีอัตราเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น จํานวน 2 อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบ
ทั้ง 12 เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
         1. ผู้อํานวยการกองคลัง     จํานวน  1  อัตรา 
         2. หัวหน้าฝุายการเงิน   จํานวน  1  อัตรา 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 161,160 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผน
อัตรากําลัง 3 ปี  จํานวน 1 อัตรา    ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558         
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 2,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงาน
จ้าง    จํานวน 1 อัตรา  ตําแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.)  
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งบด าเนินงาน รวม 368,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 108,400 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ  ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  หรืองานที่ไม่
อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ 
 ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ.2559    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง  (ฉบับที ่4) 
 พ.ศ. 2562    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 14,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
ซึ่งมีสิทธิ์เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทาง
ราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างหนึ่งอย่างใด 
เช่น  ค่าจ้างเหมาจัดทําปูายประชาสัมพันธ์ จัดทําวารสาร แผ่นพับ 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าซักฟอก  
และรายจ่ายอื่นที่อยู่ในประเภทนี้    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044   
 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้าง 
 เอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 
 ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 จนถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองคลังอบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของขา้ราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง เพื่อการพัฒนาองคค์วามรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน  เช่น  การจัดเก็บรายได้  การจัดทําแผนท่ีภาษี  การเงิน 
การคลัง  การพัสดุและการปฏบิัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS)  เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ 
 เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองคลังอบต.) 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ ์เช่น  
เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ  
ท่ีชํารุดเสียหายให้อยู่ในสภาพดีสามารถใช้งานได้ตามปกติ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองคลังอบต.) 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องเขียน  แบบพิมพ์ต่าง ๆ กระดาษ 
 หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ลวดเย็บกระดาษ กาว  แฟูม  
ซองเอกสาร คลิป น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน 
 สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลังอบต.) 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะ 
ผงซักฟอก สบู่ ถาด แก้วนํ้า จานรอง  ถ้วยชาม ช้อนส้อม น้ํายาล้างจาน 
กระดาษชําระสําหรับห้องสุขา  น้ํายาดับกลิ่น เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท  
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองคลังอบต.) 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ เช่น  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแ์บบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล แผ่นกรองแสง   
แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board)   
เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) เมาส์ (Mouse) เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองคลังอบต.)  
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งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 401,440 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 313,440 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 313,440 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 313,440 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจําปี    จํานวน 1 อัตรา ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
โดยคํานวณต้ังจ่ายไว้ครบท้ัง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปน้ี 
1.จพง.ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน  1 อัตรา   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันท่ี  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 78,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 48,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4)  
 พ.ศ. 2562    
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางดว่นพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมในประเทศและต่างประเทศให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างที่มีความจําเป็นต้องเดินทางไปอบรม
ตามระเบียบท่ีทางราชการกําหนด    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

(หน่วยงานที่รบัผิดชอบ  ส านกัปลดั อบต.) 
 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการด าเนนิงานรัฐพิธี จ านวน 10,000 บาท 

      

  อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอพล เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ
ขอรับสนับสนุนงบประมาณตามแผนการดําเนินงานรัฐพิธี ประจําปี
งบประมาณ 2565                      
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 
 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เพิ่มเติมฉบับท่ี 6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า   30    

(หนว่ยงานท่ีรบัผิดชอบ  ส านกัปลดั อบต.) 
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งานเทศกิจ รวม 84,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 84,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 84,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการและทรัพย์สิน
ภายในอาคารส านักงาน อบต. 

จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความปลอดภัย  สถานที่ราชการ 
และทรัพย์สินภายในอาคารสํานักงาน อบต.  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1536 
 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 755,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 645,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ของสมาชิกอปพร. ของศูนย์ 
อปพร.อบต.เพ็กใหญ่ ที่มาปฏิบัติตามคําสั่ง ผอ.ศูนย์ อปพร. ในการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัคร 
 ปูองกันภัยฝุายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 7271 
 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560                 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 296,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกน้ า จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาพนักงานขับรถบรรทุกน้ํา  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเทิดทูนสถาบันส าคัญของชาติ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามการจัดกิจกรรมและโครงการในการปกปูองสถาบัน 
สําคัญของชาติ  โดยเฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอัน
เป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติ   และความสามัคคีของคนในชาติ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
 การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

    
โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและฝึกปฏิบัติแผนเผชิญเหตุกรณี
ฉุกเฉินศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย  ในการจัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมดับเพลิงเบื้องต้น
และซ้อมแผนกรณีฉุกเฉินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ครู ผู้ดูแลเด็ก เด็กนักเรียน  เช่น ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม   ค่าตอบแทนชุดวิทยากร   ค่าปูายโครงการ    ค่าเติมถังดับเพลิง 
เคมีแห้ง  ค่าแก็สหุงต้มสําหรับฝึกดับเพลิง   ค่าน้ํามันดีเซล ค่าน้ํามันเบนซิน
สําหรับฝึกดับเพลิง   และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่จําเป็นที่เข้าประเภทรายจ่ายนี้    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  46   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
(หลักสูตรจัดตั้ง) 

จ านวน 160,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรปูองกนัภัยฝุาย 
พลเรือน (หลักสูตรจัดต้ัง) เช่นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ฯลฯ     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557        
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562             
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0214.4/ว 1344  
 ลงวันท่ี 5  มิถุนายน  2557   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ 
 ว 935 ลงวันท่ี  6  มิถุนายน  2557        
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ  
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (15)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เพิ่มเติมฉบับท่ี 6)  
 พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า  27  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

    
โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัย จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศกัยภาพด้านการปอูงกัน 
และระงับอัคคีภัย   เช่นค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน  ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
 การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ ให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (15)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี 6)  
 พ.ศ. 2561 - 2565  หน้า 43  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.)     
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ค่าวัสดุ รวม 249,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ํามันดีเซล 
น้ํามันก๊าด  น้ํามันเบนซิน น้ํามันเตาน้ํามันเครื่อง และอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ และหมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของ 
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน 
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 144,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ หรือชุด
ปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า รองเท้า เข็มขัด หมวก เสื้อชูชีพ 
ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
 เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 55,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น วาล์วน้ําดับเพลิง (เชื่อมกับ
รถดับเพลิง)  ท่อสายส่งน้ํา สายดับเพลิง  อุปกรณ์ดับไฟปุา 
(เช่น สายฉีด ถัง ไม้ตบปุา) ฯลฯ          
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

  
งบลงทุน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 50,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ  
เช่น   ครุภัณฑ์ต่าง ๆ หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้   เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท  
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จังหวัดขอนแก่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  อุดหนุนที่ทําการปกครองจังหวัดขอนแก่น  เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนตาม
โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจังหวัดขอนแก่น ประจํา 
ปี  2565   ของศูนย์อํานวยการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดขอนแก่น (ศอ.ปส.จ.ขก)   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
 พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 
 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เพ่ิมเติมฉบับที่ 6)   
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  29     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

    
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอพล จ านวน 40,000 บาท 

      

  อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอพล เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอําเภอพล ประจําปีงบประมาณ 
2565   ของศูนย์ปฏิบัติการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด 
อําเภอพล  (ศป.ปส.อ.พล)    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
 พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750 
 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เพ่ิมเติมฉบับที่ 6)   
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า   28   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)   
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แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,066,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 729,120 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 729,120 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 687,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบลและจ่ายเป็นเงินปรับปรุง 
เงินเดือนประจําปี ตามตําแหน่งและอัตรา ตามท่ี ก อบต. กําหนด  
จํานวน 2  อัตรา โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  โดยมี 
ตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    จํานวน 1  อัตรา 
2.นักวิชาการศึกษา   จํานวน 1 อัตรา  
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558      
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)       
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารให้กับพนักงาน 
ส่วนตําบลตามบัญชีอัตราเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วน
ท้องถิ่น จํานวน 1 อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน     
1.ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ระดับต้น จํานวน 1  อัตรา 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที ่ 30  ธันวาคม  2558    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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งบด าเนินงาน รวม 337,200 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 117,200 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ  ซ่ึงเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  หรืองานที่ไม่อาจ
ทําในเวลาราชการ ฯลฯ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ 
  ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พ.ศ. 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 4)  
 พ.ศ. 2562  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)          

   

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้พนักงานส่วนท้องถิ่นผู้มีสิทธิ์เบิกเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
 ศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257 
 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)     
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ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างหนึ่งอย่างใด  
เช่น  ค่าจ้างเหมาจัดทําปูายประชาสัมพันธ์ จัดทําวารสาร แผ่นพับ   
ค่าเย็บ หนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ค่าซักฟอก  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 4) 
 พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง เพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้ 
เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ   
เช่นครุภัณฑ์ต่าง ๆ วัสดุต่าง ๆ หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้   
เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)  
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องเขียน  แบบพิมพ์ต่าง ๆ  
กระดาษ  หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ลวดเย็บกระดาษ  
กาว  แฟูม ซองเอกสาร คลิป  น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชน 
ในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  เช่น  ลําโพง ไมโครโฟน  
ปลั๊กไฟฟูา  และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ และหมายถึงรายจ่ายเพื่อให้ 
ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติ 
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิน้เปลืองหมดไป หรือเปลี่ยนสภาพ 
ไปในระยะเวลาอันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นปูายประชาสัมพันธ์
ข่าวสารทางราชการ ปูายประกาศ ปูายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ปูาย
จราจร และอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เช่น 
หมึกพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์   แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล   
เทปบันทึกแผ่นวงจรอิเลคทรอนิกส์   (Card memory Chip)  
เมาส์ คีย์บอร์ด อุปกรณ์ต่อพ่วงสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์   และ 
รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยหรือต่อชุด 
ไม่เกิน  20,000  บาท ฯลฯและรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,769,725 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 957,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 957,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 795,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตําบลและจ่ายเป็น
เงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  ตามตําแหน่ง และอัตรา ตามท่ี ก อบต. 
กําหนด จํานวน  3  อัตรา โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  โดย
มีรายละเอียดตังต่อไปนี้ 
1.พนักงานข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก ครู อันดับ ค.ศ.2   จํานวน 1 อัตรา  
2.พนักงานข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก ครู อันดับ ค.ศ.1   จํานวน 1 อัตรา 
3.ครูผู้ดูแลเด็ก  อันดับ ครผูู้ช่วย       จํานวน 1 อัตรา              
-พระราชบัญญัติงานระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหน่ง 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข 
 เพ่ิมเติม 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะชํานาญการให้กับพนักงานข้าราชการครู  
อัตราเงินวิทยฐานะชํานาญงาน  จํานวน 1 อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้
ครบทั้ง  12 เดือน    โดยมีรายละเอียดตังต่อไปนี้ 
1.พนักงานข้าราชการครู อันดับ ค.ศ. 2 จํานวน 1 อัตรา  
-พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหน่ง 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข 
 เพ่ิมเติม 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทน 
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี  จํานวน 1 อัตรา 
 ตําแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง   
จํานวน 1 อัตรา  ตําแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ 
ครบทั้ง 12 เดือน  
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,300,725 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ซึ่งเป็นงาน
เร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ  หรืองานที่ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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ค่าใช้สอย รวม 1,280,125 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเพ็กใหญ่ 

จ านวน 99,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เพ็กใหญ่  ดูแลสนามหญ้ารอบบริเวณ ศพด.และให้บริการ 
ผู้มาติดต่องาน ผู้ปกครองนักเรียน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)    
 

      

    
ค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครูดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 319,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยครูดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
องค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 4) 
 พ.ศ. 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)     
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง เพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ 
 การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เช่น 
ค่าจัดทําสถานท่ี  ค่าใช้จ่ายพิธีเปิด - ปิด ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าของรางวัล  ของท่ีระลึกสําหรับเด็ก ค่าการแสดง 
ของเด็ก และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเข้าประเภทรายจ่ายนี้    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
 จัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
 กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5547  
 ลงวันท่ี 28 กันยายน 2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9) (10)       
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี  6) 
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  15  
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

    
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารถรับ-ส่ง ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีสามารถ 
เบิกได้ ในการจัดกิจกรรมปลูกจิตสํานึกให้เด็กเกี่ยวกับการอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณี วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่นการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9)    
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี  6) 
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  19   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 638,325 บาท 

      

  1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอาหารกลางวันส าหรับเด็กปฐมวัยของ 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่   จ านวน 437,325  บาท 
  - เพื่อเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้จ่ายเป็นค่าดําเนินกิจกรรม 
    ท่ีเกี่ยวเนื่องกับกิจกรรมอาหารกลางวันโดยถือปฏิบัติตาม 
  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท  0816.2/ว 3924  
    ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 สําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 
    เด็กเล็ก  จํานวน 85 คน ๆ ละ 21 บาทต่อวัน  ระยะเวลา  245  วัน   
  - ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ 
    รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  - เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10) 
  - ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี  6) พ.ศ. 2561- 
    2565  หน้า  17  (หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 
 

2. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กค่าจัดการเรียนการสอน  (ค่าจดัการเรียนการ
สอน / รายหัว) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่  
จ านวน 144,500   บาท 
  - เพื่อเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่ ใช้จ่ายเป็น 
    ค่าดําเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวเนื่องกับกิจกรรม  ค่าจัดการเรียนการสอน 
    (รายหัว) สําหรับเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อาย ุ2-5 ปี) เช่น 
    ค่าวัสดุการศึกษา สื่อการเรียนการสอนฯลฯ   จํานวน 85  คน อัตรา 
    คนละ   1,700 บาท  ต่อคน/ปี  โดยถือปฏิบัติตาม 
  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท  0816.2/ว 3924 
    ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 
  - ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย 
    ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  - เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ ให้แก่ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9)          
  - ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี  6) พ.ศ. 2561-  
    2565  หน้า  17    (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ)   
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3. เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
  ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อาย3ุ -5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
  อบต.เพ็กใหญ่    จ านวน   56,500   บาท  
  -เพ่ือเบิกหักผลักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่  สําหรับเด็ก  
   ปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เพ็กใหญ่   สําหรับเป็นค่าใช้จ่าย 
   ในการจัดการศึกษา ดังนี้ 
  - ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี จํานวน 50 คน 
    เป็นเงิน 10,000 บาท 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปีจํานวน 50 คน  
    เป็นเงิน 10,000 บาท 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี จํานวน 50 คน 
    เป็นเงิน 15,000 บาท 
  - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี จํานวน 50 คน 
    เป็นเงิน 21,500 บาท 
  จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (อายุ 3–5 ปี)  
  ศพด.อบต.เพ็กใหญ่ จํานวน 50 คน   

      

      

    -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 3924  
   ลงวันที ่8 กรกฎาคม 2564 
  -ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย 
   ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9)  
  -ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
   พ.ศ. 2561- 2565  หน้า  17 
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ)       
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โครงการสายใยรักแม่ลูกผูกพัน จ านวน 13,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นจ่ายค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าปูายโครงการจัดกิจกรรมงานวันเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  ในราชกาลที่ 9, วันแม่แห่งชาติ 
คือวันที่มีความสําคัญของประชาชนชาวไทย   ส่งเสริมให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและมีจิตสํานึกท่ีดี      
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
 จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
 กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5547  
 ลงวันที่ 28 กันยายน 2561                
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ ให้แก่ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9)  (10) 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6) 
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  16 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินหรือ
รายจ่ายอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้ ที่ชํารุดเสียหายเพื่อให้มีสภาพ  หรือ
ประสิทธิภาพคงเดิมและให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (รายจ่ายเพื่อ
ซ่อมแซมบํารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติหรืออ่ืนๆ ที่อยู่ใน
ประเภทนี้ )     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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ค่าวัสดุ รวม 1,015,600 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 965,600 บาท 

      

  1.ค่าอาหารเสริม (นม)   จ านวน  925,600  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต. เพ็กใหญ่  จํานวน 85 คน ๆ ละ 8 บาท ระยะเวลา  260 วัน  
จํานวน 176,800 บาท และเพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) เด็ก
ประถมศึกษา โรงเรียนสังกัด สพฐ  จํานวน 6 โรงเรียน จํานวน 
360 คน ๆ ละ 8  บาท ระยะเวลา 260 วัน  จํานวน 748,800 บาท     
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 3924   
  ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 

 

2.ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   จ านวน  40,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด เข่ง 
 ผ้าปูโต๊ะ  ถ้วยชาม แก้วน้ํา จานรอง กระจกเงา และอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ   และหมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี 
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ 
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร  เช่น  กระถางต้นไม้  พันธุ์พืช 
 ปุ๋ย จอบเสียม  กรรไกรตัดกิ่งไม้  และอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  และ
หมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  เช่น  
หมึกพิมพ์   สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์   แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล   
เทปบันทึกแผ่นวงจรอิเลคทรอนิกส์  (Card memory Chip)  
เมาส์ คีย์บอร์ด อุปกรณ์ต่อพ่วงสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  และ 
รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุด 
ไม่เกิน  20,000  บาท ฯลฯและรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,512,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,512,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จ านวน 1,512,000 บาท 

      

  อุดหนุนโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนที่ตําบลเพ็กใหญ่  เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับ
เด็กอนุบาล - ประถมศึกษา โรงเรียนสังกัด สพฐ.  ในเขตพ้ืนที่ตําบล
เพ็กใหญ่  จํานวน 6 โรงเรียน จํานวน 360 คน ๆ ละ 21 บาท 
ต่อวัน   ระยะเวลา 200 วัน  จํานวน  1,512,000  บาท      
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
  พ..ศ. 2563 
 - ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ 
  รายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท  0816.2/ว 3924 
  ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564                                 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
  พ.ศ. 2561- 2565  หน้า  21 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองการศึกษาฯ) 
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งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ รวม 10,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่คณะผู้บริหาร  ส.อบต. 
และบุคลากร 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายแก่
คณะผู้บริหาร ส.อบต   และบุคลากร เช่นค่าอาหารกลางวัน   
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าปูาย 
ค่าวัสดุเครื่องเขียน   ฯลฯ      
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ 
 เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  
 พ.ศ. 2537  มาตรา 67 (6)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)  
 พ.ศ. 2561-2565    หน้า  48    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
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งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 303,240 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 303,240 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 303,240 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 303,240 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
จํานวน 1 อัตรา ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี   โดยคํานวณตั้งจ่าย
ไว้ครบทั้ง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.พยาบาลวิชาชีพ    จํานวน  1 อัตรา 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,202,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 982,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง               จ านวน       120,000   บาท 
ส่วนท้องถิ่น 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จํานวน  2  อัตรา  
 โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12  เดือน    
-อาสาบริบาลท้องถิ่น  2 อัตรา 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 6290  
 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 0803  
 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2318  
 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 802,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ ประจ าศูนย์กู้ชีพกู้ภัย อบต.เพ็กใหญ่ จ านวน 576,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาชุดปฏิบัติการกู้ชีพ ประจําศูนย์กู้ชีพกู้ภัย  อบต.
เพ็กใหญ่   จํานวน  6 ราย   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

    
ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานด้านสาธารณสุข จ านวน 96,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยเหลืองานด้านสาธารณสุข   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม  2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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ค่าจ้างเหมาบริการส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัขและแมวภายในต าบล 
เพ็กใหญ่ทั้งท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสํารวจข้อมูลจํานวนสุนัขและแมวภายใน
ตําบลเพ็กใหญ่  ทั้งท่ีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ  จํานวน  11  หมู่บ้าน  
จํานวน  2  ครั้ง/ปี   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 1042   ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 2072  ลงวันที่ 5  กรกฎาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 4052  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 827  ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562       
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ 
 ว 45247  ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562  
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ 
 ว 19  ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749 
 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19) (21) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
  พ.ศ. 2537  มาตรา  67 (3) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 4)  
 พ.ศ. 2561  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.)   
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมในประเทศและต่างประเทศให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างที่มีความจําเป็นต้องเดินทางไป 
อบรมตามระเบียบที่ทางราชการกําหนด   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า   ตามพระ
ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟูาจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี   กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
เช่น ค่าวัคซีน  ปูองกันโรคอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 1042   ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 2072  ลงวันที่ 5  กรกฎาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
 ว 4052  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 827  ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562       
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ 
 ว 45247  ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 2562  
-ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.3/ 
 ว 19  ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3749  
 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19) (21) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  
 พ.ศ. 2537  มาตรา 67 (3) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)   
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า   22     
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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โครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉิน
ก่อนถึงโรงพยาบาล        
-ประกาศสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
 สนับสนุนการดําเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
 ที ่มท 0891.3/658  ลงวันที่ 25 มกราคม 2553        
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว2826  
 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0810.5/ 
 ว 3861 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 
-หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0819.2/ว 2103 
  ลงวันที่ 8 เมษายน 2563 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (19)            
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  24    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)   
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ 
เช่น   วัสดุต่าง ๆ  หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ  ที่อยู่ในประเภทนี้ เพ่ือให้  
สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ํามันดีเซล 
น้ํามันก๊าด  น้ํามันเบนซิน  น้ํามันเตา  น้ํามันเครื่อง และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ     
-ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 220,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

จ านวน 220,000 บาท 

      

  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข  เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข  จํานวน  11  หมู่บ้าน  ประจําปี
งบประมาณ  2565                                               
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 
 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เพ่ิมเติมฉบับที่ 5)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า   5    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 669,840 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 669,840 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 669,840 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 402,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
เงินปรับปรุงเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นประจําปี 
จํานวน  1  อัตรา  ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี   โดยคํานวณ 
ตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.นักพัฒนาชุมชน จํานวน  1  อัตรา                        
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558        
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 267,120 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี  จํานวน 1 อัตรา  
ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบ
ทัง้ 12 เดือน   
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 300,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 280,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก 
 ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
 คา่ธรรมเนียมในการใช้สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับท่ี 4) 
 พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนอบรมในประเทศและต่างประเทศให้แก่
พนักงานส่วนตําบล  พนักงานจ้างท่ีมีความจําเป็นต้องเดินทางไป อบรม
ตามระเบียบท่ีทางราชการกําหนด    
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
 

      

    
โครงการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
ตําบลเพ็กใหญ่   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และ 
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.7/ว 6768  
 ลงวันท่ี 29 เมษายน 2560 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (เปลี่ยนแปลงฉบับท่ี 6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  31 
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
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                                                                                                                       งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์
 

    
โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในเขตพื้นที่ต าบลเพ็กใหญ่ จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ตามโครงการช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาสในเขตพ้ืนที่
ตําบลเพ็กใหญ่    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ 
 ประชาชนตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) 
 พ.ศ. 2561 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ 
 ว 6768 ลงวันที่ 29 เมษายน 2560 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (9) (10)     
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
  พ.ศ. 2561- 2565  หน้า  30   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล       

    
โครงการสนับสนุนภารกิจของกิ่งกาชาดอ าเภอพล จ านวน 20,000 บาท 

      

  อุดหนุนสํานักงานกิ่งกาชาดอําเภอพล  เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการ
ขอรับสนับสนุนงบประมาณ  ตามแผนการดําเนินงานของสมาชิกเหล่า
กาชาดอําเภอพล   ประจําปีงบประมาณ 2565  ในการช่วยเหลือราษฎร
ยากไร้หรือด้อยโอกาสและประสบภัยต่าง ๆ  ตามภารกิจทั้ง  8  ด้าน    
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน 
 ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5426  
 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  หน้า  24    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,930,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 530,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 480,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการเก็บ ขน ก าจัดขยะมูลฝอย ภายในต าบลเพ็กใหญ่ จ านวน 360,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดเก็บ ขน กําจัดขยะมูลฝอยภายใน 
ตําบลเพ็กใหญ่  จํานวน 11 หมู่บ้าน           
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560          
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่  
 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครอง 
 ส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6) 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ   สํานักปลัด อบต.) 
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                                                                                                                          งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 
 

    
ค่าจ้างเหมาปรับเกรดและฝังกลบสถานที่ก าจัดสิ่งปฏิกูลมูลฝอย จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจ้างเหมาปรับเกรดและฝังกลบสถานที่กําจัด 
สิ่งปฏิกูลขยะมูลฝอย อบต.เพ็กใหญ่      
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560      
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044  ลงวนัที่ 
 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง  หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
 และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รปูแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (6)      
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการอบรมให้ความรู้อาสาสมัครท้องถิ่น รักษ์โลก (อถล.) จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้อาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.)  เช่นค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน   ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครท้องถิ่น 
 รักษ์โลก พ.ศ. 2561             
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เพ่ิมเติมฉบับที่ 6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  25   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นคา่จัดหาถังขยะแบบขาตั้งสําหรับบริการประชาชน 
ในเขตพ้ืนที่ตําบลเพ็กใหญ่   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองคลังอบต.)  
 

      

  
งบลงทุน รวม 2,400,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 2,400,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

    
รถบรรทุกขยะ จ านวน 2,400,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อรถบรรทุกขยะ  จํานวน  1    คัน   ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ํากว่า 6,000  ซีซีหรือกําลังเครื่องยนต์สูงสุด
ไม่ต่ํากว่า  170 กิโลวัตต์แบบอัดท้าย 
(1) ตู้บรรทุกมูลฝอย  มีขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า  10 ลูกบาศก์
เมตร และสามารถรับน้ําหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000  กิโลกรัม 
(2) ตัวถังทําด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า  3 มิลลิเมตร พ้ืนหนาไม่น้อย
กว่า  4.50  มิลลิเมตร  
(3) รถรับน้ําหนักบรรทุกไม่ต่ํากว่า  6,000 กิโลกรัม และน้ําหนักของ
รถ  รวมน้ําหนักบรรทุกไม่ต่ํากว่า  12,000 กิโลกรัม 
(4)  ชุดอัดท้ายทํางานด้วยระบบไฮดรอลิก  สามารถผลิต แรงดันสูงสุด
ไม่น้อยกว่า  2,500 ปอนด์ต่อตารางนิ้ว 
(5)  มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1 ดวง 
(ตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เพ่ิมเติมฉบับที่ 6) 
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  37   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานักปลัด อบต.) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 265,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 265,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 265,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการผู้สูงวัย  สุขภาพดี  ชีวีมีสุข จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการผู้สูงวัยสุขภาพดี  ชีวีมีสขุ   เช่น 
 ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าสมนาคุณ 
 วิทยากร  ค่าจ้างเหมาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ                       
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
 พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)  
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  32      
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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                                                                                                            งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
 

    
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้มีรายได้น้อย จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
คนพิการและผู้มีรายได้น้อย เช่นค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงาน ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
 พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)   
 พ.ศ. 2561-2565    หน้า  35  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน และการจัดเวทีประชาคม
ระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 
และการจัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน ระดับตําบล  เช่น  ค่าปูาย 
ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนและประสานแผนพัฒนา 
 พ้ืนที่ในระดับอําเภอและตําบล พ.ศ. 2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/ 
 ว 856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 
 15 มกราคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 1921 ลงวันที่ 
 16 พฤษภาคม 2562 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (16) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)   
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า   50    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.) 
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โครงการส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน 110,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุ 
อบต.เพ็กใหญ่  เช่น  ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจ้างเหมาจัดเตรียมสถานที่ ฯลฯ                     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  
 พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6)  
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6)  
พ.ศ. 2561-2565   หน้า  33  
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
 

      

    
โครงการอบรมพัฒนาสตรีวิถีเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตสตรี 
วิถีเศรษฐกิจพอเพียง   เช่น  ค่าอาหารกลางวัน  ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าปูาย ค่าวัสดุเครื่องเขียน ฯลฯ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (10) 
-เป็นไปตาม พ.ร.บ. สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล 
 พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (6) 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (เปลี่ยนแปลงฉบับที่ 6) 
 พ.ศ. 2561-2565  หน้า  34 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  สํานกัปลัด อบต.)  
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 199,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 199,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 199,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการจัดการแข่งขันกีฬา นักเรียน  เยาวชนและประชาชน  
ต้านยาเสพติด 

จ านวน 134,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนเยาวชน 
และประชาชน ในตําบลเพ็กใหญ่ ค่าอุปกรณ์การแข่งขันกีฬา 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจํา 
สนามกีฬา  ค่าเงินรางวัลผู้ชนะการแข่งขัน  ค่าชุดนักกีฬา ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม  สําหรับนักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการ 
  จัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 
  แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (14) 
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6) 
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  38 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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                                                                                                                                        งานกีฬาและนันทนาการ 
 

    
โครงการอบรมให้ความรู้ในการพัฒนาทักษะการเล่นกีฬา 
และการออกก าลังกาย 

จ านวน 65,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดการอบรมให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน  ค่าอุปกรณ์กีฬา  ค่าปูายโครงการ  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม   ค่าสมนาคุณวิทยากร ให้มีความรู้เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ในการเล่นกีฬาและการออกกําลังกายอย่างถูกต้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
 ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (14)   
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
  พ.ศ. 2561-2565  หนา้  39   
 (หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 350,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 350,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
โครงการจัดงานประเพณีบุญเดือนหก จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ค่าจัดทําปูาย   ค่าน้ําอบ น้ําหอม ดอกไม้ 
ธูปเทียน  ค่าจัดทําอาหารถวายพระ  ค่ารับรองพิธีปิด  ค่าจ้างเหมา
ตกแต่งขบวนแห่ประเพณีบุญบั้งไฟ  ค่าจ้างเหมาจัดเตรียมสถานที่ 
จัดงาน   ค่าจัดหาบั้งไฟเสี่ยงทาย ค่าจัดหาตะไลม้าพิธีเปิด ค่าจัดหา 
บั้งไฟ  ในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟสรงกู่เจ้าพ่อสิบกรี เวียนเทียน 
วันวิสาขบูชา เพ่ือร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สืบสานฟื้นฟู 
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น และเสริมสร้างความสามัคคี 
ในหมู่บ้าน และประชาชนในเขตพ้ืนที่ตําบลเพ็กใหญ่และกระตุ้นให้เกิด
การหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทย   เพ่ือส่งเสริมให้พ้ืนที่โนนแท่นพระ 
เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ที่สําคัญของอําเภอพล 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5547 
  ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (11)  
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  37   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับเด็กนักเรียน จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ค่าจัดทําปูาย   ค่าจ้างเหมาสถานที่อบรม  
ค่าอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าเช่ารถปรับอากาศ ค่าวัสดุ
อ่ืนๆ เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ธรรมะผ่านกิจกรรมขัดเกลา
จิตใจ เรียนรู้หลักการปฏิบัติตนในฐานะชาวพุทธและการปฏิบัติ 
ต่อพระรัตนตรัยโดยไม่พ่ึงพายาเสพติด เป็นการสนองนโยบายรัฐบาล
ในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  รณรงค์ให้รู้ถึงพิษของยา 
เสพติดและปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดใน ต.เพ็กใหญ่ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
 บริหารงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- เป็นไปตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ 
  ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  มาตรา 16 (11)  
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (เปลี่ยนแปลงฉบับที่  6)  
  พ.ศ. 2561-2565  หน้า  45   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองการศึกษาฯ) 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 977,760 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 771,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 771,360 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 729,360 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  และจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจําปี  ตามตําแหน่งและอัตราตามที่ ก.อบต. กําหนด  
จํานวน  2  อัตรา  โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  โดยมี
ตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.ตําแหน่ง  ผู้อํานวยการกองช่าง        จํานวน   1  อัตรา  
2.ตําแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ          จํานวน   1  อัตรา  
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 
  ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558        
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่างอบต.)   
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งประเภทผู้บริหารให้กับพนักงานส่วน
ตําบล ตามบัญชีอัตราเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น  
จํานวน 1 อัตรา โดยคํานวณตั้งจ่ายไว้ครบทั้ง 12 เดือน  โดยมี
ตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง  จํานวน 1 อัตรา 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนงัสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138  
 ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558            
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.)   
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งบด าเนินงาน รวม 206,400 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 66,400 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองานที ่
ไม่อาจทําในเวลาราชการ ฯลฯ      
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน 
  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พ.ศ. 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ซึ่งมีสิทธิเบิก
ค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบของทางราชการ    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
  ส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที ่4) 
  พ.ศ. 2562 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 8,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทาง
ราชการ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา 
 บุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257 
 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าอย่างหนึ่งอย่างใด จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําอย่างหนึ่งอย่างใด  
เช่น ค่าจ้างเหมาจัดทําปูายประชาสัมพันธ์ จัดทําวารสาร แผ่นพับ 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าซักฟอก 
และรายจ่ายอื่นที่อยู่ในประเภทนี้     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่
  10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดําเนินการจ้างเอกชน 
  และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
  รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)    
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พัก ค่าบริการ
จอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ 
ใช้สนามบิน เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 4) 
 พ.ศ. 2561    
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง  เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน  เช่น  การฝึกอบรมด้านการสํารวจ  ออกแบบ  
เขียนแบบ  และประมาณราคา  การฝึกอบรมการจัดทําแผนที่ภาษี  
การฝึกอบรมงานสารบรรณ ฯลฯ   
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
   และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)   
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาและซ่อมแซม วัสด ุครุภัณฑ์  
เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์  เครื่องปรับอากาศ วัสดุต่าง ๆ หรือรายจ่าย
อ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภทนี้ที่ชํารุดเสียหาย  เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)     
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องเขียน  แบบพิมพ์ต่าง ๆ กระดาษ  
หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ ลวดเย็บกระดาษ กาว  แฟูม ซองเอกสาร 
คลิป  น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก 
การซื้อ เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-
รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้งานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
เช่น  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล 
แผ่นกรองแสง  แผงแปูนอักขระหรือแปูนพิมพ์ (Key Board) 
 เมนบอร์ด  (Main Board)  เมมโมรี่ชิป  (Memory Chip)  
 เมาส์  (Mouse)  เป็นต้น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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งานก่อสร้าง รวม 1,047,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 618,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 618,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 313,440 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  และจ่ายเป็นเงินปรับปรุง
เงินเดือนประจําปี  ตามตําแหน่งและอัตราตามท่ี ก.อบต. กําหนด   
จํานวน  1  อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ่ายไว้ครบท้ัง  12  เดือน  โดยมี
ตําแหน่งดังต่อไปน้ี    
1.ตําแหน่ง  นายช่างโยธา           จํานวน  1  อัตรา  
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138      
 ลงวันท่ี  30  ธันวาคม  2558          
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 278,160 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง ตามกรอบแผนอัตรากําลัง 3 ปี  จํานวน 2 อัตรา    
โดยคํานวณต้ังจ่ายไว้ครบท้ัง 12 เดือน  โดยมีตําแหน่งดังต่อไปน้ี 
1.ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา   จํานวน  1  อัตรา 
2.ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา    จํานวน  1  อัตรา 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138    
 ลงวันท่ี  30  ธันวาคม  2558     
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 26,400 บาท 

      

  เพื่อจา่ยเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง 
จํานวน 2 อัตรา  โดยคํานวณต้ังจ่ายไว้ครบท้ัง  12  เดือน  โดยมีตําแหน่ง
ดังต่อไปนี้ 
1.ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟูา   จํานวน  1  อัตรา 
2.ตําแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา    จํานวน  1  อัตรา 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138   
 ลงวันท่ี  30  ธันวาคม  2558  
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองช่าง อบต.)        
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งบด าเนินงาน รวม 331,100 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 80,100 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 40,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตรวจการจ้าง และควบคุมงานก่อสร้าง ค่าตอบแทนตัวแทนประชาคม 
ที่ได้รับการแต่งตั้งจาก อบต. ให้ร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 
- เป็นไปตามประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลเพ็กใหญ่ 
 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
- หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว156 
  ลงวันที่ 19  กันยายน  2560  เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน 
  ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่  
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ซึ่งเป็นงานเร่งด่วนนอกเวลาราชการปกติ หรืองานที่ไม่อาจทําในเวลา
ราชการ ฯลฯ      
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ 
  ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 29,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลซึ่ง 
มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบของทางราชการ   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
-หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0422.3/ว 257  
 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2559 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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ค่าใช้สอย รวม 101,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ  และค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน เป็นต้น  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
จนถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น  พนักงานจ้าง  เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ 
เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน   เช่น  การฝึกอบรมด้านการสํารวจ 
ออกแบบ เขียนแบบ  และประมาณราคา  การฝึกอบรมการ 
จัดทําแผนที่ภาษี  การฝึกอบรมงานสารบรรณ  ฯลฯ   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
 และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.)   
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 61,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมสินทรัพย์อื่น ๆ 
เช่น ครุภัณฑ์ต่าง ๆ วัสดุต่าง ๆ ซ่อมแซมท่ีดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ 
ไฟฟูาสาธารณะ  ถนน  อาคาร หรือรายจ่ายอ่ืน ๆ  ที่อยู่ในประเภทนี้ 
ที่ชํารุดเสียหาย  เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ กองช่าง อบต.) 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟูาและวิทยุ  เช่น  หลอดไฟฟูา   
บัลลาร์ด  สตาร์ทเตอร์  ลําโพง   ไมโครโฟน  ปลั๊กไฟฟูา และอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ  และหมายถึงรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี 
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ 
ยืนนาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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วัสดุก่อสร้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  บุ้งกี ๋ ถังปูน  เหล็ก 
อิฐ  หิน  ปูน  ทราย  ท่อ ฯลฯ  ที่ใช้กิจการงานกองช่าง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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งบลงทุน รวม 98,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 58,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       

    
เครื่องก าเนิดไฟฟ้า จ านวน 55,500 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องกําเนิดไฟฟูา  จํานวน  1 เครื่อง (ไม่รวมค่าติดต้ัง)  
โดยจัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาคม  2563 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
1. ขนาด 5 กิโลวัตต์ขึ้นไป เป็นเครื่องยนต์ดีเซล 
2. ทุกขนาดท่ีกําหนดเป็นขนาดกิโลวัตต์ขั้นตํ่า 
3. รายละเอียดประกอบเครื่องกําเนิดไฟฟูาแต่ละชุดมีดังนี้ 
   - แผงสวิทช์  1 อัน 
   - โวลต์มิเตอร์  1 อัน 
   - แอมมิเตอร ์ 1 อัน 
   - หลอดไฟแสงสว่างพร้อมขั้ว  1 ชุด 
   - สวิทช์ปิด – เปิดหลอดไฟ  1 อัน 
   - คัตเอาต์  1 อัน 
   - ท่ีเสียบปลั๊ก  2 จุด 
   - ฟรีเควนซีมิเตอร ์ 1 อัน (สําหรับขนาด  10 กิโลวัตต์ขึ้นไป) 
4. คุณสมบัติทางเทคนิคท่ัวไป 
   - ไฟ AC 220 โวลต์ชนิดยกเดียว  50 เฮิรตช์ สําหรับเครื่องกําเนิดไฟฟูา  
     ขนาดน้อยกว่า 10 กิโลวัตต์ 
   - ไฟ AC 380/220 โวลต์ชนิด  3 ยก  4 สาย  หรือ  220 โวลต์  ชนิด 3 ยก 
     3 สาย  50 เฮิรตช์  สําหรับเครื่องกําเนิดไฟฟูาไม่น้อยกว่า 10 กิโลวัตต์ 
   - มีเครื่องควบคุมแรงดันไฟฟูาอัตโนมัติ (Automatic Voltage Regulation Control) 
     โดยมีอัตราการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 
   - ไม่เกิน + 5 , - 5 % สําหรับเครื่องกําเนิดไฟฟูาขนาดน้อยกว่า  5 กิโลวัตต์ 
   - ไม่เกิน + 2.5 , - 2.5 % สําหรับเครื่องกําเนิดไฟฟูาขนาดไม่น้อยกว่า  5 กิโลวัตต์ 
   - สําหรับเครื่องกําเนิดไฟฟูาที่มีขนาดไม่น้อยกว่า  5 กิโลวัตต์  สามารถใช้กับอุปกรณ์ไฟฟูา 
     ท่ีมีค่า Power Factor ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   - เครื่องกําเนิดไฟฟูาทุกขนาดส่งกําลังขับโดยตรง (Direct Coupling) 
   - แผนพัฒนาท้องถิ่น  (เพิ่มเติมฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2561-2565  หน้า 44 
(หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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ครุภัณฑ์โรงงาน       

    
ดอกคอริ่ง จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อดอกคอริ่ง  จํานวน  1 ตัว  มีขนาดไม่น้อยกว่า 
ขนาด 76 มม. (3 นิ้ว) x 400 มม.  โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาด
เนื่องจากไม่มีกําหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์   
- แผนพัฒนาท้องถิ่น  (เพ่ิมเติมฉบับที่ 6) พ.ศ. 2561-2565  หน้า 44 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
 

      

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 40,000 บาท 

   
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       

    
เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K)   
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1837 
 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กองช่าง อบต.) 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 50,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ํามันดีเซล 
น้ํามันก๊าด    น้ํามันเบนซิน น้ํามันเตาน้ํามันเครื่อง และอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ และหมายถึงรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี 
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้งาน 
ไม่ยืนนาน สิ้นเปลืองหมดไปหรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา 
อันสั้น  และรายจ่ายอื่นที่เก่ียวข้อง   
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095   
 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท 
 รายรับ-รายจ่ายประจําปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
 ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 
 ลงวันที่ 19  มีนาคม 2561   
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444 
 ลงวันที่ 24 มกราคม 2561 
(หน่วยงานที่รับผิดชอบ สํานักปลัด อบต.) 

      

 
***************************************************** 


